MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete do Prefeito

LEIN°3.190. DE 3 DE DEZEMBRO DE 2019.

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A
ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA
PARA O EXERCICIO DE 2020, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo. no uso de suas
atribui¢des conferidas pela Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou,
e ele, em seu nome, sanciona e promulga a seguinte Lei.

Art. 1° - O Or¢amento do Municipio de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, para o exercicio de
2020 sera elaborado e executado observando as diretrizes, objetivos, prioridades e metas
estabelecidas nesta lei, compreendendo:

| - as Metas Fiscais;

I - as Prioridades da Administragdo Municipal;

I - a Estrutura dos Or¢camentos;

IV - as Diretrizes para a Elaborag¢@o do Orgamento do Municipio;

\% - as Disposi¢des sobre a Divida Piblica Municipal;

VI - as Disposigdes sobre Despesas com Pessoal;

VII - as Disposi¢des sobre Alteragdes na Legislagdo Tributéria; e VIII - as Disposigdes
Gerais.

| CAPITULO1
AS METAS FISCAIS

Art. 2° - Em cumprimento ad estabelecido no artigo 4° da Lei Complemt.mar n° 101, de 4 de
maio de 2000, as metas fiscais| de receitas, despesas, resultado primario, nominal e montante da
divida publica para o exerc1c10 de 2020, estdo identificados nos Demonstrativos desta Lei, em
conformidade com a Portaria n® 389, de 14 de junho de 2018-STN..

Art. 3° - A Lei Or¢amentéria Anual abrangera as Entidades da Administragdo Direta, Indireta
constituidas pelas Autarquias, Fundagdes, Fundos, Empresas Publicas e Sociedades de Economia
Mista que recebem recursos do Orgamento Fiscal e da Seguridade Social.

Art. 4° - O Anexo de Riscos Fiscais, § 3° do art. 4° da LRF, obedece as determinagdes do
MANUAL DE DEMONSTRATIVOS FISCAIS DA PORTARIAN® 389, de 14 de junho de 2018-
STN, 9* Edi¢do do Manual de Elaboragio valida para 2019.

Art. 5° - Os Anexos de Riscos Fiscais e Metas Fiscais desta Lei, constituem-se dos seguintes:

01.00.00 PARTE I ANEXO DE RISCOS FISCAIS.

01.01.00 DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS.
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2.00.00 PARTE I1 ANEXO DE METAS FISCAIS

02.01.00 DEMONSTRATIVO 1 - METAS ANUALIS.

02.02.00 DEMONSTRATIVO 2 - AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS
DO EXERCICIO ANTERIOR.

02.03.00 DEMONSTRATIVO 3 - METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS
FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES.

02.04.00 DEMONSTRATIVO 4 - EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO.

02.05.00 DEMONSTRATIVO 5 - ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS
COM A ALIENACAO DE ATIVOS.

02.06.00 DEMONSTRATIVO 6 - AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES.

02.07.00 DEMONSTRATIVO 7 - ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE
RECEITA.

02.08.00 DEMONSTRATIVO 8 - MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS
OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO.

Paragrafo Unico - Os Demonstrativos referidos neste artigo. serdo apurados em cada Unidade
Gestora e a sua consolidagdo constituira nas Metas Fiscais do Municipio.

Art. 6° - Em cumprimento ao § 3° do Art. 4° da LRY a Lei de Diretrizes Orcamentérias - LDO
2020, devera conter o Anexo de Riscos Fiscais e Proyidéncias.

SUBSECAO 11
METAS ANUAIS

Art. 7° - Em cumprimento ao § 1° do art. 4°, da Lei de Complementar n® 101/2000, o
Demonstrativo 1- Metas Anuais, sera elaborado em valores Correntes ¢ Constantes, relativos a
Receitas, Despesas, Resultado Primario e Nominal ¢ Montante da Divida Publica, para o
Exercicio de Referéncia 2020 e para os dois seguintes.

§ 1° - Os valores correntes dos exercicios de 2020, 2021 e 2022 deverdo levar em conta a previsao
de aumento ou redugdo das despesas de cardter continuado, resultantes da concessdo de aumento
salarial, incremento de programas ou atividades incentivadas, inclusdo ou eliminagio de
programas, projetos ou atividades. Os valores constantes. utilizam o parametro do indice Oficial
de Inflagdo Anual, dentre os sugeridos pela Portaria n® 389/2018 da STN.

§ 2° - Os valores da coluna "% PIB", sdo calculados mediante a aplicagdo do calculo dos valores
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correntes, divididos pelo PIB Estadual, multiplicados por 100.

§ 3° - Em cumprimento ao estabelecido na Portaria n® 389/2018. as METAS ANUAIS DA LDO
2020, contam com o célculo do percentual em relagdo a Receita Corrente Liquida do respectivo
Estado da Federagdo.

) SUBSECAO 111 ]
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO
ANTERIOR

Art. 8° - Atendendo ao disposto no § 2° inciso I, do Art. 4° da LRF. o Demonstrativo 2 -
Avalia¢do do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior, tem como finalidade
estabelecer um comparativo entre as metas fixadas e o resultado obtido no exercicio orgamentario
anterior, de Receitas, Despesas, Resultado Primario e Nominal, Divida Publica Consolidada e
Divida Consolidada Liquida, incluindo andlise dos fatores determinantes do alcance ou ndo dos
valores estabelecidos como metas.

Parigrafo tdnico - Em cumprimento ao estabelecido na Portaria n® 389/2018, as METAS
FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR da LDO 2020, passam a conter o Calculo do percentual
em rela¢@o a Receita Corrente Liquida do respectivo Estado da Federagao.

SUBSECAO 1V .
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES
EXERCICIOS ANTERIORES

Art. 9° - De acordo com o § 2° item II, do Ar( 4° da LRF, o Demonstrativo 3 - Metas Fiscais
Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés) Exercicios Anteriores, de Receitas, Despesas,
Resultado Primario e Nominal, Divida Publica Consolidada e Divida Consolidada Liquida,
deverdo estar instruidos com memoria e metodologia de célculo que justifiquem os resultados
pretendidos, comparando-as com as fixadas nos ltr s exercicios anteriores e evidenciando a
consisténcia delascom as premissas e 0s objetivos @& Politica Econdmica Nacional.

Paragrafo Unico - Objetivando maior consisténcia'e subsidio as analises, os valores devem ser
demonstrados em valores correntes e constantes, utilizando-se os mesmos indices ja comentados
no Demonstrativo 1.

SUBSECAOV
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

Art. 10. - Em obediéncia ao § 2°, inciso II1, do Art. 4° da LRF, o Demonstrativo 4 - Evolugado do
Patriménio Liquido, deve traduzir as varia¢des do Patrimonio de cada Ente do Municipio e sua
Consolidagdo.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo apresentara em separado a situagéo do Patrimoénio Liquido
do Regime Previdenciario.
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SUBSECAO VI
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE
ATIVOS

Art. 11 - O § 2° inciso III, do Art. 4° da LRF, que trata da Evolugdo do Patriménio Liquido.
estabelece também, que os recursos obtidos com a alienagdo de ativos que integram o referido
patriménio, devem ser reaplicados em despesas de capital, salvo se destinada por lei aos regimes
de previdéncia social, geral ou préprio dos servidores publicos. O Demonstrativo 5 - Origem ¢
Aplicacdo dos Recursos Obtidos com a Alienagido de Ativos, deve estabelecer de onde foram
obtidos os recursos e onde foram aplicados.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo apresentara em separado a situa¢do do Patriménio Liquido
do Regime Previdenciario.

SUBSECAO VII '
AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO
DA PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS

Art. 12 - Em razdo do que esta estabelecido no § 2° inciso 1V, alinea "a", do Art. 4°, da LRF, o
Anexo de Metas Fiscais integrante da Lei de Diretrizes Or¢amentarias - LDO, devera conter a
avalia¢do da situagdo financeira e atuarial do regime proprio dos servidores municipais, nos trés
ultimos exercicios. O Demonstrativo 6 - Avaliagdo da Situa¢do Financeira e Atuarial do Regime
Proprio de Previdéncia dos Servidores Publicos, seguindo o do Espirito Santo da Portaria n°
389/2018-STN, estabelece um comparativo de Receitfy ¢ Despesas Previdenciarias, terminando
por apurar o Resultado Previdenciario e a Disponibilidade Financeira do RPPS.

SUBSECAO YIJI
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA
\
Art. 13 - Conforme estabelecido no § 2°. inciso V. do )}rt. 4° da LRF, o Anexo de Metas Fiscais
devera conter um demonstrativo que indique a natureza da rentincia fiscal e sua compensacio, de
maneira a propiciar o equilibrio das contas publicas.

§ 1° - A rentincia compreende incentivos fiscais, anistia, remissdo, subsidio, crédito presumido,
etc, exceto nos casos previstos em programas de incentivo estabelecidos em lei.

§ 2° - A compensagdo sera acompanhada de medidas provenientes do aumento da receita,
elevacdo de aliquotas, ampliagdo da base de calculo, majora¢do ou criagdo de tributo ou
contribuigdo.

SUBSECAO IX
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER
CONTINUADO.

Art. 14 - O Art. 17, da LRF, considera obrigatoria de carater continuado a despesa corrente
derivada de lei, medida provisoria ou ato administrativo normativo que fixem parao ente
obrigagdo legal de sua execugdo por um periodo superior a dois exercicios.
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Paragrafo Unico - O Demonstrativo 8 - Margem de Expansdo das Despesas de Carater
Continuado, destina-se a permitir possivel inclusdo de eventuais programas, projetos ou
atividades que venham caracterizar a criagdo de despesas de carater continuado.

SUBSECAO X
MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DE RECEITAS,
DESPESAS, RESULTADO PRIMARIO, RESULTADO NOMINAL E MONTANTE
DA DiVIDA PUBLICA. METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DAS RECEITAS E DESPESAS.

Art. 15 -0 § 2° inciso II. do Art. 4°, da LRF, determina que o demonstrativo de Metas Anuais seja
instruido com memoria e metodologia de céalculo que justifiquem os resultados pretendidos.
comparando-as com as fixadas nos trés exercicios anteriores, e evidenciando a consisténcia delas
com as premissas e 0s objetivos da politica econémica nacional.

Parigrafo Unico - De conformidade com a Portaria n° 389/2018-STN, a base de dados da receita
e da despesa constitui-se dos valores arrecadados na receita realizada e na despesa executada nos
trés exercicios anteriores e das previsdes para 2020, 2021 e 2022.

SUBSE(;_AO XI
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DOS
RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL.

Art. 16 - A finalidade do conceito de Resultado Primario ¢ indicar se os niveis de gastos
orgamentarios, sdo compativeis com sua arrecaddgdo, ou seja, se as receitas ndo-financeiras sdo
capazes de suportar as despesas ndo-financeira

Art. 17 - O célculo do Resultado Nominal, devera obedecer a metodologia determinada pelo
Governo Federal, com regulamentagdo pela STN.

§ 1° - O calculo da Meta de Resultado Primério devera obedecer a metodologia estabelecida pelo
Governo Federal, através das Portarias expedidas pela STN - Secretaria do Tesouro Nacional, e
as normas da contabilidade publica.

§ 2° - O célculo das Metas Anuais do Resultado Nominal, devera levar em conta a Divida
Consolidada, da qual devera ser deduzido o Ativo Disponivel, mais Haveres Financeiros menos
Restos a Pagar Processados, que resultard na Divida Consolidada Liquida, que somada as
Receitas de Privatizagdes e deduzidos os Passivos Reconhecidos, resultard na Divida Fiscal
Liquida.

§ 3° - A unificagdo dos Demonstrativos de Resultados Primario e Nominal, obedeceram as
determinagdes da Portaria STN N° 495/2017 e o do Espirito Santo de relatorio da Portaria STN
N°389/218.
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~ SUBSECAO XII
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DO
MONTANTE DA DIVIDA PUBLICA.

Art. 18 - Divida Publica é o montante das obrigagdes assumidas pelo ente da Federagdo. Esta ¢
representada pela emissdo de titulos, operagdes de créditos e precatorios judiciais.

Paragrafo Unico - Utiliza a base de dados de Balangos e Balancetes para sua elaboragio,
constituida dos valores apurados nos exercicios anteriores e da proje¢do dos valorespara 2020,
2021 e 2022.

CAPITULO II -
DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 19 - As prioridades e metas da Administragdo Municipal para o exercicio financeiro de 2020,
estdo definidas e demonstradas no Plano Plurianual de 2018 a 2021, compativeis com os
objetivos e normas estabelecidas nesta lei.

§ 1° - Os recursos estimados na Lei Or¢amentaria para 2020 serdo destinados, referencialmente,
para as prioridades e metas estabelecidas nos Anexos do Plano Plurianual ndo se constituindo,
todavia, em limite a programagdo das despesas.

§2° - Na elaborag@o da proposta or¢amentaria para 2020, o Poder Executivo podera aumentar ou
diminuir as metas fisicas estabelecidas nesta Lei, a fim de compatibilizar a despesa or¢ada a
receita estimada, de forma a preservar o equilibrio das contas p

CAPITULO 111
DA ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS
Art. 20 - O orgamento para o exercicio financeiro de 2020 abrangera os Poderes Legislativo e
Executivo, Fundagdes, Fundos, Empresas Publicas e Outras, que recebam recursos do Tesouro e
da Seguridade Social e serda estruturado em conformidade com a Estrutura Organizacional
estabelecida em cada Entidade da Administragdo Municipal.

Art. 21 - A Lei Orgamentaria para 2020 evidenciard as Receitas e Despesas de cada uma das
Unidades Gestoras, especificando aqueles vinculos a Fundos, Autarquias. e aos Or¢amentos
Fiscais e da Seguridade Social, desdobradas as despesas por fungdo, sub-fun¢do, programa,
projeto, atividade ou operagdes especiais e, quanto a sua natureza, por categoria economica.,
grupo de natureza de despesa e modalidade de aplicagdo, tudo em conformidade com as Portarias
SOF/STN 42/1999 e 163/2001 e alteragdes posteriores, as quais deverdo conter 0s Anexos
exigidos nas Portarias da Secretaria do Tesouro Nacional - STN.

Art. 22 - A Mensagem de Encaminhamento da Proposta Orgamentaria de que trata o art. 22,
Paragrafo Unico, inciso | da Lei 4.320/1964, contera todos os Anexos exigidos na legisla¢do
vigente.
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CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E EXECUCAO DO ORCAMENTO DO
MUNICIPIO

Art. 23 - O Orgamento para exercicio de 2020 obedecerd entre outros, ao principio da
transparéncia e do equilibrio entre receitas e despesas, abrangendo os Poderes Legislativo e
Executivo, Fundagdes, Fundos, Empresas Publicas e Outras (arts. 1°, § 1°4° I, "a" e 48 LRF).

Art. 24 - Os estudos para defini¢do dos Or¢amentos da Receita para 2020 deverdo observar os
efeitos da alteragdo da Iegislaq:éio tributaria, incentivos fiscais autorizados, a inflagdo do periodo,
o crescimento econdmico, a ampliagdo da base de célculo dos tributos e a sua evolugdo nos
altimos trés exercicios e a proje¢do para os dois seguintes (art. 12 da LRF).

Art. 25 - Na execugdo do orgamento, verificado que o comportamento da receita podera afetar o
cumprimento das metas de resultado primario e nominal, os Poderes Legislativo e Executivo,
de

forma proporcional as suas dotagdes ¢ observadas a fonte de recursos, adotardo o mecanismo de
limitagdo de empenhos e movimenta¢do financeira nos montantes necessarios, para as dotagdes
abaixo (art. 9° da LRF):

I - projetos ou atividades vinculadas a recursos oriundos de transferéncias
voluntarias; II - obras em geral, desde que ainda ndo iniciadas;
IIT - dotagdo para combustiveis, obras, servigos publicos e agricultura; e
IV -dotagao paramaterialde consumo e outros servigos de terceiros das diversas ativida-
des. [
I}
Paragrafo Unico - Na avaliagio do cumprimento da'E etas bimestrais de arrecadagdo para
implementagdo ou ndo do mecanismo da limitagdo de empenho e movimentagdo financeira, sera
considerado ainda o resultado financeiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio anterior,
em cada fonte de recursos.

Art. 26 - As Despesas Obrigatorias de Carater Continuado em relagdo a Receita Corrente Liquida,
programadas para 2020, poderdo ser expandidas em até 10%, tomando-se por base as Despesas
Obrigatoérias de Carater Continuado fixadas na Lei Orgamentaria Anual para 2019 (art. 4°,

§ 2°da LRF).

Art. 27 - Constituem Riscos Fiscais capazes de afetar o equilibrio das contas publicas do
Municipio, aqueles constantes do Anexo Proprio desta Lei (art. 4°, § 3° da LRF).

Paragrafo Unico: Os riscos fiscais, caso se concretizem, serio atendidos com recursos
constantes de Artigo 43 da Lei Federal N° 4.320/1964.

Art. 28 - O Orgamento para o exercicio de 2020 podera destinar recursos para a Reserva de
Contingéncia, ndo inferiores a 1% das Receitas Correntes Liquidas previstas e 60% do total do
or¢amento de cada entidade para a abertura de Créditos Adicionais Suplementares. (art. 5%, Il da
LRF)
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§ 1° - Os recursos da Reserva de Contingéncia serdo destinados ao atendimento de passivos
contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, obten¢do de resultado primario positivo
se for o caso, ¢ também para abertura de Créditos Adicionais Suplementares conforme disposto
na Portaria MPO n° 42/1999, art. 5° e Portaria STN n° 163/2001, art. 8° (art. 5° [II. "b" da LRF).

§ 2° - Os recursos da Reserva de Contingéncia destinados a riscos fiscais, caso estes ndo se
concretizem até o dia 01 de novembro de 2020, poderdo ser utilizados por ato do Chefe do Poder
Executivo Municipal para abertura de créditos adicionais suplementares de dotagdes que se
tornaram insuficientes.

Art. 29 - Os investimentos com dura¢do superior a 12 meses so constardo da Lei Or¢amentaria
Anual se contemplados no Plano Plurianual (art. 5°, § 5° da LRF).

Art. 30 - O Chefe do Poder Executivo Municipal estabelecera até 30 dias apés a publicagdo da
Lei Orgamentaria Anual, a programagio financeira das receitas e despesas e o cronograma de
execugdo mensal ou bimestral para as Unidades Gestoras, se for o caso (art. 8° da LRF).

Art. 31 - Os Projetos e Atividades priorizados na Lei Or¢amentaria para 2020 com dotagdes
vinculadas e fontes de recursos oriundos de transferéncias voluntarias, operagdes de crédito,
alienag@o de bens e outras extraordindrias, so serdo executados e utilizados a qualquer titulo, se
ocorrer ou estiver garantido o seu ingresso no fluxo de caixa, respeitado ainda o montante
ingressado ou garantido (art. 8°, § paragrafo unico e 50, [ da LRF).

Art. 32 - A renuncia de receita estimada para o exercicio de 2020, constante do Anexo Proprio
desta Lei, ndo sera considerada para efeito de calc \l do orgamento da receita (art. 4°, § °, V e art.
14, I da LRF).

Art. 33 - A transferéncia de recursos do Tesouro Municipal a entidades privadas, beneficiara
somente aquelas de carater educativo, assistencjal, recreativo, cultural, esportivo, de cooperagdo
técnica e voltadas para o fortalecimento do associativismo municipal e dependera de autorizagdo
em lei especifica (art. 4°, I, "f" e 26 da LRF).

Paragrafo Unico - As entidades beneficiadas com recursos do Tesouro Municipal deverdo
prestar contas no prazo de 30 dias, contados do recebimento do recurso, na forma estabelecida
pelo servig¢o de contabilidade municipal (art. 70, paragrafo inico da Constituigdo Federal).

Art. 34 - Os procedimentos administrativos de estimativa do impacto or¢amentério- financeiro e
declaracdo do ordenador da despesa de que trata o art. 16, itens I e Il da LRF deverdo ser inseridos
no processo que abriga os autos da licitagdo ou sua dispensa/inexigibilidade.

Paragrafo Unico - Para efeito do disposto no art. 16, § 3° da LRF, sdo consideradas despesas
irrelevantes, aquelas decorrentes da criagdo, expansdo ou aperfeicoamento da agdo
governamental que acarrete aumento da despesa, cujo montante no exercicio financeiro de 2020,

em cada evento, ndo exceda ao valor limite para dispensa de licitagdo. fixado no item [ do art. 24
da Lei n° 8.666 / 1993, devidamente atualizado (art. 16, § 3° da LRF).

Art. 35 - As obras em andamento e a conservagdo do patrimonio publico terdo prioridade sobre
projetos novos na alocagdo de recursos or¢amentarios, salvo projetos programados com recursos



MUNICIPIO DE TAPEMIRIM

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete do Prefeito

de transferéncia voluntaria e operacdo de crédito (art. 45 da LRF).

Art. 36 - Despesas de competéncia de outros entes da federagdo sO serdo assumidas pela
Administragdo Municipal quando firmados convénios, acordos ou ajustes ¢ previstos recursos na
lei or¢amentaria (art. 62 da LRF).

Art. 37 - A previsdo das receitas e a fixa¢do das despesas serdo or¢adas para 2020 a pregos
correntes.

Art. 38 - A execugdo do orgamento da Despesa obedecera, dentro de cada Projeto, Atividade ou
Operagoes Especiais, a dotagdo fixada para cada Grupo de Natureza de Despesa / Modalidade de
Aplicagdo, com apropriagdo dos gastos nos respectivos elementos de que trata a Portaria STN n°
163/2001.

Parigrafo Unico - A transposi¢io, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de um Grupo
de Natureza de Despesa/Modalidade de Aplicagdo para outro, dentro de cada Projeto, Atividade
ou Operagdes Especiais, podera ser feita por Decreto do Prefeito Municipal no dmbito do Poder
Executivo e por Decreto Legislativo do Presidente da Camara no ambito do Poder Legislativo
(art. 167, VI da Constitui¢do Federal).

Art. 39 - Durante a execugdo or¢amentdria de 2020, se o Poder Executivo Municipal for
autorizado por lei, podera incluir novos projetos, atividades ou operagdes especiais no orgamento
das Unidades Gestoras na forma de crédito especial, desde que se enquadre nas prioridades para
o exercicio de 2020 (art. 167, I da Constitui¢ao Federal).

Art. 40 - O controle de custos das agdes desenvolvidas pelo Poder Publico Municipal, obedecera
ao estabelecido no art. 50, § 3° da LRF. '

Paragrafo Unico - Os custos serdo apurados atrawgs de operagdes or¢amentarias, tomando- se
por base as metas fiscais previstas nas planilhas dds despesas e nas metas fisicas realizadas e
apuradas ao final do exercicio (art. 4°, "e" da LRF).

Art. 41 - Os programas priorizados por esta Lei e contemplados no Plano Plurianual. que
integrarem a Lei Orgamentéria de 2020 serdo objeto de avaliagdo permanente pelos responsaveis,
de modo a acompanhar o cumprimento dos seus objetivos, corrigir desvios e avaliar seus custos
e cumprimento das metas fisicas estabelecidas (art. 4°, 1, "e" da LRF).

CAPiTUI:O vV
DAS DISPOSICOES SOBRE A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 42 - A Lei Orgamentaria de 2020 poderd conter autoriza¢do para contratacio de Operagodes
de Crédito para atendimento a Despesas de Capital, observado o limite de endividamento, de até
50% das Receitas Correntes Liquidas apuradas até o final do semestre anterior a assinatura do
contrato, na forma estabelecida na LRF (art. 30, 31 ¢ 32).

Art. 43 - A contratagdo de operagdes de crédito dependera de autorizag@o em lei especifica (art.
32, Paragrafo Unico da LRF).
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete do Prefeito

Art. 44 - Ultrapassado o limite de endividamento definido na legislagdo pertinente e enquanto
perdurar o excesso, o Poder Executivo obtera resultado primario necessario através da limitagdo
de empenho e movimentagao financeira (art. 31, § 1°, I da LRF).

_ CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL

Art. 45 - O Executivo e o Legislativo Municipal, mediante lei autorizativa. poderdo em 2020,
criar cargos e fungdes, alterar a estrutura de carreira, corrigir ou aumentar a remuneracdo de
servidores, conceder vantagens, admitir pessoal aprovado em concurso publico ou carater
temporario na forma de lei, observados os limites e as regras da LRF (art. 169, § 1° II da
Constitui¢do Federal).

Paragrafo Unico - Os recursos para as despesas decorrentes destes atos deverdo estar previstos
na lei de orgamento para 2020.

Art. 46 - Ressalvada a hipdtese do inciso X do artigo 37 da Constitui¢do Federal, a despesa total
com pessoal de cada um dos Poderes em 2020, Executivo e Legislativo, ndo excederd em
Percentual da Receita Corrente Liquida, a despesa verificada no exercicio de 2019, acrescida de
5%, obedecido o limites prudencial de 51,30% e 5,70% da Receita Corrente Liquida,
respectivamente (art. 71 da LRF).

Art. 47 - Nos casos de necessidade temporaria, de excepcional interesse publico, devidamente
justificado pela autoridade competente, a Administragdo Municipal podera autorizar a realizagdo
de horas extras pelos servidores, quando as desp? s com pessoal ndo excederem a 95% do limite
estabelecido no art. 20, 111 da LRF (art. 22, paragrafo unico, V da LRF).

Art. 48 - O Executivo Municipal adotara as segdintes medidas para reduzir as despesas com
pessoal caso elas ultrapassem os limites estabeledidos na LRF (art. 19 e 20):

I - eliminag@o de vantagens concedidas a

servidores: Il - eliminagdo das despesas com

horas-extras;

[1I - exoneragdo de servidores ocupantes de cargo em comissdo; [V - demissdo de servidores
admitidos em carater temporario.

Art. 49 - Para efeito desta Lei e registros contabeis, entende-se como terceirizagdo de mao- de-
obra referente substitui¢do de servidores de que trata o art. 18, § 1° da LRF, a contratagdo de mao-
de-obra cujas atividades ou fungdes guardem relagdo com atividades ou fungdes previstas no
Plano de Cargos da Administra¢gdo Municipal, ou ainda, atividades proprias da Administragéo
Publica, desde que, em ambos os casos, ndo haja utilizagdo de materiais ou equipamentos de
propriedade do contratado ou de terceiros.

Pardgrafo Unico - Quando a contratagio de mao-de-obra envolver também fornecimento de
materiais ou utilizagdo de equipamentos de propriedade do contratado ou de terceiros, por nio
caracterizar substitui¢do de servidores, a despesa sera classificada em outros elementos de
despesa que ndo o "34 - Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagdo".
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CAPi_TUL() VIl -
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACAO NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 50 - O Executivo Municipal. quando autorizado em lei, podera conceder ou ampliar
beneficio fiscal de natureza tributaria com vistas a estimular o crescimento econdmico, a geragao
de empregos e renda, ou beneficiar contribuintes integrantes de classes menos favorecidas,
devendo esses beneficios ser considerados no calculo do orgamento da receita e serem objeto de
estudos do seu impacto orgamentario e financeiro no exercicio em que iniciar sua vigéncia e nos
dois subsequentes (art. 14 da LRF).

Art. 51 - Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos custos para
cobranga sejam superiores ao crédito tributario, poderdo ser cancelados, mediante autorizagdo em
lei, ndo se constituindo como renuncia de receita (art. 14 § 3° da LRF).

Art. 52 - O ato que conceder ou ampliar incentivo, iseng@o ou beneficio de natureza tributaria ou
financeira constante do Orgamento da Receita, somente entrara em vigor apos adog¢do de medidas
de compensagdo (art. 14, § 2° da LRF).

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 53 - O Executivo Municipal enviara a proposta or¢amentaria a Camara Municipal no prazo
estabelecido na Lei Organica do Municipio, que a apreciara e a devolverd para san¢do até o
encerramento do periodo legislativo anual.

§ 1° - A Camara Municipal ndo entrard em recesso enquanto ndo cumprir o disposto no "caput"
deste artigo.

§ 2° - Se o projeto de lei orgamentaria anual ndo for encaminhado a sangdo até o inicio do
exercicio financeiro de 2020, fica o Executivo Municipal autorizado a executar a proposta
or¢amentaria na forma original. até a san¢@o da respectiva lei orgamentaria anual.

Art. 54 - Serdo considerados legais as despesas com multas e juros pelo eventual Atraso no
pagamento de compromissos assumidos, motivados por insuficiéncia de tesouraria.

Art. 55 - Os créditos especiais e extraordindrios, abertos nos ultimos quatro meses do exercicio,
poderdo ser reabertos no exercicio subsequente, por Decreto do Executivo.

Art. 56 - O Executivo Municipal esta autorizado a assinar convénios com o Governo Federal e
Estadual através de seus orgdos da administragdo direta ou indireta, para realizagido de obras ou
servigos de competéncia ou ndo do Municipio.

1
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- RECEITAS
Art. 4°, §2° inciso Il da LRF

ESPECIFICAGAO
RECEITAS CORRENTES

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA

CONTRIBUICOES
RECEITA PATRIMONIAL
RECEITA AGROPECUARIA
RECEITA DE SERVICOS
TRANSFERENCIAS CORRENTES
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
RECEITAS DE CAPITAL
OPERAGOES DE CREDITO
ALIENACAD DE BENS
 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
RECEITAS CORRENTES INTRA-ORCAMENTARIA
CONTRIBUICOES INTRA-ORCAMENTARIA
OUTRAS REC.CORRENTES INTRA-ORGAMENTARIA
RECEITAS DE CAPITAL INTRA-ORCAMENTARIA
OUTRAS REC.DE CAPITAL INTRA-ORGAMENTARIA
DEDUGOES DA RECEITA DE TRANSF. CORRENTES

_ Total

Htapemirim-ES, 3 de¢ Qutubro de 2019

ARRECADADA
2017 2018 :
35424528961  385.416.212,41
15.537.589,24 17.434.073.70
7.032.869,47 7.853.478,25
17.783.727,18 720.402,89
25.787,34 45.259,85

15.992.359,56
293.309.293.46
22.057.140,34
350.158,96
0.00

0,00
350.158,96
0,00
9.759.543,22
9.711.697,04
47.846.18
0,00

0,00
-17.493.476,98

| 364.354.991,79

Prefeitura Municipal de ltapemirim
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

17.382.969,15
354.742.873,88
1.447.563,14
647,406,389
0.00
200.079,00
447.327,39
0,00
10.970.471.17
10.970.471,17
0,00

0,00

0,00
-14.210.408,45

397.034.089,97

THIAGO PECANHA LOPES

Preteito Municipal

ORGADA
2019
376.950.994,00 475
16.583.296,00 22
9.200.454,00 10
1.073.788,00 1
64.607,00
26.944.500,00 28
335.963.929,00 428
1.805.418,00 4
1.209.500,00 <
220.000,00
15.000,00
774.500,00 4
200.000,00
13.467.999,00 14
11.717.999.00 12
1.750.000,00 2
2.500.000,00
2.500.000,00
14.684.998,00  -19
394.128.493,00 495
MARCOS ]

Lamid




Prefeitura Municipal de Itapemirim

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULD DAS METAS ANUAIS
l.a - RECEITAS
Art. 4° §2°. inciso |l da LRF

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA

Metas Anuais

2017
2018
2019
2020
2021

2022

Nota

Valor Nominal - RS

15.5637.589.24
17.434.073,70
16.583.286,00
22.147.400,00
23.300.000,00
24.400.600,00

Vanagao %

12,21
-4.88
33,85
5,20
472

Recadastramento imobilidrio, fizcalizagdo de bancos e cartorios para aumento da arrecadacao de 1SS,

Melhoria do processo de cobranga de |TBl. Dentre outras agbes de modernizagao tributaria municipal que
serao adotadas no decorrer do exercicio de 2020

TRANSFERENCIAS CORRENTES
. Metas Anuais Valor Nominal - RS

2017
2018
2019
2020
2021
2022

Nota:

293.309.293.46
354.742.873.88
335.963.929.00
428.002.000,00
450.000.000,00
471.000.000,00

Variagao %

2054
-5.29
27,40
514
467

TRANSFERENCIAS CORRENTES - Aumento do indice de participagao do Municipio referente ao ICMS e
projecao conservadora de royalties de petréleo.




Il - DESPESAS

CATEGORIA ECONOMICA E GRUPOS DE

NATUREZA DE DESPESAS

DESPESAS CORRENTES (1)
Pessocal e Encargos Sociais
Transferéncia a Estados e ao Distrito Federal
Aplicactes Diretas
Aplicagoes Diretas-Orgaos Fundos Entidades
Juros e Encargos da Divida
Aplicagtes Diretas
QOutras Despesas Correntes
Transferéncia da Uniae
Transferéncia a Estados e ao Distrito Federal
Transferéncia a Municipios
Transi. a Inst, Privadas sem Fins Lucrativos
Transf. a Inst. Privadas com Fins Lucrativos
Transi. a Inst. Multigovernamentais Nacicnais
Aplicagoes Diretas
Aplicacbes Diretas-Orgaos, Fundos Entidades
DESPESA DE CAPITAL ( I}
Investimentos
Transferéncias a Unido
Transferéncias a Estados e ac Distrite Federal
Transferéncias a Municipios
Transf. a Inst, Privadas sem Fins Lucrativos
Transf. a Inst. Privadas com Fins Lucrativos
Transf. a Inst. Multigovernamentais Nacionais
Aplicagtes Diretas
Aplicagdes Diretas-Orgaos Fundos Entidades
Inversodes Financeiras
Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal
Transferéncias a Municipios
Transf. a Inst. Privadas sem Fins Lucrativos
Aplicagoes Diretas
Aplicactes Diretas-Orgédos Fundos Entidades
Amortizagao da Divida
Aplicagtes Diretas
RESERVA DO RPPS
RESERVA DE CONTINGENCIA ( lit )

Art. 4°, §2°, inciso Il da LRF

Prefeitura Municipal de Itapemirim
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

EXECUTADA

2017
314.727.927,38
166.233.120,59
0,00
166.233.120,59
0,00

0,00

0,00
148.494.806.,79
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

148 .494.806,79
0,00
54.872.791,95
54.623.998,75
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

54 623.998.75
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
248.793,20
248.793,20
0.00

0,00

2018

355.940.503,27

171.007.512,48
0.00
171.007.512.48
0.00

0,00

0.c0
184.932.990,79
0.0C

0.0¢

0,00

0.0C

0,00

0.00
184.932.990,79
0.00
25.232.363,02
24.953.907,70
0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00
24.953.907.70
0,00

0,00

0.00

0.00

0.00

0,00

0.00
278.455,32

278.455.32
0,00
0,00

ORGADA
2019

344.417.629,00

175.348.334,00

0.00

175.348.334.00

0.00

4.000,00

4.000,00

169.065.295,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0.00

0.00

169.065.295,00

0.00

44.047.332,00

43.723.232,00

0.00

0,00

0.00

0,00

0,00

0.00

43.723.232,00

0,00

100,00

0.00

0,00

0,00

100,00

0.00

324.000,00

324.000,00

0,00

5.663.532,00

435
220

220

214

214

47
47

12




Prefeitura Municipal de ltapemirim
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
Il - DESPESAS

Art. 4°, §2° inciso Il da LRF

CATEGORIA ECONOMICA E GRUPOS DE 5 EXECUTADA ORGADA
NATUREZA DE DESPESAS j 2017 2018 2019
 369.600.719,33  381.172.866,29 394.128.493,00 495

Total

ltapeminm-ES, 3 de Outubro de 2019

THIAGO PECANHA LOPES MARCOS

Prefeito Municipal Cont



ESTADO DC ESPIRITO SANTO

Anexo 6 (LRF, art 53, inciso |Ii)

RECEITAS PRIMARIAS

RECEITAS CORRENTES (1)

Impostos, Taxas e Contribuictes de Melhona
Contnbuigoes

Receita Patnimonial

Aplicactes Financeiras ( Il )

Outras Receitas Patrimoniais
Receila Agropecuana
Receila Industrial
Receita de Servicos
Transferéncias Correntes
Qutras Receitas Correntes

QOutras Receitas Financeiras { 11 )

Qutras Receilas Correnles
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (IV)=({1-ll-11)
RECEITAS DE CAPITAL ( V)

Operacoes de Crédito ( VI )
Alienacac de Bens

Alienacao de Bens Movels { VI }

Alienacao de Bens Iméveis { VIl )
Amortizacoes de Empréstimos { IX }
Tranferéncias de Capital
Qutras Receitas de Capital { X )

RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XIi=(V-VI-VI-VI-IX-X}
RECEITA PRIMARIA TOTAL ( Xl ) = { IV + X1}

DESPESAS PRIMARIAS

DESPESAS CORRENTES ( XIil }
Pessoal e Encargos Sociais
Juros e Encargos da Divida ( XIV )
Qutras Despesas Correntes
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES { XV ) = { Xl - XIV )
DESPESAS DE CAPITAL { XVi)
Investimentos
Inversées Financeiras
Concessac de Empréstimos e Financiamentos {( XVl )
Aquisicao de Titulos de Cred. de Cap & Integ { XVl )
Aquisicao de Titulos de Crédito { XIX )
Demais Inversbes Financeiras
Amortizacéo da Divida { XX )
DESP. PRIMARIAS DE CAPITAL {XX1) = { XVI-XVI-XVII-XIX-XX)
RESERVA DO RPPS XXlla
RESERVA DE CONTINGENCIA { XXHl )
DESPESAS PRIMARIAS TOTAL { XXHI ) = { XV + XXI + XXII }
RESULTADO PRIMARIC-Acima da linha { XXIV ) = { X1 -XXII )

Prefeitura Municipal de Itapemirim

LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METODOLOGIA £ MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
1l - RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL

2017

164.004.832.83

15.537.589,24
7.032.869.47
17.783.727,18
17.783.727 18
0,00

25.787.34

0,00
15.992.359,56
275.815.816,48
22.057.140,34
0,00
22.057.140,34
346.221.105.65
350.158,9¢6
0.00

0.00

0,00

0.00

0.00
350.158,96
0,00
350.158,96
346.571.264.61

2017

314.727.927,38
166.233.120,59
0.00
148.494.806,79
314.727.927,38
54.872.791.95
54.623.998,75
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
248.793,20
54.623.998,75
0.00

0.00
369.351.926.13
-22,780.661.52

ACIMA DA LINHA

2018

396.386.683.58
17.434.073,70
7.853.478.25
720.402 89
720.402,89
0,00

45.259.85

0,00
17.382.969,15
340.532.465 43
1.447.563,14
0.00
1.447.563,14
395.666.280.69
647.406,39
0,00
200.079,00
0.00

0.00

0.00

447 .327.39
0,00
647.406.39
396.313.687.08

ACIMA DA LINHA

2018

355.940.503.27
171.007 512,48
0.00
184.932.990.79
355.940.503,27
25.232.363.02
24.953.907,70
0,00

2,00

0,00

0,00

0,00

278.455 32
24.953.907.70
0.00

0.00
380.894.410.97
15.419.276.11

2019

390.418.993.00

16.583.296,00
§.200.454,00
1.073.788.00
1.073.788,00
0,00

64.607,00

0,00

26.944 500,00
321.278.931,00
1.805.418,00
0,00
1.805.418,00
389.345.205.00
1.209.500.00
220.000,00
156.000,00

0.00

0.00

0.00
774.500.00
0,00
989.500.00
390.334.705.00

2019

344.417.629.00
175.348.334,00
4.000,00
169.065.295,00
344.413.629.00
44.047.332.00
43.723.232,00
100,00

0,00

0,00

0.00

0,00
324.000,00
43.723.332.00
0,00
5.663.532.00
393.800.493.00
-3.465.788.00

2020

490.378.0C
22 147 4C
10.414.0C
1.697.0C
1.100.0C
597.0C
56.0C

28.891.0C
408.069.6(
4.457.5C

4.457.5C
489.278.0C
5.109.50
220.0C
15.0C

4.774.5C

4.889.5¢
494 .167.50

2020

435.164.77
220.551.47
4.0C
214.609.2¢
435.160.77
47.622.22
47.293.22

329.0C
47.293.22

12.700.50
495.154.50
-987.00




Prefeitura Municipal de Itapemirim
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
11l - RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL

Anexo € (LRF, art 53, inciso |ll)

ABAIXO DA LINHA

2017 2018 2019 2020
CALCULO DO RESULTADO NOMINAL
(b) (c) (d) (e)

DIVIDA CONSOLIDADA { XXVHI ) 3.386.136,74 4.619.217,10 2.707.220,00 2.300.00
DEDUGOES { XXIX ) 318.685.712,90 443.195.337,82 421.000.000,00 430.000.00
Disponibilidade de Caixa Bruta 17.887.568,98 29.137.532.41 30.000.000,00 40.000.0C
Demais Haveres Financeiros 311.930.730,26 422.641.064,77 400.000.000,00  400.000.0C
(- ) Restos a Pagar ( XXX ) 11.132.586,34 8.583.259,36 9.000.000,00 10.000.0C
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA { XXXI) = (XXVIIl - XXIX )  -315.299.576,16 -438.576.120,72 -418.292.780,00 -427.700.00
(a"-b) (b-c) (c-d) (d

R Itado N inal - Abaixo da Linha (0041 = DOOUa-XXXIb
esultado Nominal - Abalxo da Linha (XXXHl) = (XXXia ) 103.604.552,66 12327654456  -20.283.340,72  9.407.22

a* Divida Consolidada Liquida do exercicio de 2016(R$-418.994.128,82)

AJUSTE METODOLOGICO EXERCICIO DE 2020
VARIAGAO SALDO RPP = ( XXXIll ) = ( XXXd - XXXe ) _ -1.000.00
RECEITA DE ALIEN.DE INVEST. PERMANENTES ( I1X )
PASSIVOS RECONHECIDOS NA DC { XXXIV ) = ( XXXI) -427.700.00

VARIAGAO CAMBIAL ( XXXV )
' PAGTO. DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC ( XXXVI )
RESULTADO DO BACEM { XXXVIi1 )
OUTROS AJUSTES ( XXXVIiI ) |
RESULTADO NOMINAL AJUSTADO - abaixo da linha ( XXXIX ) =
: { 3OXKI - OO0 - 1X + XXXIV + XXXV - XXXVI -+ XXXV + XXXV )- -417.292.7¢
RESULTADO PRIMARIO - Abaixo da Linha { XL ) = XXXIX ) -417.292.78

ltapemirim-ES, 3 de Outubro de 2019

)S JOSE

Contador (g

THIAGO PECANHA LOPES \l.-\'i{(‘
Prefeite Municipal \



Prefeitura Municipal de Itapemirim
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
V - MONTANTE DA DIVIDA PUBLICA

Art. 4°, §2° inciso |l da LRF

ESPECIFICACAO 2016 2017 2018 2019
DIVIDA CONSOLIDADA (1) 2.694.697,95 3.386.136,74 4.619.217,10 2.707.220,00 2
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutras Dividas 2.694.697 95 3.386.136,74 4.619.217,10 2.707.220,00 2
DEDUCOES (n) 421.688.826,77 318.685.712,80 443.195.337,82 421.000.000,00 430
Ativo Disponivel 59.078.805,13 17.887.568,98 29.137.532,41 30.000.000,00 40
Haveres Financeiros 371.541.636,59 311.930.730.26 422.641.064.77 400.000.000,00° 400

( - ) Restos a Pagar 8.931.614,95 11.132.586.34 | 8.583.259,36 9.000.000,00 10
Divida Consolidada Liquida -418.994.128,82 -315.299.576,16 -438.576.120,72 -418.292.780,00 -427
TItapemirim-ES, 3 de Outubro de 2019 ‘
-zt;;i:'i.:f-:‘l‘, 4
THIAGO PECANHA LOPES MARCOS

Preteito Municipal Con




Prefeitura Municipal de Itapemirim

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2020

AMF (LRF, art. 4°, §3°)
PASSIVOS CONTINGENTES

Identificagao dos Riscos
1 Demandas Judiciais
Demandas Trabalhistas
6 Outros Passivos Contigentes
Outros Tipos de Passivos Contingentes

SUBTOTAL
TOTAL
DA PECANIA :a‘w_\ ! it
Itapemirim-ES, 3 de Outubro de 2019 T b v 10,09

THIAGO PECANHA LOPES
Prefeito Municipal

2020 Providéncia
1.500.000,00
1.500.000,00 Cred. Adic. por Suplementagao
230.000,00 |
230.000,00 Reserva de Contingéncia
1.730.000,00 SUBTOTAL
1.730.000,00 TOTAL

MARCOS JOSE TOLEDO ANQUIZES M|

Contador Geral Sec. Municipal



Prefeitura Municipal de Itapemirim
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstralive | - Metas Anuais
2020

2020 2021
ESPECIFICAGAO Valor Valor % PIB % RCL Valor Valor % PIB %
Corrente Constante  (a/PIB) (a/RCL) Corrente Constante (b/PIB) (b/!
{a) x 100 x 100 (b) x100 «x
Receita Total 4954875000 476.430.2884 0,421 3,594 520.940.700,00 482.799.536,6 0432 3
Receitas Primarias ( | ) 494.167.500,0 475.161.0576 0420 3,584 519.509.700,00 481473.3086 0431 3
Despesa Total 495487 500,0 476.430.2884 0,421 3,554 520.940.700,00 482.799.536,6 0432 3
Despesas Primarias ( 1l ) 495.154.500,0 476.110.096,1 0,421 3,592 520.606.50000 482.489.8053 0432 3
Resultado Primario (I11)=(I-11} -4987.000,00 -949.038,46 -0,001 -0,007 -1.096.800,00 -1.016496,76 -0,001 -0
Resultado Nominal 9.407.220,00 9.045.403.85 0,008 0,068  49.300.000.00 45.690.45412 0041 0
Divida Publica Consolidada 230000000 221153846 0002 0,017 2.000.000,00 1.853.568,12 0,002 0
Divida Consolidada Liguida - - 364 3,102 - - +0,396 .3
Receitas Primarias advindas 0.00 0,00 000 000 0.00 0.00 0.00
de PPP (IV)
Despesas Primarias 0.00 0.00 0 ) 0.0 0.00
geradas por PPP (V) ). . 000 000 0.00 .00 .00
Impacto do saldo das PPP y ) )
Vi) = (IV - V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Nota:
- O calculo das metas acima descrilas foi realizado considerando-se 0 seguinte cenario macroeconomico
VARIAVEIS 2020 2021
PIB real (crescimento % anual) 250 [ 2,50
Taxa real de juro implicitc sobre a divida liquida do Governo (media % anual) 11,60 ;" 11,60
Cambio (R$/USS - Final do Ano) 3,80 .' 385
Inflagao média (% anual) projetada com base em indices oficiais de inflagao 4,00 375

117.661.000.044,00
13.787.000.000.p0
\

120.603.000.000C,
14.341.000.000.C

Projecdo do PIB do Estado - RS bilhoes
Receita Corrente Liguida - RCL - R$ bilhdes

Metodologia de Calcule dos Valores Constantes:

2020 2021

2022 sico pecanns
Valor Corrente /| 1,04000  Valor Corrente / 1,07900 b

Valor Corrente /  1,12000

THIAGO PECANHA LOPES  MARC

Itapenminm-ES, 3 de Outubro de 2019 Preferto Muniipal i
N\




ESTADO DO ESPIRITO SANTO
ANEXO DE METAS FISCAIS

2020

PRI ERT NN © L SRAS A
AMF - Tabela 2 (LRF, art. 4°, §2°, incisc |}

Prefeitura Municipal de Itapemirim

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

I - Metas Il - Metas

Previstas Realizadas
ESPECIFICACAO 2018 % PIB % RCL 2018 % PIB % RCL

(a) (b)

Receita Total 415.372.000.0 0.371 3.407 397.034.089. 0,355 3,076
Receitas Primarias (| ) 414.522.000,0 0,370 3,400 396.313.687. 0.354! 3,070
Despesas Primarias ( Il ) 415.165.000.0 0.371 3.405 380.894.410, 0,340 2.951
Resultado Primario (111 )=(1-11)  -643.00000 - -0.005 15.419.276,11 0,014 0,119
Resultado Nominal -14.250.000,00 --0.117 123.276.544, 0,110 0,955
Divida Publica Consolidada 0.00 0,000 0,000 4.619.217.10 0,004 0,036

Divida Consolidada Liquida -43.500.000,00 < =

Nota:

PIB Estadual Previsto ¢ Realizado para 2018

ESPECIFICACAD
Previsao do PIB Estadual para 2018

Valor efetivo{realizado) do PIB Estadual para 2018
Previsdo da RCL Estadual para 2018
Valor efetivo(realizado) da RCL Estadual para 2018

[taperuirim-ES, 3 de Outubro de 2019

THIAGO PECANHA LOPES

Preferto Mumcipal

0,357 - --3308

VALOR
111.9156.000.000,00
111.915.000.000.00
12.193.000.000,00
12.908.000.000.00

MARCOS JOSE TOLEDO

Contador Geral

Demonstrativo Il - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior

{RS)
Variagao (Il -1)

Valor %
(c)={(b-a) (cla)x100

-18.337.910,03 -4.41
-18.208.312 92 -4.39
-34.199.133. 1 -8.23
-34.270.589,03 -8.25

16.062.276,11 -2498.02
137.526.544 56| -965,09
4.619.21710| 0,00
-396.076.120,72| 908,22

graiamntn

ANQUIZES MEIRELLES

Sec. Municipal de Finangas




AMF - Tabela 3 (LRF, art. 4°, §2°, inciso [1)

ESPECIFICAGAO

Receita Total

Receitas Primarias (1)
Despesa Total

Despesas Primarias ( 1l )
Resultado Primario ( 11 )=(1-11)
Resultado Nominal

Divida Publica Consolidada
Divida Consolidada Liquida

ESPECIFICACAO

Receita Total

Receitas Primarias (| )
Despesa Total

Despesas Primarias (Il )
Resultado Primario ( 1l j=(1-11)
Resultado Nominal

Divida Publica Consolidada
Divida Consolidada Liquida

Nota:

2017

364.354.991,79
346.571.264,61
369.600.719.33
369,351.926,13
.22.780.661.52
-103.694.552,66
3.386.136.74
-315.299.576.16

2017
193.215.550,69
374.023.174.48
398.876.792,31
398.608.292,20
24.585.117,72
-111.908.198,18

3.654.352 63
-340.274.455 .59

Metodologia de Calculo dos Valores Constantes

2018
397.034.088,97
396.213.687,08
381.172.866.29
380.894.410,97

15.419.276,11
123.276.544 56
4.619.217,10
438.576.120.72

2018

412.994 860,39
412.245.497 30
396.496.015,51
396.206.366,29
16.039.131.01
128,232.261.65
4.804.909.63
-456.206.880. 77

%

9.0

14,3
3.1
34
0.0

-218.9

364

39.1

%
50
10,2
0.6
-0.6
0,0

-214 6
35
341

Prefeitura Municipal de Itapemirim
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Demonstrativo I - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriore
2020

VALORES A PRECOS CORRENTES

2019

391.628.493,00

390.334.705.00
354.128.493.00
353.800.493.00
-3.465.788,00
-20.283.340,72
2.707.220,00
-418.292.780.00

%
-1.4
-1.5
34
34
-122,5
-116,5
414
4.8

2020
495.487.500.00
494.167.500.00
495 487 500,00
495,154.500,00

-987.000,00

9.407.220.00
2.300.000,00
-427.700.000.00

%
2€
2€
28
26

-71
146
-15

2

VALORES A PRECOS CONSTANTES

2019

391.628.493.00
390.334.705.00
364.128.493,00
393.800.493.00
-3.465.788,00
-20.283.340,72
2.707.220.00
-418.262.780.00

%
-5.2
5.3
0.6
0.6

-1218
-115.8
437

-8.3

2020
476.430.288,46
475.161.057.69
476.430.288 46
476.110.096.15

949,038 46

9.045.403 85
2.211.538,46
-411.250.000,00

INDICES DE INFLAGAO } /
2019 !  2020" \ 2021*
4,02 4,00 3,75
VALORES DE REFERENCIA

2017
2,95

2018
3,75

-144

. \
Valor Corrente x = 1,07921 Valor Corrente x = 1,04020 Valor Corrente x = 1,00000 Valor Corrente /  1,04000 Vaéc\r Corrente /' 1,07900 V

* Inflagdc Média ( % anual ) projetada com base no Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, divuigado pelo IBGE

Itapemirim-ES, 3 de Outubro de 2019 THIACO PECANIA

THIAGO PECANHA LOPES
Prefesto Municipal

MAR:




Prefeitura Municipal de Itapemirim

2020

DEEERTCAGN ) 4 GRS |

AMF - Tavela 4 (LRF, art. 4°, §2° incisc )

PATRIMONIO LIQUIDO 2018
Patriménic/Capital 0.00
Reservas 0,00
Resultado Acumulado 2.118.569.167 .97
TOTAL . 2.118.569.167.97
Notas

Poder executivo - Exceto RPPS

Itapemirim-ES, 3 de Outubro de 2019

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
LEl DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo IV - Evolugao do Patrimdnio Liguido

%

0.00
0,00
100,00

100,00

THIAGO PECANHA LOPES

Prefeite Muncipal

2017

0,00

0,00

1.980.866.090.68
1.980.866.090,68

%
0.00
0.00

100,00

100,00

MARCOS JOSE TOLEDO

Contador Ge

1

4

931.446.981,46
031.446.981,46

ANQL

Ne¢

IZES MEIRELLES
Mur



Prefeitura Municipal de Itapemirim

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo V - Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a Alienagao de Ativos

: Lot 2020
(RS)
AMF - Tabela 5 (LRF, art. 4°, §2° inciso i) e
RECEITAS 2018 2017 2016
REALIZADAS (a) (b) (c)

RECEITA DE CAPITAL
: Receita de Alienagao de Ativos

Alienacao de Bens Moveis 200.079.00 0.00 0.00
Alienagao de Bens Imoveis 0,00 0,00 0,00
TOTAL 200.079,00 0,00 0,00
DESPESAS 2018 2017 20186
REALIZADAS (d) (e) {f)

" APLICACAD DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS
DESPESAS DE CAPITAL

investimentos 0.00 0,00 0,00

Inversges Financeiras 0.00 0,00 0.00

Amortizagao da Divida 0.00 0,00 0.00

DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES PREVIDENCIARIOS 4

Regime Geral de Previdéncia Social 0.00 /0,00 0,00

Regimes Proprios dos Servidores Publicos 0.00 2/.0{) 0,00
TOTAL 0,00 ' 0,00 0,00

1
(g)=((la-lid)+lith) (h)=((lb-llé)+l!li) {i)=(lc - nf)

SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO (M) = (1-11)
200.079,00 0,00 0,00

Itapeminm-ES, 3 de Outubro de 2019 ) ' o ‘

THIAGO PECANHA LOPES MARCOS JOSE TOLEDO ANQUIZES MEIRELLES

Preteito Municipal Contador Geral Sec Mumicipal de Finangas



MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM - ES
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXOS DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

2020
AMF - Demonsirativo 6 (LRF, art, 4o, §20, meiso IV, shnea @) RS 100
RECEITAS £ DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PILANO PREVIDENCIARIO

2416 w7 218
RECEITAS CORRENTES () 24.722.241.87 i.496.483,78 16,650.725 40
Reepita de Comabingdes dos Segurados 3605 $74.09 3915 247 & § ST KD G
Civil 603 &74.09 491124741 S 870 A1 Y
At 1567762 30 4 588 84K 3% R4R1) 4R1

Fanive 3TURT 42 K435 13 K4 4
Pensionista 1R i3 73 5 i0K.78
Miliar
Reccita de Contrbucdrs Patronas 97 ANT 04 GeTE47
Crvid 8643423 12 QT 6T 04 TBNT047L
Ative 244592312 971589704 97047017
Inativo
Perisionmsta
Miliar
Raceita Patrimaonial 12 435.870,5¢ I5ALL 93506 10524 64
Rpcedas Imokshanas
Recenas de Valoses Mobiltirios 12 335879 89 1R AT 938 06 1o S8 e
Ohzras Recovas Patnimonias
Revona de Serveces
{3urras Recoitas Correntes 33 563 87 a5 Ribg 017 GK 6T
Cimnpensagao Prevideneidria do RGPS para o RPPS
Aportes Peniodwoos pare Amertizagds de Dot Amanal do RPFS (D
Dermas Recenas Correntes 34 Apa R7 44 6614 07 DI
RECEITAS DE CAPITAL {11h
Alienagdo de Hens, Daedos ¢ Alives f
Amortizagio de Drprdairnos !

N

htras Receitss de Capital

o

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (1V) = (1 ¢ 11 - 1) 372134147 3.4 .m;‘n 16.650.725 40
ESAS PREVIDENCIARIAS 2016 wmi |/ 218
ADPMINISTRACAO (V) 24178843 TENGR 10 105 848,77
Duspesas Correntes 541 78833 HIE R340 RG22 7
Despesas de Capital éan ] 16.324.60
PREVIDENCIA (VD) 6.693.411,76 £633,710.7¢ 10.304.622,09
Beneficios - Civil 669141176 §631V10 7 10 304 622 0%
Apsrentadon § 324 989,06 671826274 5014654 64
Pensaes 1 38687647 | Wit 14,57 2276957 30

Benei

o8 - Miar

s Providencianos i1 adean 1231440 1RO TS

{harras Dlespesas Prevadencidriay
Compensagio Providenciaria do RPPS para o RGPS

Demais Despesas Previdenoianas

CTOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCTARIAS RPPS (V1) = (V + V1) 7237.200,09 6,353,548.81 T1.310.468,55
RESULT ARIO (VI = (v _ V1] 1 TTABS04158 | 2114293497 | 5.340.256.54 |
! 2016 | w017 | w8
i [ I
2016 287 218
500,500, 00 {9351 S4R81) 340 256,54
APORTES DE RECURSOS P PLANO PREVIDENCIA 2016 2017 1%

Plane de Amertizacio - Centribuigho Patrosal Suplementar
Plane de Ameortizagdo - Aporte Periddico de Valores Predefinidos
Outros Apartes para o RPPS

Recursos para Cabertura de Defieit Financeiro

BENS E DIREITOS DO RPPS 216 2017 2018

L alxa ¢ Equivalentes de (aiva 9R.324.890,00 123.304.708,78 112.400,06
Investimentos ¢ Aplicacdes 9 654 500,00 149,964, 984,77
Outros Bens ¢ Direitos

Sisteang e Administracis de Finangas Pablicas Page Lol i Frodugdes de Softwore L1134




MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM - ES

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXOS DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

2020

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 40, §20. inciso IV, alinca aj

RS 1,00

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PLANO FINANCEIRO

Y NC -

2018

m7 2018

RECEITAS CORRENTES (D
Recena de Contnbuicdes dos Segurados
Civil
Ativo
Inative
Penswonista
Miluar
Recena de Contnbuigdes Patronais
Civil
Atvo
Inative
Pensiansta
Miliar
Recesta Patnmonial
Recentas Imobiharias
Recertas de Valores Mobihdanos
Quiras Receitas Patrimoniais
Recesta de Servigos
Outras Receitas Correntes
Compensagao Previdenciaria do RGPS para o RPPS
RECEITAS DE CAPITAL (1D
Alienagio de Bens, Threitos ¢ Atvos
Amortiizagio de Emprésumos

Outras Recentas de Capital

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (1Y) = (1 + 11 - 11)

2016

017 018

ADMINISTRACAD (XI1)
PREVIDENCIA (XIIT)
Bencficios - Civil
Aposcntadonas
Pensies
Outros Beneficios Previdencrinos
Beneficios - Militar
Pensdes
Chitras Despesas Previdenciarias
Compensagiio Previdenciaria do RPPS para o RGPS

TOTAL DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (XIVy=(X11+X111)

|

FONTE: Sistema de Administragac de Finangas Publicas, Unidade Responsavel: Secretana Municipal De Finangas, Emissao 02/10/2019 | as

09:62:47

s,

THIAGO PECANHA Sefla el

LOPES: 10919812724 ket
34 03060

%

Azsinade tigitalment

por MARCUS JOSK DE
s SE D e T
YR aseey  OHEDU9T4TE4
Data. 2019 1004
P51 e

THIAGO PECANHA L OPES
PREFEITO MUNICIPAL

Axtinatda digitaimente por
ANGQUIZES ANQUIZE RF
MEIRFLIES UN
CUNHAR20644 66720

ANOQUIZES MEIRFLLES CUNHA
SEURETARIO DE FINANCAS

MARCOS JOSE TOLEDO

CONTADOR GERAL

Sivtemu de Admiristracio de Finangas Publicas Page 2of 2

E&i Produgoes de Sofhvare LT04



LRF, art.

2020
2021
2022
2023
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
i 2035
? 2036
J 2037
! 2038
| 2039
2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054
2055
2056
2057
2058
2059
2060
2061

ANEXO Il

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de ltapemirim
LE| DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJECAD ATUARIAL DO RPPS

2°, inciso IV, alinea a

11.105.145,19]

11.216.196,65
11.328 358,61
11.441.642.20
11.556.058,62
11.671.619.21
11.788.335 40
11.906.218,75
12.025.280,94
12.145.533,75
12.266.989,00
12.389.658,98
12.513.555,57
12.638 691,12
12.765.078,03
12.892.728 82
13.021.656,10
13.151 872,66
13.2B3.391,39
13.416.225.30
13.550.387,56
13.685.891 43
13.822.750,35
13.960.977,85
14.100.587,63
14.241.593 51
14.384,009, 44
14.527 849 54
14.673.128.03
14.819.859,34
14.968.057 90
15.117.738,48
15.268.915,87
15.421.6085,03
16.575.821,08
15.731.579 29
15.888.895,08
18.047.784,03
16.208.261 87
16.370.344 49
16.534.047,94
16.699.388 41
16.866.382.30

14.649.278,77
15.940.036,70
17.330.420,65
18.802.828,97
20.349.654 91
22.011.657,98
23.805.830,33
25.559.329,19
27.211.555,21
28.858.814,74
30428 876,53
31.889.386,06
33.265.714.59
34.488.193,76
35.579.745,30
36.641.418 43
37.681.588,40
38.709.110,12
39.729.018 61
40.757.459.97
41.800.689,42
42.850.176,19
43.915.703,74
45.005.454,37
45.693.199,16
45.961.489,00
46.229.484 10
46.495.145,24
46.754.153 31
47.020.532 87
47.302.620,28
47.603.625,04
47.925.862 99
4B.270.705,34
48.638.6524 76
49.031.884 31
4943417361
49.826.567 38
50.208.301.66
50578 564 .68
50.936.494,02
51.281.173,62
51.611.630,04

2019

7.824.639.82

8845 114,43

9.438.798.04
11 293.276.186
12.345 242 85
13.035.234,79
13 797 142,12
20.558 560,84
23.307 442,15
26.705.134,51
3245153218
35701.946.63
38 738374 44
44 148.307.58
46.118.632,75
47.504 113,58
49 541 274 67
50.994 410,74
52 444 324 55
53 349 973.59
54 614 447 39
55 840.092,98
56.797.089,05
57 788.256,48
58.272.460,15
58.900.207,07
59.166.163.17
59.864.758,51
60.273.527.76
60494 874 21
60,644 085,95
60.793.478,85
60.906.580.90
61.056.818,93
61 208.832.09
61 320.948,50
62 079.520.33
62.842 841,17
63.610.962.51
64 383 936,37
65.161 815,33
65944 652 46

66.732.501,43

18.939.342 80
20.346.427 39
22,309.533,57
23.111.792.17
24.813.224 60
27.014.380.15
29.298.651.59
25.565.055,29
25.768.280,22
25.340.608,30
23.063.337,13
21.524.292.03
20.117.561,29
16.186.009.53
15.565.697,13
16,102.935.28
14.769.600,47
14.610.278.98
14,448 229 46
14.843.667.13
14 896.784 58
14 997 731,19
15.386.139,16
15 767 387,80
1.521.326.63
1.302.875,52
1.447 330,37
1.158.236.27
1.153.753,58
1.345.517,97
1.626.592 24
1.927.884 67
2.287.797.95
2635491 44
3.007.513,75
344251510
3.243.548 36
3.031.510.25
2.805.801,02
2.564 972 80
2.308.726.63
2.035.900 .48
1.745.510,91

1.009.558.65
2.039.308,48
3.089.652.35
4.160.597 16
5.252.753.92
6.366 337,75
7.501.667 98
8.650.068.18
9.838.866,22
11.041.394 32
12.819.003,60
12.947.193,63
13.076.665,57
13.207.432,22
13.339.506,55
13.472 901.61
13.607.630,63+
13.743.706. ¢
13.881.144,
14.019.955
14.160.155,

14.589.221, 660.392. 154,06
0,00 663 874 552,39
0,00 B67 158.110,32
0,000 ™ B70.605 920,92
0.00 673.784.660,32
0.00 676979 112,97
0,00 680.385,736,99
0,00 £84.004 046,35
0,60 £88 124 465,32
0.00 £92.535.822,90
0.00 697 316.109,57
0,00 702 489.866,50
0.00 708.120.287,21
0.00 713.573.620,23
0,00 718 837.012,99
0,00 723.896.815,36
0,00 728.738.531,52
0,00 733 346.768,94
0,00 737 705,184,331
0.00 741.796.426,18

AVALIAGAO ATUARIAL — DEZ / 2018 — ITAPEMIRIM
PAGINA 62 DE 67

08 473 403,28
14.301.756, 625374 531,34
14.444 774 1 \ 542,683 101,32

em Reais (R$

165428 188,08
187 334.533,84
211.219.584 97
235.922.649,88
262.343.059,94
290.980.697 40
321.918.878,87
349.139.818,85
378.580.522,80
403.610 299,18
428.379.696,06
451,627 108,45
473.485.021,29
491428 785,88
508.769.815,64
525.665.836,86
542.246.454 14
558.685.860,08
574.982.507,79
£91.692.067,35




LRF, art.4°,

~2062|

2063
2064
2065
2066
2087
2068
2069
2070
2071
2072
2073
2074
2075
2076
2077
2078
2079
2080
2081
‘ 2082
\

1

|

2083
2084
2085
2086
‘ 2087
l 2088
J 2089
| 2090
1 2091
2092
2093
2094

ANEXO Il

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de ltapemirim
LE| DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

B2°, inciso IV, alinea a

17.035.046,12
17.205.396.58
17.377.450,55
17.551.225,05
17.728.737,31
17.904.004,88
18.083.044 72
18.263.875,17
18.446.513,92
18.630.979,08
18.817.288,85
19.005.461,74
19.195.518,36
19.387.471,52
19.581.346,24
19.777.159,70
19.974.931.30
20.174.680,61
20.376.427 42
20.580.191,69
20.785.993.61
20.993.853,54
21,203.792 08
21.415 830,00
21.629.988,30
21.846.288 18
22.064.751,07
22.285.398,58
22.508.252.56
22.733.335,09
22.960.668 44
23.190.275,12
23.422.177 87

ANEXO DE METAS FISCAIS

PROJECAD ATUARIAL DO RPPS

51.926.830.,05
52.225.675,92
52.507.002,14
52.769.571,15
53.012.069,04
§3.233.100.91
53.431,186,04
53.604.752 67
563.752.132,53
53.871.565,05
53.961.141 18
54.018.896,79
54.042.705,92
54.030.323,26
53.979.366.47
53.887.307,89
53.751.465.82
53.568.965,25
53.345.051 34
53.076.805,07
52.753 083,56
52.370.333,76
51.924.786.84
51.412.445,22
50.829.068 86
50.170.160 .62
49.430.950.86
48.606.381,04
47.691.086 36
46.679.377.39
45,665,220 49
44.342.217.23
43.003.582,38

2019

67.525 416.43
68.323.452,22
69.126 664,11
69.935.108,00
70.748.840,34
71.567 918,16
72.392.399,09
73.222.341.34
74.057.803,71
74 898 845,60
75.745.527.02
76.597 908,60
77 456 061,57
78.320.017.80
78.189.869.77
80.065.670,62
B0 947 484 10
81835 2374.64
82 456.963,26
83.361 127,68
84.271.509,83
85 188.177.60
86.111.199,63
87.040 644 84
87.576.583.45
B8.919.085,93
B3 868 223,58
90 824,068, 38
91.786.693,02
92 756.170,92
93.732.576,21
94.715.983,76

95.706.469, 16

1.436.459,74
1.107.620,29
757.788,58
38568821
-10.033,99
-430.812,57
-878 168,32
-1.353.713,50
-1.859.157,25
-2.396.311 48
-2.987 097,01
-3.573.550,07
<4.217.829,29
-4.902.223,02
-5.629,157.06
-6.401,203.03
-7.221.086.98
-8.091.698,78
-8.735.484 50
-9.704 130,91
-10.732.432,66
-11.823.990,29
-12.982 620,61
-14 212.369.62
-15.517.526,29
-16.902 637,13
-18.372.521.65
-19.932 288,76
-21 587 354 08
-23.343.458 45
-25.206.687,28
-27.183.491 41

-29.280.708.90

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0.00
0.00
0.00
0.00
0,00
0,00
0.00
0,00
0,00
0.00
0.00
0.00
0,00
0,60
0,00
0,00
0,00
0.00

0.00
\ 0,00
| 0.00
| 0,00

0,00
0.00
0,00

\.0,00

B.00
0,00

em Reais (R$

752.277.172.15
755.103.837,40
757 559 190,22
759.618.418,33
761.255.191,00
762 441 588,00
763.147.902,24
763.342.737.07
762 992 697 84
762.062.376,12
760.514.207,46
758 308.341,69
755.402 505,45
751.751 856,44
747 308.829,02
742 022 970,40
736.121.384 46
729.279.491.10
721 437 918,36
712.533.696,59
702.500.042,19
691 266.128.44
78 756 842 58
664.892 528,28
549 588.712,60
632 765.817,06
14,298 850,02
594 117.082,49
572.103.703,04
548 145.452,55
522 122.236,96

FONTE

Instituto de Previdéncia dos Serwdores Publices do Municipio de ltapemmm

Os walores das receitas da Contnbuigdo Patronal e receitas Prevdencianas estdo projetados com acréscimo
de 1% a.a. a partir do exercicio de 2020.
Os walores das despesas preudencianas estio baseados no estudoe atuanal de 2019
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Prefeitura Municipal de Itapemirim
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

202(

AMF

1ICISO V)

Filiaein Modaliciudis SETOR / PROGRAMA /

TOTAL

Notas

O Municipic de ltapemirim nao pretende implementar politicas publicas que implicam em renunci
L

Itaperminm-ES. 3 de Outubro de 2019

a

Demonstrativo VIl - Estimativa @ Compensacao da Renuncia de Receita

nn

0,00

A

e

receita

2021

0,00

THIAGO PECANHA LOPES
Pr

eterto Municipal

r‘—k‘

RENUNCIA DE RECEITA PREVIST

BENEFICIARIO 2020 20

MARCO




Prefeitura Municipal de Itapemirim

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Demonstrativo VIt - Margem de Expansao das Despesas Obrigatorias de
Carater Continuado

2020
AMF - Tabela 9 (LRF, art. 4°, §2°, inciso V) (R$)
EVENTOS 2020

Aumento Permanente da Receita i 103.859.007,00
( - ) Transferéncias Constitucionais 8.697.234,80
{ - ) Transferéncias ao FUNDEB 5.247.402,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (| ) £ 89.914.370,20
Reducao Permanente de Despesas ( Il ) ' 0,00
Margem Bruta (11 )= (1+11) : ' 89.914.370,20
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) ' 53.900.000.,00
Novas DOCC 53.900.000,00
Novas DOCC Geradas Pelas PPP 0,00
. Mérgem Liquida de Expansao de DOCC (V .)I=( H-1v) ! 36.014.370,20

ltapemirim-ES, 3 de Outubro de 2019

MARL n\‘jn‘»l b
T F0 0747 53677

THIAGO PECANHA LOPES MARCOS JOSE TOLEDO ANQUIZES MEIRELLES

Prefeito Municipal Contador Geral Sec. Mumicipal de Finangas



DESENVOLVMENTO £ GRANDEZA

MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM

[ Atividade/Projeto T T Tipode | Meta l “Meta Financeira|
. I | ocho IFisica | |
Unidade Gestora : CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEMIRIM
- | Orgdo : 001 - CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEMIRIM
- | Programa : 001 - SUSTENTABILIDADE DO PODER LEGISLATIVO
0.001 - CONTRIBUICAC AQ INSTITUTO DE PREVIDENCIA - SISPREV A 100% 300.000,00
1.001 - CONSTRUCAO £ REFORMA DA CAMARA MUNICIPAL p 1,00 3.000,00
2.001 - MANUTENGAD DAS ATIVIDADES DA CAMARA MUNICIPAL A 100% 1.900.000,00
2.002 - MANUTENCAO DO PAGAMENTO DE SUBSIDIO DA (“J'\MARA MUNICIPAL A 100% 1.072.500,00/
2.003 - MANUTENGAD DO PAGAMENTO DE SALARIOS DE SERVIDORES EFETIVOS DA A 100% 1.900.000,00
CAMARA MUNICIPAL
2.004 - MANUTENGAO DO PAGAMENTO DE SALARIOS DE SERVIDORES A 100% 2.174.500,00
COMISSIONADOS DA CAMARA MUNICIPAL '
B - 7.350.000,00
|
Unidade Gestora : FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Orgdo : 009 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
- | Programa : 058 - GESTAO DA POLITICA DE SAUDE NO MUNICIPIO
0.013 - CONTRIBUICAQ AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA - SISPREV - SAUDE A 100% 2.400.000,00
2.070 - MANUTENGAO DOS SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO A 100% 20.620.100,00
. I B - - - A A, R
23.020.100,00|
|
WA




Programa : 060 - EXPANSAO E FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE NO MUNICiPIO

2.073 - MANUTENCAD DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE ~ ACS A 100% 2.849.552,00
2.074 - MANUTENCAO DAS ESTRATEGIAS DE SAUDE DA FAMILIA ~ SF A 100% 6.722.300,00
2.075 - MANUTENQEO E ESTRUTURA(;AO DA SAUDE BUCAL - SB A 100% 1.734.932,00
2.076 - MANUTENGAO DO PROGRAMA DE MELHORIA DO ACESSO E DA QUALIDADE A 100% 60.000,00
DA ATENCAO BASICA - PMAQ
2.07? - MANUTENCAO DA POLITICA ESTADUAL DE COFINANCIAMENTO DA ATENCJ\O A 100% 1.000,00
PRIMARIA — PECAPS
2'.07.“ - ACANS., CONST., REFORMA E AMPLIACAO DE UNIDADES DE AT&N(’)\U P 100% 2.085.000,00
BASICA
2.079 - MANUTENCAQ DAS ACOES DE ATENCAO BASICA A 100% 4.027.000,00
B o o ~17.479.784,00]
Programa : 061 - ORGANIZACAO E HUMANIZAGAD NOS SERVIGOS DE SAUDE DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
1.052 - AQUIS., CONST., REFORMA E AMPLIAGAO DE UNIDADES DE ATENGAO DE P 1,00 250.000,00
MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
2.081 - PARTICIPACAQ EM CONSORCIOS PUBLICOS DE SAUDE A 100% 5.000.000,00
2.082 - MANUTENCAO DA MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE NOS SERVICOS DE SAUDE A 5.557.000,00
DO SUS
2.083 - ASSISTENCIA AOS PORTADORES DE TRANSTORNG MENTAL NA A 100% 251.500,00
REABILITACAD PSICOSSOCIAL
2.084 - SUBVENCAD SOCIAL A ENTIDADES FILANTROPICAS, SEM FINS LUCRATIVOS A 100% 16.800.000,00
E/QU PRESTADORAS DE SERVICO |
27.858.500,00
Programa : 062 - IMPLEMENTACAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA
2.091 - MANUTENCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA l A Iwo% 1.152.624,00
1.152.624,00!

Programa : 063 - FORTALECIMENTO E QUALIFICACAO DAS ACOES DE PROTECAO, PROMOGCAQ E VIGILANCIA EM

SAUDE
2.092 - MANUTENGAO DAS ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA DE PRODUTOS E
SERVICOS

2.093 - Manut. das agoes de protegao a saude e vigilancias: epidemiologica, ambiental
e controle de zoonoses

—

A

100%

100%

789.500,00

2.154.000,00




2.095 - MANUT. DO SERVICO DE RECOLHIMENTO E GUARDA DE ANIMAIS DE A 100% 86.400,00
GRANDE PORTE
3.029.900,00
Programa : 131 - FORTALECIMENTO E QUALIFICAC‘O DO CONTROLE SOCIAL
2.080 - MANUTENGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE A 100% 7.600,00
o __7:600,00
Programa : 9999 - RESERVA DE CONTIGENCIA/RPPS
9.002 - RESERVA DE CONTINGENCIA S | 0 ]_ 1,00 500,00
500,00/

72.549.008,00

Unidade Gestora : IPREVITA - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM

Orgéo : 002 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE ITAPEMIRIM
Programa : 144 - Manutencao dos Servigos Administrativos

2.012 - Pagamento de Pessoal e Encargos A 100% 1.100.000,00
2.013 - Manutencao dos Servigos Administrativos A 100% 820.000,00
. ' 1.920.000,00
Programa : 145 - Pagamento de Inativos e Pensionistas
0.032 - Pagamento de Pessoal e Encargos ! A l 1,00 19.975.000,00
19.975.0070,00
Programa : 148 - Ampliacao da Sede Administrativa do IPREVITA
1.002 - AQUISIGAO DE IMOVEIS P 1,00 280.000,00
1.004 - AQUISICAD DE BENS MOVEIS p 1,00 120.000,00
- o 400.000,00
Programa : 9999 - RESERVA DE CONTIGENCIA/RPPS
2.015 - RESERVA DO RPPS 0 100% 7.000.000,00
2.016 - Reserva de Contingéncia 0 100% 5.467.000,00
12.467.000,00|
34.762.000,00

Unidade Gestora : PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMIRIM




- | Orgéo : 005 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
- | Programa : 023 - APOIO ADMINISTRATIVO A SEC. MUN. FINANGAS

1.043 - ESTRUTURAGAQ DA SEC. MUN. DE FINANGAS A 1,00 1.000,00
2.022 - AQUISIGAD, MANUTENGAQ £ LOCAGAD DE VEICULOS PARA ATENDER AS A 100% 18.000,00

ATIVIDADES DA SECRETARIA.
2023 - MANUTENCRO DAS ATIVIDADES DA SEC. MUN. DE FINANCAS A 100% 3.797.750,00
2.024 - PAGAMENTO DE ENCARGOS E AMORTIZAGCAD DA DIVIDA CONTRATUAL A |100% 325.000,00
4.141.750,00

Programa : 159 - MODERNIZAGAO TRIBUTARIA

1.163 - NOTA DO BEM | A ] 100 30.000,00
30.000,00
|

4.171.750,00l

4

- | Orgdo : 006 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ, PLANEJAMENTO E GESTAO

0.011 - CONTRIBUICAO AD PASEP A 1,00
1.044 - ESTRUTURAGAD DA SEC. MUN. DE ADMINISTRACAQ, PLANEJAMENTO E A 1,00
GESTAQ

2.025 - MANUTENCAOD DAS ATIVIDADES DA SEC. MUN. DE ADMINISTRAGAQ, A 100%
PLANEJAMENTO E GESTAO

2.026 - LOCACAO DE VEICULO PARA ATENDER A SEMAPLAG A 100%
2.031 - MANUTENCAO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO A 100%

Programa : 010 - APOIO ADMINISTRATIVO A SEC. MUN. ADMINISTRACAOQ, PLANEJAMENTO E GESTAO

2.950.000,00

2.000,00

29.623.074,00

25.000,00

333.600,00

32.933.074,00

- | Programa : 127 - VALORIZAGAO DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL

2.030 - APOIO A SAUDE E BEM ESTAR DO SERVIDOR A |100% 5.000,00
2.033 - QUALIFICAGAO E CAPACITACAO DE SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS A |100% 6.000,00
o N 11.000,00!

- | Programa : 128 - ITAPEMIRIM CONECTADO
2.032 - IMF’LEMFNTA(}Z\O DO PROJETO CIDADE DIGITAL P 100% 30.000,00

30.000,00




| 32.974.074,00

Orgdo : 007 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Programa : 028 - APOIO ADMINISTRATIVO A PROCURADORIA GERAL

2.034 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA PROCURADORIA GERAL l A |:oo"a 3.052.375,00
\
| 3,052.375,00
Programa : 078 - CONTENCIOSO JUDICIAL
2.035 - DISPENDIOS JUDICIAIS [ A [100% 500.000,00
3.552.375,00_

Orgéo : 008 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Programa : 129 - SUBVENGCAO SOCIAL A ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

2.125 - SUBVENCAO SOCIAIS 1 A 100% 30.000,00
30.000,00! |
Programa : 132 - ENSINO UNIVERSITARIO |
2.050 - MANUTENCAO DO POLO UAB A 100% £58.850,00 |
2.051 - MANUTENCAQ DAS ATIVIDADES DO BOLSA UNIVERSITARIA, BOLSA LIVRO E P 100% 1.450.000,00
ALIMENTAGAQ PARA GRADUACAD |
2.052 - MANUTENCAQ DAS ATIVIDADES DO TRANSPORTE ESCOLAR UNIVERSITARIO A 100% 6.601.000,00 |
; 8.709.850,00|
- | Programa : 133 - APOIO AO ENSINO MEDIO
| 2.049 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO TRANSPORTE ESCOLAR - ENSINO MEDIO A 100% 3.181.000,00
KA YTV
- | Programa : 134 - GESTAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
2.037 - AQUISIGAQ, LOCAGAO E MANUTENGAQ DE VEICULOS E.F. A 100% 558.500,00
2.038 - FORMACAO CONTINUADA DOS SERVIDORES ADMINISTRATIVOS A 100% 100.000,00
2.039 - ESTRUTURACAQ E MANUTENCAO DOS CONSELHOS VINCULADOS A SEME E A 100% 5.000,00
LINIDADES DF ENSING DO MEINICTPIO
2.040 - MANUTENCAQ GERAL DA SEME A 100% 20.583.060,00
2.045 - MANUTENCAO GERAL DAS UNIDADES DE ENSINO FUNDAMENTAL A 100% 1.000,00

N




l

21.247.560,00

Programa : 135 - EDUCAGAQ BASICA DE QUALIDADE - ESINO FUNDAMENTAL/EDUCACAO ESPECIAL

1.047 - CONSTRUGAQ, AMPLIACAD £ REFORMA DAS UNIDADES DE ENSING P 1,00 6.849.000,00
FUNDAMENTAL
2.041 - MANUTENCAD DA ATIVIDADES DO TRANSPORTE ESCOLAR E.F. A 100% 2.097.000,00
2.042 - AUMENTAQEO ESCOLAR E.F. A 100% 2.374.000,00
2.043 - FORMA(;AO CONTINUADA E QUALIFICA(}&O PROFISSIONAL DOS A 100% 165.000,00
PROFISSIONALS DO MAGISTERIO EF,
2.044 - MANUTENCAD DAS ATIVIDADES RELACIONADAS A TECNOLOGIA DA A 100% 82.000,00
INFORMACAQC E.F.
2.045 - MANUTENCAO GERAL DAS UNIDADES DE ENSINO FUNDAMENTAL A 100% 57.067.000,00
2.046 - iMPLANTACJ&O, MANUTEN(;}%O E ESTRU iURA(;}lO DE PROJETOS A 100% 37.000,00
EDUCACIONAIS
2.047 - GESTAO DESCENTRALIZADA - CONSELHO DE ESCOLA 100% 10.000,00
2.066 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE EDUCACAO ESPECIAL A 100% 137.000,00
68.818.000,00

Programa : 136 - EDUCACAD BASICA DE QUALIDADE - EDUCACAO INFANTIL/ PRE ESCOLA

1.048 - CONSTRUOT\O, AMPLIA(;?\O E REFORMA DAS UNIDADES DE ENSINO INFANTIL P 1,00 500.000,00
2.053 - MANUTENCAQ DA ATIVIDADES DO TRANSPORTE ESCOLAR E.I. A |100% 513.000,00
2.054 - AL}MENTA(;RO ESCOLAR E.1 A 100% 350.000,00
2.055 - FORMACI\O CONTINL}ADA E QUALIFIO‘B\Q—\O PROFISSIONAL DOS A 100% §1.000,00
PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO E.I.

2.056 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES RELACIONADAS A TECNOLOGIA DA A 100% 80.000,00
INFORMACAOQ E.I.

2.059 - MANUTENCAO GERAL DAS UNIDADES DE ENSINO DA EDUCA(,}"\O INFANTIL A 100% 33.823.018,00
2.066 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE EDUCACAQ ESPECIAL A 100% 1.060,00




[ 35.348.018,00|

Programa : 137 - EDUCAGAO BASICA DE QUALIDADE - EDUCAGAO INFANTIL/ CRECHE

1.048 - CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REFORMA DAS UNIDADES DE ENSING INFANTIL P 1,00 1.000.000,00
2.054 - ALIMENTAGAO ESCOLAR E.L A 100% 1.050.600,00
2.056 - MANUTENCAD DAS ATIVIDADES RELACIONADAS A TECNOLOGIA DA A 100% 73.000,00

INFORMACAO E.I.
2.065 - MANUTENGAO GERAL DAS UNIDADES DE ENSING DA EDUCACAQ INFANTIL - A 100% 7.281.500,00

CRECHE
2.066 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE EDUCAGAO ESPECIAL A 100% 1.000,00
N — . 9.405.500,00]
- | Programa : 157 - LEITE E VIDA

2.153 - Manutengdo das Atividades do Pr_oqrama_ 1 E_]_T‘E £ VIDA" P Llﬂ!)% 1.500.000,00
1.500.000,00|
148.239.928,00

- | Orgéo : 010 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS
Programa : 032 - APOIO ADMINISTRATIVO A SEC. MUN. SERVICOS PUBLICOS

1.053 - ES'I'RUTURA(,"}\O DA SEC. MUN. DE SERVICOS PUBLICOS A 1,00 1.,000,00
2.096 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC. MUN. DE SERVICOS PUBLICOS A 100% 8.596.000,00
2.097 - LOCACAD DE VEICULOS PARA ATENDER A SEC. MUN. SERVICOS PUBLICOS A 100% 208.000,00
S e———— T
- | Programa : 080 - LIMPEZA PUBLICA
2.100 - SERVICO DE MANUTENCAO DA LIMPEZA PUBLICA DA SEDE E INTERIOR A 100% 2.370.000,00
2.101 - LOCACAQ DE VEICULOS, MAQUINAS E IMPLEMENTOS PARA ATENDER SEC. A 100% 800.000,00
IMUN, SERVICOS PUBLICOS e S VRNERE L eTT | | SORES] | e
3.170.000,00
11.975.000,00
Orgdo : 011 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL
Programa : 009 - APOIO ADMINISTRATIVO A SEC. MUN. AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL
2.103 - MANUTENGAQ DAS ATIVIDADES DA SEC. MUN. DE AGRICULTURA E A 100% 1.585.000,00
DESENVOLVIMENTO RURAL
e I | E—— T

Programa : 108 - SUSTENTABILIDADE DA AGRICULTURA



1.064 - INCLUSAO DE VARIEDADE DE CANA PARA A ALIMENTACAO ANIMAL E AS P 1,00 1.500.000,00
AGROINDUSTRIAS
2.105 - DISTRIBUICAQ DE BLOCO DE NOTAS FISCAIS AQ PEQUENO PRODUTOR p 100% 5.000,00
2.107 - IMPLANTACAQ DE MANEJO ROTATIVO DE PASTAGEM, SILAGEM E IRRIGACAQ p 100% 3.000.000,00
2.108 - PRO-RURAL 100% 12.000.000,00
2.110 - FESTA DA AGRICULTURA DO MUNICIPIO, HOMENAGENS AOS AGRICULTORES 100% 50.000,00
E DIVULGAGAQ DE EVENTOS.
2.111 - EXPOSICAO AGROPECUARIA, CONCURSOS E PREMIACOES p 100% 120.000,00
2,114 - PRODUGAO DE MUDAS E AQUISICAQ DE SEMENTES E MUDAS p 100% £20.000,00
2.115 - REALIZACAO DE FEIRAS LIVRES DA AGRICULTURA FAMILIAR E PONTOS DE P 100% 50.000,00
| VENDAS NAS RODOVIAS BR101 SUL EES49 IS
17.345.000,00|
20.407.000,00
Orgdo : 012 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
Programa : 012 - APOIO ADMINISTRATIVO A SEC. MUN. ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
1.072 - ESTRUTURAGAD DA SEC. MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL £ CIDADANIA A 1,00 2.000,00
2.122 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC. MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL £ A 100% 6.280.750,00
CIDADANIA
2.123 - AQUISICAO, MANUTENCAD E LOCAGCAO DE VEICULOS PARA ATENDER AS A 100% 506.000,00
ATIVIDADES DA SECRETARIA.,
6.788.750,00
Programa : 113 - MANUTENGCAO DO DEPARTAMENTO GERAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
2.166 - CAPACTTACAO DOS CONSELHOS DO CMDCA A 100% 2.000,00
2.000,00]
- | Programa : 114 - ESTRUTURAGAO E MANUTENGAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS
2.133 - MANUTENCAO DO CONSELHG MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO A 100% 6.000,00
ADOLESCENTE
2.141 - MANUTENCAQ DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL A 100% 17.000,00
23.000,00

- | Programa : 115 - ATENCAO INTEGRAL AO IDOSO




2.130 - ESTRUTURAGAG E MANUTENGAO DO CENTRO DE CONVIVENCIA E ATENGAD A 100% 2.000,00
AQ 1IDOSO
2.000,00
- | Programa : 116 - ASSIS. SOC. AO CIDADAO PORTADOR DE TRANSTORNOS GLOBAIS DO DESENVOLVIMENTO -
TGD
2.132 - ATENDIMENTO ACS PORTADORES DE TRANSTORNOS GLOBAIS DO P 100% 1.700.000,00
DESENVOLVIMENTO - TGD
1.700.000,00
Programa : 117 - CONSELHO TUTELAR
2.134 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO CONSELHO TUTELAR A 100% 12.000,00
o 1 12.000,00
Programa : 118 - ATENCAO A POPULAGAO EM SITUAGAO DE RISCO E/OU VULNERABILIDADE SOCIAL
2.145 - MANUTENCAO DOS BENEFICIOS EVENTUALS P 100% 400.000,00
2.147 - AQUISICAO DE PRODUTOS PARA DOACAO A POPULACAO EM SITUAGAO DE 100% 3.500.000,00
RISCO E/OU VULNERABILIDADE SOCIAL
2.148 - MANUTENCAOQ DAS ATIVIDADES DO VALE FEIRA 100% 1.300.000,00
2.151 - MANUTENGAC DAS ATIVIDADES DO PROGRAMA VALEGAS | P [100% 800.000,00
£.000.000,00|
Programa : 119 - ATENDIMENTO AOS SERVICOS DO PISO FIXO DE MEDIA COMPLEXIDADE
1.077 - ESTRUTURAGAO E MANUTENCAO DO CENTRO DE REFERENCIA A 1,00 113.000,00
ESPECIALIZADA DE ASSISTENCIA SOCIAL - CREAS
2.137 - ESTRUTURAGAO E MANUTENCAO DO SERVICO DE LA E PSC A 100% 30.000,00
143.000,00
Programa : 120 - ATENDIMENTO AOS SERVICOS DO PISO DE ALTA COMPLEXIDADE
2.138 - ESTRUTURAGAQ E MANUTENCAQ DO ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL "CASA A 100% 138.000,00
LAR"
o - - o 138.000,00
Programa : 121 - ATENGAO INTEGRAL A CRIANCA E AO ADOLESCENTE EM SITUACAO DE RISCO PESSOAL E/OU
VULNERABILIDADE SOCIAL ‘ )
2.167 - MANUTENCAQ DAS ATIVIDADES DO FUNDO DA INFANCIA E ADOLESCENCIA A 100% 4.000,00
P B ey vy

Programa : 122 - ATENDIMENTO AOS SERVICOS DE PROTEGCAO SOCIAL BASICA

-




2.154 - MANUTENGAO DO CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL-CRAS A 100% 69.000,00
2.155 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA A 100% 43.000,00
2.156 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PROGRAMA DE ATENCAO INTEGRAL A A 100% 7.000,00
FAMILIA-PAIF
2.157 - IMPLANTAGAQ, ESTRUTURAGAD E MANUTENGAO DA CASA DO CIDADAD A 100% 123.000,00
242.000,00|
- | Programa : 124 - LOCAGCAO SOCIAL
2.160 - AUXILIO FINANCEIRO A PESSOAS DESALOJADAS E/OU DESABRIGADAS P 100% 130.000,00
1 130.000,00
Programa : 125 - MELHORIA HABITACIONAL E INFRAESTRUTURA
2.161 - CONSTRUGAQ DE UNIDADES HABITACIONAIS DE INTERESSE SOCIAL RURAL p 100% 1.000.000,00
2.165 - CONSTRUCAO DE UNIDADES HABITACIONAIS DE INTERESSE SOCIAL- P 100% 1.000.000,00
URBANA N R ) I
Programa : 126 - FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL - FHIS
2.163 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO DE HABITAGAQO DE INTERESSE A 100% 4.000,00
SOCIAL-FHIS
o ~4.000,00
Programa : 129 - SUBVENCAO SOCIAL A ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
2.125 - SUBVENCAO SOCIAIS _ . oA freo% | 250.000,00
7 250.000,00|
- | Programa : 130 - AUXILIO DESLOCAMENTO DE ESTUDANTES
2.126 - AUXILIO DESLOCAMENTO DE ESTUDANTES | P |100% 50.000,00
- 50.000,00
17.488.750,00
‘Orgdo : 013 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AQUICULTURA E PESCA
Programa : 011 - APOIO ADMINISTRATIVO A SEC. MUN. AQUICULTURA E PESCA
A 677.000,00

2.168 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SEC. MUN. DE AQUICULTURA E PESCA !

" 577,000,00

Programa : 090 - APOIO AS ATIVIDADES DA PESCA



2.170 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO PROGRAMA PRO VIDA P lmow., 100.000,00
100.000,00
- | Programa : 158 - PRO-FUTURO
2.302 - Manutencio das Atividades do Programa “PRO-FUTURO" P 1100% 700.000,00
700.000,00
1.477.000,00
Orgdo : 014 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO
- | Programa : 027 - APOIO ADMINISTRATIVO A SEC. MUN. OBRAS
1.087 - ESTRUTURACAO DA SEC. MUN. DE OBRAS A 1,00 1.000,00
2.177 - MANUTENCf\O DAS ATIVIDADES DA SEC. MUN. DE OBRAS A 100% 16.310.500,00
2.179 - AQUISICAD, MANUTENCAQ £ LOCAGAO DE VEICULOS PARA ATENDER AS A 100% 320.000,00
ATIVIDADES DA SECRETARIA,
16.631.500,00
- | Programa : 088 - ILUMINAGAO PUBLICA DO MUNICIPIO
1.145 - AMPLIACAO DA REDE DE ILUMINACAQ PUBLICA A 1,00 301.000,00
2.247 - MANUTENCAO DA REDE DE ILUMINAGAO PUBLICA A 100% 3.808.000,00
4,109.000,00
- | Programa : 090 - APOIO AS ATIVIDADES DA PESCA
1.088 - CONSTRUGAQ E IMPLANTAGAC DO TERMINAL PESQUEIRD P I 1,00 100.000,00
100.000,00
- | Programa : 110 - DESENVOLVIMENTO E INFRAESTRUTURA DO MUNICIPIO
1.092 - REALIZAGAD DE CALCAMENTO £ PAVIMENTAGAQ p 1,00 16.000.000,00
1.095 - ABERTURA E ATERROS DE RUAS, AVENIDAS E QUTROS p 1,00 40.000,00
1.096 - URBANIZAGAO DA ORLA P 1,00 1.800.000,00
1.098 - CONSTRUCAQ DE CAMPO DE FUTEBOL p 1,00 30.000,00
1.099 - CONSTRUCAO, REFORMA E AMPLIACAO DOS CEMITERIOS p 1,00 30.000,00
1.100 - CONSTRUCAO DE CAMPOS DE FUTEBOL SOCIETY p 1,00 700.000,00
1.105 - CONS‘TRU(,‘AO DE TREVOS E ROTATORIAS EM RUAS, AVENIDAS E RODOVIAS P 1,00 4(.000,0C
DO MUNICIPIO
1.106 - REFORMA E AMPLIAGAO DE GINASIO DE ESPORTES P 1,00 200.000,00




1.107 - CONSTRUCAQ DE GINASIO DE ESPORTES p 1,00 20.000,00
1.108 - CONSTRUGAO E REFORMA DE PRACAS E JARDINS P 1,00 700.000,00
1.109 - CONSTRUGAO DE REDES DE ESGOTO E ABASTECIMENTO DE AGUA P 1,00 5.290.000,00
1.110 - REALIZACAC DE SERVICOS E DRENAGENS DE RIOS, CORREGOS, VALAS E p 1,00 20.000,00
OUTROS
1.112 - CONSTRUGAQ DE CAMPQ DE AREIA P 1,00 20.000,00
1.113 - CONSTRUCAQ, REFORMA E AMPLIACAD DE QUADRA POLIESPORTIVA P 1,00 20.000,00
1.114 - AMPLIACAO DA AVENIDA BEIRA RIO p 1,00 121.728,00
1.119 - CONSTRUCAD E REFORMA DE CALCADAS E CICLOVIAS P 1,00 20.000,00
100%
2.180 - CONSTRUCAQ, REFORMA E MANUTENGCAO DE PONTES P 100% 20.000,00
2.181 - MANUTENGAO DO CAMPO DF FUTEBOL p 100% 20.000,00
2.182 - MANUTENCAC DE CANTEIROS DE RUAS, AVENIDAS E RODOVIAS P 100% 20.000,00
2.188 - MANUTENCAQ DE GINASIO DE ESPORTES p 100% 17.000,00
i o 25.128.728,00
45.969.228,00
- | Orgédo : 015 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES
- | Programa : 033 - APOIO ADMINISTRATIVO A SEC. MUN. TRANSPORTES
1.121 - ESTRUTURACAQ DA SEC. MUN. DE TRANSPORTES A 1,00 70.000,00
2.189 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC. MUN. DE TRANSPORTES 100% 2.894.000,00
A
2.964,000,00
- | Programa : 083 - TRANSPORTE PARA TODOS
2.190 - MANUTENCAQ DO TRANSPORTE POPULAR A ‘1100% 643.000,00
il o B 643.000,00
- | Programa : 084 - FROTA MUNICIPAL
2.193 - MANUTENCAO DA FROTA MUNICIPAL A 100% 1.800.000,00
2.194 - ABASTECIMENTO DA FROTA A 100% 2.600.000,00
4.400.000,00




E

8.007.000,00

Orgao : 017 - GERENCIA GERAL

Programa : 024 - APOIO ADMINISTRATIVO A SEC. MUN. GERENCIA GERAL

2.200 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC. MUN. DE GERENCIA GERAL A IIOO% 1.900.100,00
1.900.100,00/
1.900.100,00
Orgao : 018 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
Programa : 022 - APOIO ADMINISTRATIVO A SEC. MUN. ESPORTES E LAZER
1.128 « ESTRUTURACAQ DA SEC. MUN. DE ESPORTES A 1,00 1.000,00
2.202 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SEC. MUN. DE ESPORTES A 100% 2.222.500,00
2.203 - AQUISICAQ, MANUTENCAQ E LOCAGAD DE VEICULOS PARA ATENDER AS A 100% 156.000,00
ATIVIDADES DA SECRETARIA. : - W
2.375.900,00
Programa : 035 - ESPORTIVIDADE ]
2.204 - CAMPEONATO MUN. DE FUTEBOL AMADOR- DE BASE, SUB17, SUB20, p 100% 120.000,00
FUTEBOL LGBT, FEMININO, MASCULINO E MASTER
2.205 - TORNEID DE FUTSAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS P 100% 10.000,00
) 130.000,00|
2.509.900,00
- | Orgdo : 019 - RESERVA DE CONTINGENCIA
Programa : 9999 - RESERVA DE CONTIGENCIA/RPPS
9.002 - RESERVA DE CONTINGENCIA 0 i 1,00 233.000,00
R - 5950000
- | Orgdo : 021 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
- | Programa : 026 - APOIO ADMINISTRATIVO A SEC. MUN. MEIO AMBIENTE
2.224 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC. MUN. DE MEIO AMBIENTE A 100% 1,422.500,00
2.225 - AQUISICAO, MANUTENCAO E LOCACAO DE VEICULOS PARA ATENDER AS A 100% 60.000,00
ATIVIDADES DA SECRETARIA, e A [
1.482.500,00|
Programa : 082 - SUSTENTABILIDADE DO MEIO AMBIENTE
2.229 - COMEMORACOES E EVENTOS DO MEIOQ AMBIENTE P 100% 10.000,00




2.230 - EDUCACAD AMBIENTAL P 100% 10.000,00
o o 20.000,00
- | Programa : 138 - CENTRO DE EDUCACAO AMBIENTAL E HORTO MUNICIPAL DE ITAPEMIRIM
2.233 - ESTRUTURACAQ E MANUTENCAO DO VIVEIRO DE MUDAS DO HORTO P 100% 10.000,00
MUNICIPAL
T S "10.000,00
1.512.500,00

Orgao : 022 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO REGIONAL ITAIPAVA - ITAOCA
Programa : 030 - APOIO ADMINISTRATIVO A SEC. MUN. ADMINISTRACAO REGIONAL ITAIVAPAVA-ITAOCA

1.138 - ESTRUTURACAO DA SEC. MUN. DE ADMINISTRAGAO REGIONAL [TAIVAPAVA- A 1,00 50.000,00
ITAGCA
2.235 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC. MUN. DE ADMINISTRACAO A 100% 4.287.500,00
REGIONAL ITAIPAVA-ITAOCA
i i — 8 pa—
4.337.500,00/
Programa : 104 - SUSTENTABILIDADE DA SEC. MUN. REGIONAL
2.239 - LOCAGAD DE VEICULOS, MAQUINAS E IMPLEMENTOS A lm{,‘% 1.000.000,00
) - 1.000.000,00'
Programa : 107 - LIMPEZA, CONSCIENTIZAGAO E MODERNIZAGAO DA ORLA
2.237 - MANUTENGAO E CONSERVAGAO DA ORLA E COLETA SELETIVA p Iwa% 160.000,00
. - 160.000,00
5.497.500,00
Orgdo : 025 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO
- | Programa : 034 - APOIO ADMINISTRATIVO A SEC. MUN. TURISMO
2.248 - MANUTENCAD DAS ATIVIDADES DA SEC. MUN. DE TURISMO A 100% 1.020.000,00
o 1.392.000,00
- | Programa : 100 - FESTAS E EVENTOS TURISTICOS
2.255 - FESTA DE EMANC[PACJ\O POLITICA DO MUNICIPIO P 100% 2.600.000,00
2.256 - EVENTOS TURISTICOS P 100% 3.000.000,00
2.257 - APOIO A EVENTOS COMUNITARIOS p 100% 300.000,00




5.900.000,00

7.292.000,00
(’Ngio : 026 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
- | Programa : 014 - APOIO ADMINISTRATIVO A SEC. MUN. CULTURA
1.150 - ESTRUTURAGCAD DA SEC. MUN. DE CULTURA A 1,00 1.000,00
2.264 - MANUTENCAQ DAS ATIVIDADES DA SEC. MUN. DE CULTURA A 100% 1.606.750,00
' o 1.607.750,00|
- | Programa : 103 - CULTURA PARA TODOS
1.153 - PROJETO MUSICALIZACAO NO MUNICIPIO P 1,00 2.000,00
1.155 - ESTRUTURACAQO PROJETO COMUDI - CORPORACAQ MUSICAL DOUGLAS A 1,00 1.000,00
RAMOS DIAS
2.258 - APOIO A EVENTOS DIVERSOS P 100% 50.000,00
2.267 - PUBLICACAQ DE LIVROS EfQU CARTILHAS SOBRE A HISTORIA DE p 100% 3.000,00
ITAPEMIRIM
2.268 - APOIO A PROJETOS, FESTAS E EVENTOS DA COMUNIDADE QUILOMBOLA DE P 100% 2.000,00
GRAUNA
2.269 - PROJETOS DATAS COMEMORATIVAS p 100% 3.000,00
2.270 - COMEMORACAO DO DIA DA CONSCIENCIA NEGRA E DESFILE DA BELEZA P 100% 3.000,00
NEGRA
2.271 - MEMORIAL 14 DE MAIO EM HOMENAGEM AQ EX PREFEITO DINOWALDE P 100% 3.000,00
RODRIGUES PECANHA JUNIOR
2.272 - PROJETO AUTO DE NATAL P 100% 3.000,00
2.280 - CONFABANI - CONCURSO NACIONAL DE FANFARRAS E BANDAS DE P 100% 53.000,00
ITAPEMIRIM
2.281 - FESTIVAL DE MUSICA POPULAR BRASILEIRA DE ITAPEMIRIM p 100% 5.000,00
2.287 - FEIRAS MUNICIPAIS DE LIVROS P 100% 3.000,00
2.288 - VERAD CULTURAL p 100% 102.000,00
2.289 - MANUTENCAO DE PATRIMONIOS HISTORICOS E CULTURAIS P 100% 3.000,00




2.303 - FESTIVAL CARNAVALESCO P |100% 3.000,00
239.000,00
- | Programa ! 142 - BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL
1.157 - ESTRUTURACAQ DA BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL A 1,00 2.000,00
1.158 - ESTRUTURACAQ DO CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA 1,00 2.000,00
2.290 - MANUTENCAC DAS ATIVIDADES DA BIBLIOTECA DE ITAPEMIRIM A 100% 2.000,00
6.000,00
Programa : 143 - CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA
2.297 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA A 100% 4.000,00
4.000,00
1.856.750,00
Orgao : 027 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL
- | Programa : 013 - APOIO ADMINISTRATIVO A SEC. MUN. DEFESA
1.159 - ESTRUTURA{;}'?\O DA SEC. MUN, DE DEFESA A 1,00 3.000,00
2.293 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC. MUN. DE DEFESA A 100% §.591.500,00
2.295 - AQUISICAD, MANUTENCAQ £ LOCACAQ DE VEICULOS PARA ATENDER AS A 100% 2.000,00
ATIVIDADES DA SECRETARIA,
9.596.500,00
Programa : 093 - SEGURANCA PUBLICA
2.296 - ESTRUTURACAC E MANUTENCAD DAS ATIVIDADES DA GUARDA CIVIL A 100% 2.475.112,00
MUNICIPAL
2.297 - ESTRUTURACAO E MANUTENCAG DA VIGILANCIA PATRIMONIAL A 100% 4.755.000,00
2.298 - ESTRUTURACAO E MANUTENCAD DA DEFESA CIVIL E GUARDA VIDAS A 100% 235.000,00
2.299 - MUNICIPALIZACAD E MANUTENCAO DO TRANSITO MUNICIPAL P 100% 6.000,00

12.471.112,00

22.067.612,00

Orgao : 029 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO REGIONAL DE ITAPECOA
- I Programa : 031 - APOIO ADMINISTRATIVO A SEC. MUN. DE ADM. REGIONAL DE ITAPECOA




2.195 - MANUTENCAC DAS ATIVIDADES DA SEC. MUN. DE ADM. REGIONAL DE A 100% 542.200,00
ITAPECOA
2.196 - AQUISICAD, MANUTENCAO E LOCACAO DE VEICULOS PARA ATENDER AS A 100% 37.000,00
ATIVIDADES DA SECRETARIA,
2.242 - MANUTENGAO DE ABERTURA DE ESTRADAS VICINAIS £ ESTRADAS A 100% 210.000,00
789.200,00
Programa : 081 - ORGANIZACAO AGRARIA
1.126 - GEOREFERENCIAMENTO E REGULARIZACAO FUNDIARIA | P | 1,00 50.000,00
50.000,00
839.200,00
Orgéo : 030 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO REGIONAL DE RIO MUQUI
- | Programa : 025 - APOIO ADMINISTRATIVO A SEC. MUN. DE ADM. REGIONAL DE RIO MUQUI
2.240 - AQUISICAO, MANUTENCAO E LOCACAO DE VEICULOS PARA ATENDER AS A 100% 230.000,00
ATIVIDADES DA SECRETARIA.
2.244 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC. MUN. DE ADM, REGIONAL DE RIO A 100% 412.500,00
MUOUI
R _642.500,00
642.500,00
Orgéo : 031 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO REGIONAL DE PIABANHA
- | Programa : 021 - APOIO ADMINISTRATIVO A SEC. MUN. DE ADM. REGIONAL DE PIABANHA
1.144 - ESTRUTURACAO DA SEC. MUN. DE ADM, REGIONAL DE PIABANHA A 1,00 1.000,00
2.245 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC. MUN. DE ADM. REGIONAL DE A 100% 1.040.200,00
PIABANHA
1.041.200,00
1.041.200,00
Orgdo : 032 - SECRETARIA DE INTEGRIDADE GOVERNAMENTAL E TRANSPARENCIA
- | Programa : 008 - APOIO ADMINISTRATIVO A SEC. MUN. GOVERNO
1.042 - ESTRUTURACAQ DA SEC. MUN. DE GOVERNO A 1,00 1.000,00
2.017 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC. MUN. DE GOVERNO A 100% 1.657.500,00
o ' o ~ T 3.658.500,00
Programa : 056 - PUBLICIDADE E TRANSPARENCIA
2.021 - REALIZAGCAO DE MIDIA IMPRESSA, TELEVISIVA E RADIOFONICA P |100% | 300.000,00




| 300.000,00
- | Programa : 057 - CERIMONIAL MUNICIPAL
2.019 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO CERIMONIAL MUNICIPAL | A [|r00% 219.000,00
219.000,00
- | Programa : 156 - APOIO ADMINISTRATIVO A CONTROLADORIA GERAL DO MUNICiPIO
2.301 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO A |100% 260.000,00
i 4.437.500,00
rgdo : 033 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL R
- | Programa : 029 - APOIO ADMINISTRATIVO A SEC. MUN. PROJETO ESPECIAIS
1.129 - ESTRUTURAGAO DA SEC. MUN. DE PROJETO ESPECIAIS A 1,00 1.000,00
2.213 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC. MUN. DE PROJETO ESPECIAIS A 100% 1.679.625,00
2.214 - DIVULGACAO E PROMOGAOQ INSTITUCIONAL VINCULADA A [100% 2.000,00
2.215 - AQUISICAO, MANUTENCAO £ LOCAGAO DE VEICULOS PARA ATENDER AS A |100% 38.000,00
ATIVIDADES DA SECRETARIA, R 1
1.720.625,00
- | Programa : 141 - PROGRAMA DE PARCERIAS PUBLICAS E PRIVADAS - PPP B )
1.130 - MANUTENCAO DA ESTRUTURA DO PORTO PESQUEIRO DE ITAIPAVA P 1,00 2.000,00
2.216 - MODELAGEM DE PPP P |100% 1.000,00
2.217 - MONITORAMENTO E CONTROLE P 100% 1.000,00
I e
Programa : 149 - PROGRAMA DE ATRAGCAO DE INVESTIMENTOS (PAINVEST)
2.218 - FOMENTO DAS ATIVIDADES DE ATRAGAO DE INVESTIMENTOS | p  |100% 2.000,00
2.000,00
- | Programa : 150 - PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL — (PDI)
2.219 - FOMENTO DAS ATIVIDADES INDUSTRIAIS | »  Jio0% 1.000,00
~ 1.000,00
Programa : 151 - PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO — (PROGREDIR)
2.220 - DESENVOLVER PROJETOS DE IMPACTO PROPOSITIVO NA ECONOMIA LOCAL { P ]i(]()% 1.000,00
- [ s —
- | Programa : 152 - CAPACITAGAO E APERFEICOAMENTO PTOFISSIONAL (CRESCER)




2.221 - CAPACITACAQ E APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL P 100% 2.000.00
2.000,00
Programa : 154 - CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
1.131 - CRIACAQ E ESTRUTURACAD DO CONSELHO A 100% 3.000,00
2.223 - MANUTENCAG DAS ATIVIDADES DO CONSELHO MUNICIPAL A 100% 1.000,00
o y e
1.734.625,00
|
Unidade Gestora : SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE ITAPEMIRIM o
- | Orgdo : 003 - SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
- | Programa : 003 - APOIO ADMINISTRATIVO
0.003 - CONTRIBUICAD AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SISPREV - ADM A 1,00 £80.000,00
2.005 - MANUTENCAD DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS E DE BENS IMOVEIS A 100% 5.876.000,00
2.006 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS A 100% 3.199.000,00
9.755.000,00
Programa : 004 - ABASTECIMENTO DE AGUA
0.004 - CONTRIBUICAO AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SISPREV - AGUA A 1,00 1.100.000,00
1.006 - CADASTRAMENTO DAS REDES DE ABASTEC. DE AGUA, EEA’S, BUSTERS, 1,00 1.000,00
ETAS, CAPTAGAO
1.007 - AMPLIACAD, REFORMA, REAPARELHAMENTO DO SISTEMA DE P 1,00 202.000,00
ABASTECIMENTO DE AGUA - RURAL
1.008 - CONSTRUCAQ DE UNIDADES DE CAPT., ELEVATORIAS, TRAT., RESERVACAD p 1,00 402.000,00
NA AREA DE ATUACAO DO SAAE - RURAL
1.010 - CONTRATACAC DE EMPRESA TERCEIRIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS p 1,00 51.000,00
1.011 - AQUIS. DE COMP. ELETRONICOS SOFTWARE GERENCIAL P/ AUTOMAGAOQ DO P 1,00 1.000,00
SIST. DE ABASTECIMENTO DE AGUA-RURAL
1.017 - AQUISICAO DE TERRENOS PARA CONSTRUGAQ F AMPLIACAQ DO CENTRO P 1,00 1.000,00
ADMINISTRATIVO E TECNICO - SAAE(URBANA)
1.018 - AQUISICAD DE VEICULOS TIPO PASSEIO P 1,00 100.000,00
1.019 - AQUISICAD DE VEICULQS TIPO UTILITARIO p 1,00 1.000,00




1.020 - AQUISICAQ DE VEICULOS TIPO CAMINHAQO PRANCHA PARA TRANSPORTE DE 1,00 1.000,00
MAQUINAS LEVES

1.021 - AQUISICAO DE VEICULOS TIPO CAMINHAGC 1.000,00
1.022 - AQUISICAO DE MAQUINAS TIPQ PESADA PARA REALIZACAO DE OBRAS DE 1,00 1.000,00
ATUACAD 50 SAAE

1.023 - AQUISICAO DE VEICULOS TIPO PICKUP/CAMINHONETE COM CABINE DUPLA 1,00 1.000,00
1.024 - CADASTRAMENTO DAS REDES DE ABASTEC. DE AGUA, EEA’S, BUSTERS, 1,00 1.000,00
ETAS, CAPTAGAC, REGISTROS - AREAS/SAAE

1.025 - AQUISICAO DE MOTOS PARA MAIOR AGILIZAGAD E MELHORIA NA 1,00 60.000,00
PRESTACAQ DOS SERVICOS

1.026 - AMPLIACAD, REFORMA, REAPARELHAMENTO DO SIST. DE ABASTECIMENTO 1,00 502.000,00
DE AGUA - URBANA

1,027 - AMPLIACAC, REFORMA £ REAPARELHAMENTO DO LABORATORIO DA ETA 1,00 121.000,00
SEDE

1.028 - CONSTRUCAQ DE UM NOVO CENTRO ADMINISTRATIVO E TECNICO DO SAAE 1,00 2.000,00
URBANA

1.029 - AQUIS. DE COMP. ELETRONICOS SOFTWARE GERENCIAL P/ AUTOMACAQ DO 1,00 1.000,00
SIST. DE ABASTECIMENTO DE AGUA-URBANA

1.030 - CONTRATACAQ DE EMPRESA TERCEIRIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS 1,60 2.000,00
1.031 - CONSTRUCAO DE UNLDADES, CAPTAGAC, ELEVATORIAS, TRATAMENTO E 1,00 2.002.000,00
RESERVACAO DE AGUA - URBANA

1.162 - AMPLIAGAQ, MODERNIZAGAO DA CAPTAGAO E CONSTRUGAC DA REDE DE 1,00 3.000,00
ABASTECIMENTO DE AGUA P/ PORTO OFFSHORE

2.007 - MANUTENCAO DO SISTEMA DE AGUA 1,00 7.483.000,00
2.008 - PAGAMENTO DE PESSDAL E ENCARGOS SOCIAIS 1,00 6.673.000,00
18.713.000,00

Programa : 005 - SISTEMA DE ESGOTAMENTO SANITARIO

0.005 - CONTRIBUICAC AD INSTITUTO DE PREVIDENCIA SISPREV - ESGOTO 1,00 210.000,00
1.012 - CONST. DE REDE COLET., RAMAIS, ELEVAT. E ETES P/ TRATAM, DE ESG. 1,00 102.000,00
SANIT. NAS AREAS DE ATUACAQ SAAE RU

1.013 - AMPL., REF. E REAPAR. DE LINIDADES DO SISTEMA DE ESGOT. SANIT. NAS 1,00 102.000,00

AREAS DE ATUACAD DO SAAE - RURAL




Tipo de acao

1.014 - AQUISICAO DE TERRENOS PARA CONSTRUCAQ E AMPLIACAO DE SISTEMAS 1,00 1.000,00
DE TRATAMENTO
1.015 - CADASTRAMENTO DAS REDES COLETORAS. DE ESGOTO, PV'S, EEE'S, ETES, 1,00 1.000,00
NAS AREAS DE ATUACAD DO SAAE
1.016 - CONSTRUCAQ DA ETE DE GARRAFAQO, ATENDENDO DIVERSAS LOCALIDADES 1,00 100.000,00
DA REGIAQ.
1.032 - AMPL,, REF. E REAPAR. DE UNIDADES DO SISTEMA DE ESGOT. SANIT. NAS 1,00 402.000,00
AREAS DE ATUACAO DO SAAE - URBANA
1.033 - CONST. DE REDE COLET., RAMAIS, ELEVAT. E ETES P/ TRATAM. DE ESG. 1,00 2.502.000,00
SANIT. NAS AREAS DE ATUACAO SAAF UR
1.034 - AQUISICAD DE TERRENGS PARA CONSTRUGAO E AMPLIACAQ DE SISTEMAS 1,00 1.000,00
DE TRATAMENTO DE ESGOTO
1.035 - AQUISICAO DE VEICULOS TIPO CAMINHAQ 1,00 1.000,00
1.036 - AQUISICAO DE VEICULOS TIPO CAMINHAC HIDROJATO 1,00 1.000,00
1.037 - REFORMA DE CAMINHOES 1,00 2.000,00
1.038 - CADASTRAMENTO DAS REDES COLETORAS. DE ESGOTO, PV'S, EEE'S, ETES 1,00 1.000,00
NAS AREAS DE ATUACAO DO SAAE
2.009 - MANUTENCAO DO SISTEMA DE ESGOTAMENTO SANITARIO 1,00 1.828.000,00
2.010 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGO SOCIAIS 1,00 1.272.000,00
S 6.526.000,00
Programa : 006 - PRESERVACAD AMBIENTAL
1.039 - PRESERVAR E CONSERVAR AS BACIAS DOS MANANCIAIS 1,00 2.000,00
1.040 - ESTUDO E DESTINACAO FINAL DOS RESIDUOS SOLIDOS 1,00 2.000,00
i} | 400000
Programa : 007 - RECUPERACAO DE RECURSOS HIDRICOS
1.041 - MONITORAR OS RECURSOS HIDRICOS DAS BACIAS 1,00 2.000,00
- 2.000,00|
35.000.000,00
N | 35.000.000,00
- - 495.487.500,00




A - Atividade
P - Projeto
O - Operagoes Especiais

Assinado
digitalmente por
[HIAGO PECANHA HIAGO PECANHA
LOPES:10019812724 LOPES:10919812724
Data: 2019.10.03
17:24:49 -0300




