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LEI COMPLEMENTAR DE N2 273, DE 10 DE AGOSTO DE 2023.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
CONCEDER REVISAO GERAL ANUAL AOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DA ADMINISTRACAO DIRETA E
INDIRETA, NOS TERMOS DO INCISO X DO ART. 37 DA
CONSTITUICAO FEDERAL.

O PREFEITO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢des
conferidas pela Lei Organica do municipio faz saber que a Cadmara Municipal aprovou, e ele, em
nome do povo, sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder revisdao geral anual da
remuneracdo dos seus servidores publicos municipais da administracdo direta e indireta de
ltapemirim, compreendendo efetivos, contratados, empregados publicos ou em comissdo,
inativos e pensionistas, a fim de preservar o valor aquisitivo de moeda e recompor as perdas
ocasionadas pelo processo inflacionario.

Paragrafo Unico. O percentual de revisdo geral aplicado serd de 6,46% (seis virgula
quarenta e seis por cento), tendo como referéncia o indice do INPC/IBGE de novembro de 2021
a outubro de 2022, na forma do que dispde o Art. 12, paragrafo Unico, da Lei Complementar
Municipal N2 092, de 2010.

Art. 22 Aos servidores inativos e pensionistas que percebem proventos pagos pelo IPREVITA
com direito a paridade, respeitar-se-a os indices e datas contidos nesta lei complementar.

Paragrafo Unico. Aqueles que ingressaram no servigo publico antes da publicacdo das
Emendas Constitucionais 20/1998 e 41/2003 e se aposentaram apds a EC 41/2003 destina-se o
direito a paridade e a integralidade remuneratdria, observados os requisitos estabelecidos
nos Arts. 22 e 32 da EC 47/2005 e respeitado o direito de opg¢do pelo regime transitério ou pelo
novo regime.

Art. 32 Os vencimentos dos servidores publicos do municipio de Itapemirim ndo poderdo
exceder o subsidio pago ao Chefe do Poder Executivo Municipal, na forma do que disp&e o art.
37, Xl, da Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988.
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Art. 42 A diferenca salarial serd lancada na folha de pagamento dos servidores publicos
municipais a partir do més de agosto do corrente exercicio.

Paragrafo uUnico. O adimplemento dos valores da revisdo geral anual referentes aos meses
de janeiro a julho de 2023 sera realizado parceladamente, em parcelas iguais e sucessivas no
periodo de até 14 (catorze) meses, iniciando-se a partir do més de outubro de 2023, observando-
se o disposto no Art. 82, paragrafo Unico e Art. 12, §12 da Lei Complementar Federal n? 101, de
2000.

Art. 52 As despesas com a execugdo desta Lei Complementar correrdo a conta das dotagdes
consignadas nos orcamentos vigentes do Poder Executivo Municipal e das respectivas autarquias,
cada qual segundo as despesas inerentes a seus respectivos quadros, ficando o Poder Executivo
Municipal autorizado a proceder a suplementacdo de recursos ou abertura de créditos adicionais
especiais, caso necessario.

Art. 62 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo-se
seus efeitos a 12 de janeiro de 2023.

Itapemirim-ES, 10 de agosto de 2023.
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