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LEI COMPLEMENTAR N° 254, DE 4 DE NOVEMBRO DE 2021.

DISPOE SOBRE TEMPO DE CONTRIBUICAO E
DEMAIS REQUISITOS PARA APOSENTADORIA
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS, BEM COMO
CALCULO DE PROVENTOS, REAJUSTES,
REGRAS DE TRANSICAO E PENSOES POR
MORTE.

O Prefeito de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, no uso das atribuicdes que lhe
confere a Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal APROVOU, ¢ cle
SANCIONA a seguinte Lei Complementar:

CAPITULO 1
DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1°. Esta Lei Complementar dispde sobre as hipdteses de aposentadoria dos servidores
publicos municipais, vinculados ao regime proprio de previdéncia social, o respectivo tempo de
contribui¢do e demais requisitos, o calculo dos respectivos proventos, as regras de transigdo,
bem como das pensdes por morte deixadas pelos segurados do mencionado regime.

CAPITULO 11

DAS HIPOTESES DE APOSENTADORIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS

Secao I
Das aposentadorias voluntarias

Subsecio I
Da regra geral

Art. 2°. Os servidores publicos municipais serdo aposentados:
I — voluntariamente, observados cumulativamente, os seguintes requisitos:
a) 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem;

b) 25 (vinte e cinco) anos de contribuigao;
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¢) tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

d) 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

Subsecao I1
Da aposentadoria dos servidores que exercem atividades especiais

Art. 3° O servidor publico municipal cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposicdo a
agentes quimicos, fisicos e biologicos prejudiciais a saide, ou a associagdo desses agentes,
vedada a caracterizag@o por categoria profissional ou ocupacdo, sera aposentado, observados,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 60 (sessenta) anos de idade, para ambos os sexos;

II- 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposi¢do e contribui¢ao;

III - 10(dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico; e

IV - 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

Paragrafo tnico. A aposentadoria dos servidores de que trata o caput deste artigo observara
adicionalmente as condi¢des e os requisitos estabelecidos para os segurados do Regime Geral de
Previdéncia Social, naquilo em que ndo conflitarem com as regras especificas aplicaveis ao

regime proprio de previdéncia municipal, vedada a conversdo do tempo especial em comum.

Subsecao I11
Da aposentadoria do professor

Art. 4°. O titular do cargo efetivo de professor sera aposentado, observados, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

I- 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher;

IT — 30 (trinta) anos de contribui¢do, se homem, e 25 (vinte e cinco) anos de contribuigdo, se
mulher, exclusivamente em efetivo exercicio das fungdes de magistério na educagio infantil e no
ensino fundamental e médio;

IIT - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico; e

IV - 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.
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Subsecio IV
Da aposentadoria do servidor com deficiéncia

Art. 5°. O servidor publico municipal com deficiéncia sera aposentado, observados,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico;
II - 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria;

III - 25 (vinte e cinco) anos de tempo de contribuicdo, se homem, e 20 (vinte) anos, se mulher,
no caso de segurado com deficiéncia grave;

IV - 29 (vinte e nove) anos de tempo de contribuigdo, se homem, e 24 (vinte e quatro) anos, se
mulher, no caso de segurado com deficiéncia moderada;

V - 33 (trinta e trés) anos de tempo de contribui¢do, se homem, e 28 (vinte e oito) anos, se
mulher, no caso de segurado com deficiéncia leve.

§ 1°. No caso de aposentadoria por idade, serdo observados, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

I - 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se mulher,
independentemente do grau de deficiéncia;

I - 10 (anos) de efetivo exercicio no servigo publico;
IIT — 05 anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria;

IV - tempo minimo de contribui¢do de 15 (quinze) anos e comprovada a existéncia de
deficiéncia durante igual periodo.

§ 2° Regulamento do Poder Executivo definira as deficiéncias graves, moderada ¢ leve, bem
como a comprovacdo na condicdo de segurado com deficiéncia, para os fins desta lei
complementar.

§ 3°. A avaliagdo da deficiéncia sera biopsicossocial, nos termos do Regulamento.

§ 4°. A existéncia de deficiéncia anterior a data da vigéncia desta Lei Complementar devera ser
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certificada, inclusive quanto ao seu grau, por ocasido da primeira avaliagdo, sendo obrigatéria a
fixagdo da data provavel do inicio da deficiéncia.

§ 5° A comprovagdo de tempo de contribui¢do na condi¢do de segurado com deficiéncia em
periodo anterior a entrada em vigor desta Lei Complementar ndo serd admitida por meio de
prova exclusivamente testemunhal.

§ 6°. Se o segurado, apos a filiagdo ao regime proprio de previdéncia social municipal, tornar-se
pessoa com deficiéncia, ou tiver seu grau de deficiéncia alterado, os parametros mencionados no
caput deste artigo, serdo proporcionalmente ajustados, considerando-se o niimero de anos em
que o segurado exerceu atividade laboral sem deficiéncia e com deficiéncia, observado o grau de
deficiéncia correspondente, nos termos do regulamento a que se refere o § 2° do deste artigo.

§ 7°. A contagem reciproca do tempo de contribui¢do na condi¢do de segurado com deficiéncia
relativa a filiagdo ao regime geral, ao regime proprio de previdéncia do servidor publico ou a
regime de previdéncia militar, sera feita, decorrendo a compensagdo financeira entre os regimes.

§ 8°. A reducdo do tempo de contribuigdo prevista nesta Lei Complementar ndo podera ser
acumulada, no tocante a0 mesmo periodo contributivo, com a redugdo assegurada aos casos de
atividades exercidas sob condigdes especiais que prejudiquem a saude ou a integridade fisica.

Secao IT
Das aposentadorias por incapacidade permanente para o trabalho

Art. 6°. O servidor publico municipal, vinculado ao regime proprio de previdéncia social
municipal, sera aposentado por incapacidade permanente para o trabalho, em pericia médica da
Prefeitura Municipal no cargo em que estiver investido, quando insuscetivel de readaptagao,
hipotese em que serd obrigatoria a realizagdo de avaliagdes periddicas a cada dois anos, para
verificacdo da continuidade das condi¢des que ensejaram a concessdo da aposentadoria.

§ 1° Caso verificada que ndo mais subsistem as condi¢cdes que ensejaram a concessdo da
aposentadoria, o segurado sera revertido no cargo em que foi aposentado ou em cargo ou fungao,
de igual nivel de habilitagdo ao cargo de origem, cujo exercicio seja compativel com a
capacidade fisica, mental ou emocional do segurado.

§ 2° A eventual doenca ou lesdo, comprovadamente estacionaria, de que o segurado ja era
portador ao ingressar no servigo publico municipal, nao lhe conferira direito a aposentadoria por
incapacidade, salvo quando a incapacidade sobrevier, por motivo de progressdo ou agravamento
respectivo.

§ 3° Decreto do Executivo regulamentara a concessao da aposentadoria por incapacidade e a
readaptagdo.
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Secao 111
Da aposentadoria compulséria

Art. 7°. Os servidores que completarem 75 (setenta e cinco) anos de idade serdo aposentados
compulsoriamente.

Paragrafo unico. O servidor deixara o exercicio no dia em que atingir a idade limite, devendo o
ato de aposentadoria retroagir a essa data.

Secao IV
Do calculo dos proventos das aposentadorias e dos reajustes

Art. 8°. Para calculo dos proventos das aposentadorias previstas neste Capitulo, sera utilizada a
média aritmética simples dos salarios de contribui¢do e das remuneracdes adotados como base
para as contribui¢des a regime proprio de previdéncia social a ao regime geral de previdéncia
social, ou como base para contribuigdoes decorrentes das atividades militares de que tratam os
artigos 42, e 142, da Constitui¢do Federal, atualizados monetariamente, correspondentes a 100%
(cem por cento) do periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994, ou desde o inicio da
contribui¢do, se posterior aquela competéncia.

§ 1°. O valor dos proventos de aposentadoria correspondera a 60% (sessenta por cento) da média
aritmética definida na forma do caput deste artigo, com acréscimo de 02 (dois) pontos
percentuais para cada ano de contribuicdo que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de
contribui¢do nas aposentadorias previstas nos artigos 2°., 3°., e 4°., desta Lei.

§ 2°. Para o calculo da média de que trata o caput deste artigo, as remuneragdes consideradas no
calculo do valor inicial dos proventos terdo seus valores atualizados més a més, de acordo com a
variacdo integral do indice fixado para a atualizagdo dos salarios de contribui¢do considerados
no calculo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 3°. No caso de aposentadoria por incapacidade permanente, decorrente de acidente do trabalho,
moléstia profissional ou do trabalho, prevista no Art.6°., desta Lei, o valor do beneficio
correspondera a 100% (cem por cento) da média de que trata o caput deste artigo, e nos demais
casos, aplica-se o disposto no § 1°., deste artigo.

§ 4°. Quando se tratar de aposentadoria compulsoria, o valor dos proventos corresponderd ao
resultado do tempo de contribuicdo dividido por 20 (vinte) anos, limitado a um inteiro,
multiplicado pelo valor apurado na forma do § 1° deste artigo, ressalvado o caso de cumprimento
de critérios de acesso para aposentadoria voluntaria que resulte em situagcdo mais favoravel.
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§ 5°. No caso de aposentadoria do servidor com deficiéncia, aplica-se o critério previsto no caput

deste artigo.

§ 6°. Poderdo ser excluidas da média definida no caput deste artigo as contribui¢des que resultem
em reducao do valor do beneficio, desde que mantido o tempo minimo de contribuicdo exigido,
vedada a utilizagdo do tempo excluido para qualquer finalidade previdenciaria.

Art. 9°. Os proventos de aposentadorias concedidas na conformidade do disposto no Art. 8°.,
desta Lei ndo serdo inferiores ao valor a que se refere o § 2°., do Art. 201, da Constituigdo
Federal e serdo reajustados nos termos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social.

Paragrafo tinico - No caso de servidor submetido ao Regime Complementar de Previdéncia, de
que tratam os §14, 15, e 16, da Constituicdo Federal, na reda¢do da EC 103, de 12 de novembro
de 2019, o resultado do calculo previsto no caput do Art. 8°, desta Lei, bem assim o resultado
final, ndo podera ser superior ao valor especificado como limite para os beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social.

CAPITULO 111
DO DIREITO ADQUIRIDO AS APOSENTADORIAS

Art. 10. A concessdo de aposentadoria ao servidor publico municipal, vinculado ao Regime
Proprio de Previdéncia Social, serd assegurada, a qualquer tempo, desde que tenham sido
cumpridos os requisitos para obtengdo do beneficio até a data de entrada em vigor desta Lei,
observados os critérios da legislagao vigente na data em que foram atendidos os requisitos para a
concessao da aposentadoria.

§ 1° Os proventos de aposentadoria de que trata o caput deste artigo serdo calculados,
devidamente reajustados, de acordo com a legislagdo em vigor a época em que foram atendidos
os requisitos nela estabelecido para a concessao desses beneficios.

§ 2°. Para os reajustes das aposentadorias previstas neste artigo serd observado o critério da
paridade previsto no Art. 7°, da Emenda Constitucional n® 41, de 2003, ou do reajuste nos termos
do regime Geral de Previdéncia Social, conforme o fundamento do beneficio da aposentadoria.

§ 3°. O servidor publico municipal com direito adquirido a uma regra de aposentadoria podera
optar pelas demais hipdteses de aposentadoria previstas nesta Lei, desde que nelas se enquadre e
que lhe seja mais vantajosa.



MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM www.itapemirim.es.gov.br
Quinta-feira, 04 de novembro de 2021 Ano XVI - Edi¢ao n°® 3233 Pagina 23

2 B o
%o ITAPEMIRIM -ES »

/OLVIMENTO £ GRANDEZA

MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete do Prefeito
CAPITULO IV

DAS REGRAS DE TRANSICAO PARA AS APOSENTADORIAS

Secao I
Dos requisitos para a aposentadoria — 1 regra geral

Art. 11. O servidor publico municipal que tenha ingressado no servigco publico, vinculado ao
Regime Proprio de Previdéncia Social, em cargo efetivo até a data de entrada em vigor desta
lei, podera aposentar-se voluntariamente, quando preencher, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

I - 56 (cinquenta ¢ seis) anos de idade, se mulher, e 61 (sessenta e um) anos de idade, se homem,
observado o disposto no § 1°

IT - 30 (trinta) anos de contribui¢do, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribui¢do, se
homem;

IIT - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servi¢o publico;
IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

V - somatério da idade ¢ do tempo de contribuigdo, incluidas as fragdes, equivalente a 86
(oitenta e seis) pontos, se mulher, e 96 (noventa e seis) pontos, se homem, observado o disposto
nos §§ 2°, e 3°.

§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2022, a idade minima a que se refere o inciso I, do caput sera de
57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta e dois) anos de idade, se homem.

§ 2° A partir de 1° de janeiro de 2021, a pontuagdo a que se refere o inciso V, do caput sera
acrescida a cada ano de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 100 (cem) pontos, se mulher, e de
105 (cento e cinco) pontos, se homem.

§ 3° A idade e o tempo de contribui¢do serdo apurados em dias para o calculo do somatério de
pontos a que se referem o inciso V, do caput e do § 2°, deste artigo.

Secao I1
Dos requisitos para a aposentadoria — 2°. Regra Geral

Art. 12. O servidor publico municipal que tenha ingressado no servico publico, vinculado ao
Regime Proprio de Previdéncia Social, em cargo efetivo até a data de entrada em vigor desta lei,
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podera aposentar-se voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

I - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem,;

IT - 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, ¢ 35 (trinta ¢ cinco) anos de contribui¢do, se
homem;

III - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;
IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

V - periodo adicional de contribuicdo correspondente ao tempo que, na data de entrada em vigor
desta lei, faltaria para atingir o tempo minimo de contribui¢do referido no inciso II.

Secao I
Da aposentadoria dos titulares de cargo de professor — 1* regra

Art. 13. Para o titular do cargo de professor que tenha ingressado no servigo publico, vinculado
ao Regime Proprio de Previdéncia Social, em cargo efetivo até a data de entrada em vigor
desta lei e comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério na
educacdo infantil e no ensino fundamental e médio, os requisitos para aposentadoria serdo,
cumulativamente, os seguintes:

I - 51 (cinquenta e um) anos de idade, se mulher, e 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se
homem;

IT - 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢do, se mulher, e 30 (trinta) anos de contribuicdo, se
homem; e

IV - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servi¢o publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

V - somatério da idade e do tempo de contribuicdo, incluidas as fragdes, equivalente a 81
(oitenta e um) pontos, se mulher, e 91 (noventa ¢ um) pontos, se homem.

§ 1°. A idade minima a que se refere o inciso I, do caput sera de 52 (cinquenta e dois) anos de
idade, se mulher, e 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se homem, a partir de 1°. de janeiro de

2022.

§ 2° A partir de 1° de janeiro de 2021, a pontuacdo a que se refere o inciso V do caput sera
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acrescida a cada ano de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 92 (noventa e dois) pontos, se
mulher, e de 100 (cem) pontos, se homem.

§ 3° A idade e o tempo de contribuigdo serdo apurados em dias para o calculo do somatério de
pontos a que se refere o inciso V, do caput e do § 2°, deste artigo.

Secao IV
Da aposentadoria dos titulares de cargo de professor — 2 regra

Art. 14. O titular do cargo de professor que tenha ingressado no servigo publico, vinculado ao
Regime Proprio de Previdéncia Social, em cargo efetivo até a data de entrada em vigor desta
lei e comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério na
educagdo infantil e no ensino fundamental e médio, poderd aposentar voluntariamente quando
preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se
homem;

IT - 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢do, se mulher, ¢ 30 (trinta) anos de contribuicao, se
homem;

IIT - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;
IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria;

V - periodo adicional de contribui¢do correspondente ao tempo que, na data de entrada em vigor
desta lei, faltaria para atingir o tempo minimo de contribuigdo referido no inciso IL

Secao V
Do célculo de proventos

Art. 15. Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos dos artigos 11, e 13, desta Lei,
corresponderdo:

I - a totalidade da remuneragdo do servidor publico no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, para o servidor publico ou professor que tenha ingressado no servigo publico,
com vinculagdo ao Regime Proprio de Previdéncia Social, em cargo efetivo até 31 de
dezembro de 2003, e se aposente aos:

a) no minimo, 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, ¢ 65 (sessenta e cinco) anos de
idade, se homem;
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b) 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem
para os titulares do cargo de professor de que trata o Art. 13, desta Lei;

IT — a 70% (setenta por cento) da média aritmética simples das remuneracdes adotadas como
base para as contribuigdes aos regimes de previdéncia a que o servidor esteve vinculado,
atualizadas monetariamente, correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo contributivo,
desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuicdo, se posterior aquela
competéncia, com acréscimo de 2% (dois por cento) para cada ano de contribuigdo que exceder
o tempo de 20 (vinte) anos de contribuicdo, para o servidor publico ndo contemplado no inciso I,
limitado a remunerag@o do respectivo servidor no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria.

§ 1°. Para o calculo da média de que trata o inciso II, do caput deste artigo, as remuneragdes
consideradas no célculo do valor inicial dos proventos terdo seus valores atualizados més a més,
de acordo com a variacdo integral do indice fixado para a atualizacdo dos salarios de
contribui¢do considerados no calculo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 2°. Considera-se remuneracao do servidor publico no cargo efetivo, para fins de calculo dos
proventos de aposentadoria de que trata o inciso I, do caput, deste artigo, o valor constituido pelo
subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens pecuniarias permanentes do cargo, estabelecidos em
lei, acrescidos dos adicionais de carater individual e das vantagens pessoais permanentes,
observados os seguintes critérios:

I - se o cargo estiver sujeito a variagdes na carga horaria, o valor das rubricas que refletem essa
variagdo integrara o calculo do valor da remuneracdo do servidor publico no cargo efetivo em
que se deu a aposentadoria, considerando-se a média aritmética simples dessa carga horaria
proporcional ao numero de anos completos de recebimento e contribuigdo, continuos ou
intercalados, em relag@o ao tempo total exigido para a aposentadoria;

II - se as vantagens pecunidrias permanentes forem varidveis por estarem vinculadas a
indicadores de desempenho, produtividade ou situacdo similar, o valor dessas vantagens
integrara o calculo da remunerac¢do do servidor publico no cargo efetivo mediante a aplicacdo,
sobre o valor atual de referéncia das vantagens pecunidrias permanentes variaveis, da média
aritmética simples do indicador, proporcional ao niimero de anos completos de recebimento e de
respectiva contribui¢do, continuos ou intercalados, em relagdo ao tempo total exigido para a
aposentadoria ou, se inferior, ao tempo total de percepcao da vantagem.

§ 3° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo ndo serao
inferiores ao valor a que se refere o § 2°, do Art. 201, da Constitui¢do Federal.

§ 4°. Para o servidor que tenha optado pela previdéncia complementar, na forma do § 16, do Art.
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40, da Constituicdo Federal, na redagdo da EC 103, de 2019, o resultado obtido de que tratam os

incisos I, e II, do caput deste artigo observard o limite estabelecido para os beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social.

Art. 16. Os proventos dos servidores que se aposentarem na conformidade dos artigos 12 e 14,
desta Lei, corresponderao:

I - a totalidade da remuneracdo do servidor publico no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, para o servidor publico que tenha ingressado no servigo publico, com vincula¢ao
ao Regime Proprio de Previdéncia Social, em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003;

IT - a média aritmética simples dos salarios de contribuicdo e das remuneragdes adotados como
base para as contribuigdes a regime proprio de previdéncia social a ao regime geral de
previdéncia social, ou como base para contribui¢des decorrentes das atividades militares de que
tratam os artigos 42, e 142, da Constituicdio Federal, atualizados monetariamente,
correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo contributivo desde a competéncia julho de
1994, ou desde o inicio da contribuigdo, se posterior aquela competéncia, para os servidores que
ingressarem em cargo efetivo a partir de janeiro de 2004, limitado a remuneragdo do respectivo
servidor no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria.

§ 1°. Para o calculo da média de que trata o inciso II, do caput deste artigo, as remuneragoes
consideradas no calculo do valor inicial dos proventos terdo seus valores atualizados més a més,
de acordo com a variacdo integral do indice fixado para a atualizacdo dos salarios de
contribui¢do considerados no calculo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 2°. Aos proventos de aposentadoria de que trata o inciso I do caput deste artigo, aplicam-se as
disposic¢des contidas nos §§ 2°, 3°, e 4°, do Art. 15, desta lei.

§ 3°. Para o servidor que tenha optado pela previdéncia complementar, na forma do § 16, do Art.
40, da Constituigdo Federal, na redagdo da EC 103, de 2019, o resultado obtido de que tratam os
incisos I e Il do caput deste artigo observara o limite estabelecido para os beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social.

Secao VI
Dos reajustes das aposentadorias

Art. 17. Os proventos de aposentadoria de que trata os artigos 11 e 13, desta lei ser@o reajustados
da seguinte forma:

I — pelo critério da paridade, conforme previsto no Art. 7°., da Emenda Constitucional n°® 41, de
2003, quando se tratar de proventos de aposentadoria calculados na conformidade do disposto no
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Art. 15, inciso I;

II — pelo reajuste nos termos do Regime Geral de Previdéncia Social, no caso de proventos de
aposentadoria obtidos na conformidade do disposto no Art. 15, inciso II, desta Lei.

Paragrafo unico. Se o servidor tiver optado pelo Regime Complementar de Previdéncia, na
forma do disposto no § 16 do art. 40 da Constituicdo Federal, na redacdo da EC 103, de 2019,
sera sempre observado o limite dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 18. Os proventos de aposentadoria de que trata os artigos 12 e 14 desta Lei serdo reajustados
da seguinte forma:

I — pelo critério da paridade, conforme previsto no Art. 7°, da emenda Constitucional n°® 41, de
2003, quando se tratar de proventos de aposentadora calculados na conformidade do disposto no
art. 16, inciso I, desta Lei;

IT — pelo reajuste nos termos do regime Geral de Previdéncia Social, no caso de proventos de
aposentadoria obtidos na conformidade do disposto no Art. 15, inciso I, desta Lei.

Paragrafo tnico. Se o servidor tiver optado pelo Regime Complementar de Previdéncia, na
forma do disposto no § 16 do Art. 40, da Constituigdo Federal, na redac¢ao da EC 103, de 2019,

sera sempre observado o limite dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

Secao VII
Das aposentadorias dos servidores em atividades especiais

Art.19. O servidor que tenha ingressado em cargo efetivo até a data de entrada em vigor desta lei,
cujas atividades tenham sido exercidas com efetiva exposi¢do a agentes quimicos, fisicos e
bioldgicos prejudiciais a saude, ou associacdo desses agentes, poderd aposentar-se, desde que
cumpridos, cumulativamente:

I—20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

I — 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria;

IIT — a soma de idade e tempo de contribuicao for de 86 (oitenta e seis) pontos;

IV — 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposi¢ao.

§ 1°. Para a caraterizagdo do tempo especial, serdo observadas as disposi¢des previstas no
Regime Geral de Previdéncia Social, em especial, os artigos 57, e 58, da Lei n°. 8.213, de 24 de
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julho de 1991, e sua regulamentago.

§ 2° A idade e tempo de contribuigdo serdo apurados em dias para calculo do somatodrio de
pontos a que se refere o inciso III, do caput deste artigo.

§ 3°. Os proventos de aposentadoria observardo o calculo de 60% (sessenta por cento) da média
aritmética simples das remunera¢des adotadas como base para as contribuigdes aos regimes de
previdéncia a que o servidor esteve vinculado, atualizadas monetariamente, correspondentes a
100% (cem por cento) do periodo contributivo, desde a competéncia julho de 1994, ou desde a
do inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia, com acréscimo de 2% (dois por cento)
para cada ano de contribui¢do que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuigdo.

§ 4°. Para o calculo da média de que trata o § 3°., deste artigo, as remunerag¢des consideradas no
calculo do valor inicial dos proventos terdo seus valores atualizados més a més, de acordo com a
variagdo integral do indice fixado para a atualiza¢@o dos salarios de contribuigdo considerados
no calculo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 5°. Os proventos serdo reajustados nos termos do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 6°. Para o servidor que tenha optado pela previdéncia complementar, na forma do § 16, do Art.
40, da Constituicao Federal, na redacdo da EC 103, de 2019, o resultado obtido de que trata o §
3°, deste artigo observara o limite estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social.

§ 7°. Fica vedada a caracterizagdo de tempo especial por categoria profissional ou ocupagao,
bem como a conversdo do tempo especial em comum, inclusive para os periodos anteriores a

data da publicacao desta Lei.

Secao VIII
Das aposentadorias de pessoas com deficiéncia

Art. 20. O servidor que ingressar em cargo efetivo até a data de entrada em vigor desta lei,
com deficiéncia, podera aposentar-se observadas as disposigdes estabelecidas no art. 5° desta Lei.

Paragrafo unico. Para o céalculo dos proventos e os reajustes, devera ser observado o § 5°. do art.
8°. e art. 9°., ambos desta Lei.

CAPITULO V

DAS PENSOES
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Secdo I
Dos beneficiarios
Art. 21. Sdo beneficiarios das pensdes por morte do segurado:

I - o conjuge;

IT - o cOnjuge divorciado ou separado judicialmente ou de fato, com percep¢do de pensdo
alimenticia estabelecida judicialmente;

IIT - o companheiro ou companheira que comprove unido estavel como entidade familiar;

IV - o filho de qualquer condi¢do que atenda a um dos seguintes requisitos:

a) seja menor de 21 anos de idade, ou pela emancipagio, ainda que invalido;
b) seja invalido:

c) tenha deficiéncia grave; ou

d) tenha deficiéncia intelectual ou mental;

V - amie e o pai que comprovem dependéncia econdmica do servidor; e

VI - o irmao de qualquer condig¢@o que comprove dependéncia econdmica do servidor e atenda a
um dos requisitos previstos no inciso IV.

§ 1°. A concessdo de pensao aos beneficiarios de que tratam os incisos I a IV, do caput deste
artigo exclui os beneficiarios referidos nos incisos V e VI.

§ 2° A concessdo de pensdo aos beneficiarios de que trata o inciso V do caput exclui o
beneficiario referido no inciso VI.

§ 3. O enteado e o menor tutelado equiparam-se a filho mediante declaracao do servidor e desde
que comprovada dependéncia econdmica, na forma estabelecida em regulamento.

§ 4°. Para o dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave, sua condigao
pode ser reconhecida previamente ao obito do segurado, por meio de avaliagdo biopsicossocial
realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar, observada revisdo periddica a cada 05
(cinco) anos.
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Art. 22. A pensdo por morte serd devida ao conjunto dos dependentes do segurado que falecer,

aposentado ou ndo, a contar da data:

I - do obito, quando requerida em até 180 (cento ¢ oitenta dias) apds o Obito, para os filhos
menores de 21 (vinte e um) anos, ou em até 90 (noventa) dias apds o Obito, para os demais
dependentes.

II - do requerimento, quando requerida apos os prazos previstos no inciso I do caput deste artigo;
ou

IIT - da decisdo judicial, na hipdtese de morte presumida.

§ 1° A concessdo da pensdo por morte ndo sera protelada pela falta de habilitacdo de outro
possivel dependente e a habilitagdo posterior, que importe em exclusdo ou inclusdo de
dependente, so produzira efeito a partir da data da publicagdo da portaria de concessdo da pensao
ao dependente habilitado.

§ 2° Ajuizada a agdo judicial para reconhecimento da condicdo de dependente, este podera
requerer a sua habilitacdo provisoria ao beneficio de pensdo por morte, exclusivamente para fins
de rateio dos valores com outros dependentes, vedado o pagamento da respectiva cota até o
transito em julgado da respectiva agdo, ressalvada a existéncia de decisdo judicial em contrario.

§ 3° Nas agdes de que trata § 2° o o6rgdo gestor podera proceder de oficio a habilitagdo
excepcional da referida pensdo, apenas para efeitos de rateio, descontando-se os valores
referentes a esta habilitacdo das demais cotas, vedado o pagamento da respectiva cota até o
transito em julgado da respectiva agdo, ressalvada a existéncia de decisdo judicial em contrario.

§ 4° Julgada improcedente a agdo prevista no § 2° ou § 3°, deste artigo, o valor retido sera
corrigido pelos indices legais de reajustamento e sera pago de forma proporcional aos demais
dependentes, de acordo com as suas cotas e o tempo de duracdo de seus beneficios § 5° Em
qualquer hipdtese, fica assegurada ao 6rgdo gestor da pensdo por morte a cobranca dos valores
indevidamente pagos em funcao de nova habilitagdo.

Secao I1
Da perda do direito, da pensio provisdéria, da perda e da cessacio da qualidade de
pensionista

Art. 23. Perde o direito a pensdo por morte:

I - apds o transito em julgado, o beneficiario condenado pela pratica de crime de que tenha
dolosamente resultado a morte do servidor;
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II - o conjuge, o companheiro ou a companheira se comprovada, a qualquer tempo, simulagio ou
fraude no casamento ou na unido estavel, ou a formalizacdo desses com o fim exclusivo de
constituir beneficio previdenciario, apuradas em processo judicial no qual sera assegurado o
direito ao contraditdrio e a ampla defesa.

Art. 24. Sera concedida pensdo provisoria por morte presumida do servidor, nos seguintes casos:

I - declaragdo de auséncia, pela autoridade judiciaria competente;

II - desaparecimento em desabamento, inundacdo, incéndio ou acidente ndo caracterizado como
em servico;

III - desaparecimento no desempenho das atribui¢des do cargo ou em missdo de seguranga.

§1°. O beneficidrio da pensdo provisoria devera anualmente declarar que o segurado permanece
desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediatamente ao IPREVITA o reaparecimento
deste, sob pena de ser responsabilizado civil e penalmente pelo ilicito.

§2°. A pensdo provisoria serd transformada em vitalicia ou temporaria, conforme o caso,
decorridos 5 (cinco) anos de sua vigéncia, ressalvado o eventual reaparecimento do servidor,
hipdtese em que o beneficio seraautomaticamente cancelado.

Art. 25. Acarreta perda da qualidade de beneficiario:

I - 0 seu falecimento;

II - a anulag@o do casamento, quando a decisdo ocorrer apos a concessdo da pensdo ao conjuge;
III - o casamento ou a unido estavel;

IV - a cessagdo da invalidez, em se tratando de beneficiario invalido, ou o afastamento da
deficiéncia, em se tratando de beneficiario com deficiéncia, respeitados os periodos minimos
decorrentes da aplicacao das alineas a e b do inciso VII do caput deste artigo;

V - o implemento da idade de 21 (vinte e um), pelo filho ou irmao;

VI - a rentincia expressa; €

VII - em relagdo aos beneficiarios de que tratam os incisos I a Il do caput do art. 21 desta Lei:



MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM www.itapemirim.es.gov.br
Quinta-feira, 04 de novembro de 2021 Ano XVI - Edigdo n°® 3233 Pagina 33

o ITAPEMIRIM ES S

,
MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM

ESTADO DO ESPiRITO SANTO
Gabinete do Prefeito
a) o decurso de 4 (quatro) meses, se o Obito ocorrer sem que o servidor tenha vertido 18

(dezoito) contribui¢des mensais ou se 0 casamento ou a unido estavel tiverem sido iniciados em
menos de 2 (dois) anos antes do 6bito do servidor;

b) o decurso dos seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do pensionista na
data de 6bito do servidor, depois de vertidas 18 (dezoito) contribui¢des mensais e pelo menos 2
(dois) anos apo6s o inicio do casamento ou da unido estavel:

1) 6 (seis) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade

2) 12 (doze) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de idade;

3) 20 (vinte) anos, entre 27 (vinte e sete) € 29 (vinte e nove) anos de idade;

4) 30 (trinta) anos, entre 30 (trinta) e 39 (trinta e nove) anos de idade;

5) vitalicia, com 40 (quarenta) ou mais anos de idade.

§ 1° - A critério da administragdo, o beneficiario de pensdo cuja preservacdo seja motivada por
invalidez, por incapacidade ou por deficiéncia, podera ser convocado a qualquer momento para
avaliacdo das referidas condigdes.

§ 2° - Serdo aplicados, conforme o caso, a regra contida no inciso III, ou os prazos previstos na
alinea “b”, do inciso VII, ambos do caput, se o 6bito do servidor decorrer de acidente de
qualquer natureza ou de doenca profissional ou do trabalho, independentemente do recolhimento
de 18 (dezoito) contribuicdes mensais ou da comprovagdo de 2 (dois) anos de casamento ou de
unido estavel.

§ 3° Apos o transcurso de pelo menos 3 (trés) anos e desde que nesse periodo se verifique o
incremento minimo de um ano inteiro na média nacional Unica, para ambos o0s sexos,
correspondente a expectativa de sobrevida da populacdo brasileira ao nascer, poderao ser fixadas,
em numeros inteiros, novas idades para os fins previstos na alinea “b” do inciso VII do caput
deste artigo, em ato de autoridade federal competente, limitado o acréscimo na comparagdo com
as idades anteriores ao referido incremento.

§ 4°. O tempo de contribui¢do a Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS), ao Regime Geral
de Previdéncia Social (RGPS) ou ao regime militar de que tratam os artigos 42 e 142 da
Constituicdo Federal, serd considerado na contagem das 18 (dezoito) contribuigdes mensais
referidas nas alineas “a”, e “b”, do inciso VII, do caput deste artigo.

§ 5° Na hipotese de o servidor falecido estar, na data de seu falecimento, obrigado por
determinag@o judicial a pagar alimentos temporarios a ex-conjuge, ex-companheiro ou ex-
companheira, a pensdo por morte sera devida pelo prazo remanescente na data do 6bito, caso ndo
incida outra hipotese de cancelamento anterior do beneficio.

§ 6°. O beneficidrio que ndo atender a convocagdo de que trata o § 1°, deste artigo terd o
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beneficio suspenso, observado o disposto nos incisos I, e II, do caput do Art. 95, da Lei n°
13.146, de 6 de julho de 2015 (estatuto da pessoa com deficiéncia).

§ 7°. O exercicio de atividade remunerada, inclusive na condicdo de microempreendedor
individual, ndo impede a concessdo ou manutengdo da cota da pensdo de dependente com
deficiéncia intelectual ou mental ou com deficiéncia grave.

§ 8° No ato de requerimento de beneficios previdenciarios, ndo serd exigida apresentagdo de
termo de curatela de titular ou de beneficiario com deficiéncia, observados os procedimentos a
serem estabelecidos em regulamento a ser expedido pelo RPPS.

§ 9°. No caso de acumulagdo de pensao, sera observado o disposto no Art. 29, desta Lei.

Secao 111
Do célculo e dos reajustes das pensédes

Art. 26. A pensdo por morte sera devida ao conjunto dos dependentes do segurado, definidos
nesta lei, quando do seu falecimento e consistira numa renda mensal correspondente a:

|. Totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na dataanterior a do dbito, até o
limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS, acrescida de setenta por cento da
parcela excedente a este limite; ou

Il. Totalidade da remuneragdo do servidor no cargo efetivo na data anterior a do Obito,
constituida pelos vencimentos e pelas vantagens pecuniarias permanentes do respectivo cargo
estabelecidas em lei municipal, acrescidos dos adicionais de carater individual e das vantagens
pessoais permanentes, até o valor do limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS,
acrescida de setenta por cento da parcela excedente a este limite, se o falecimento ocorrer
quando o servidor ainda estiver em atividade.

§ 1°. O direito a pensdo configura-se na data da morte do segurado, sendo o beneficio concedido
com base na legislagdo vigente na data do obito, vedado o recalculo em razdo do reajustamento
do limite maximo dos beneficios do RGPS.

§ 2° Em caso de falecimento de segurado em exercicio de cargos acumulaveis ou que
acumulava proventos ou remuneragdo com proventos decorrentes de cargos acumulaveis, o
calculo da pensdo sera feito separadamente, por cargo ou provento, conforme incisos I e II do
caput deste artigo.

§ 3° As regras dos incisos I e II deste artigo, serdo aplicados aos segurados que tiverem
ingressado no servico publico até a data de publicacdo desta Lei, quanto aos segurados
admitidos apo6s a publicacdo desta Lei, o valor maximo da pensdo pago pelo RPPS sera o
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correspondente ao teto pago pelo RGPS.

§ 4°. Revertera em favor dos demais a parte daquele cujo direito a pensdoessar.

Art. 27. A pensdo sera rateada entre todos os dependentes em partes iguais e ndo sera protelada
pela falta de habilitacdo de outro possivel dependente.

§ 1°. O conjuge ausente ndo exclui do direito a pensdo por morte o companheiro ou a
companheira, que somente fara jus ao beneficio mediante prova de dependéncia econémica.

§ 2°. A habilitacdo posterior que importe inclusdo ou exclusao de dependente so6 produzira efeitos
a contar da data da inscri¢ao ou habilitagdo.

Art. 28. As pensdes serdo reajustadas nos termos do Regime Geral de Previdéncia social,
ressalvadas aquelas cujo instituidor do beneficio tenha se aposentado com base no art. 3° da
Emenda Constitucional n° 47/2005 c/c o artigo 47 da Lei Municipal n° 2.539/2011.

Secao IV
Da acumulacio de pensdes e com outros beneficios previdenciarios

Art. 29. E vedada a acumulagio de mais de uma pensdo por morte deixada por
conjuge ou companheiro, no ambito do mesmo regime de previdéncia social, ressalvadas as
pensdes do mesmo instituidor decorrentes do exercicio de cargos acumuléaveis na forma do art.
37 da Constituicdo Federal, ressalvado o direito de opg¢ao pela mais vantajosa.

Secao V
Do Abono de Permanéncia

Art. 30 - O segurado que preencher os requisitos para aposentadoria voluntaria de que trata o art.
2°,3°4° 5° 11, 12, 13 e 14 desta lei, ¢ optar por permanecer em atividade, nos termos do
disposto do § 19 da Emenda Constitucional de 103, de 2019, serd pago um abono de
permanéncia.

§ 1 - O valor do abono de permanéncia sera equivalente ao valor da contribui¢do efetivamente
descontada do servidor, ou recolhida por este, relativamente a cada competéncia.

§ 2 - O pagamento do abono de permanéncia ¢ de responsabilidade do respectivo ente federativo
e sera devido a partir da data do requerimento, comprovando o cumprimento dos requisitos para
obtengdo do beneficio conforme disposto no caput ¢ § 1°, deste artigo.
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§ 3° - O servidor que optar pelo abono de permanéncia sera beneficiario pelo prazo de 5 (cinco)
anos ou até completar as exigéncias para aposentadoria compulsdria ou optar pela aposentadoria,
0 que vier primeiro, oportunidade em que cessara integralmente tal direito.

§ 4° - As disposi¢des deste artigo se aplicam aos servidores que tiveram deferido o beneficio pela
Lei Municipal anterior que permanecerdo no gozo do beneficio por mais 5 anos a partir da
vigéncia desta lei ou até completar as exigéncias para aposentadoria compulsdria ou optar pela
aposentadoria, o que vier primeiro.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 31. Até que Lei Complementar disponha sobre a matéria, o segurado afastado ou cedido
para prestar servigos em outros 6rgaos ou entes publicos, com prejuizo da remunera¢do no cargo
efetivo, contribuird para o regime proprio de previdéncia dos servidores municipais, sobre a
remuneragao-de-contribui¢do no cargo efetivo.

§ 1°. O Poder Executivo ¢é responsavel pela contribui¢ao do ente ou 6rgao para o qual o servidor
foi afastado ou cedido, cabendo-lhe promover as agdes necessarias de cobranga, junto ao
cessionario que nao cumprir suas obrigacdes.

§ 2° No caso de servidor afastado com prejuizo de remuneragdo, para tratar de interesses
particulares, o servidor ¢ responsavel pela contribuig¢do a seu cargo e a contribuigdo patronal sera
de responsabilidade do 6rgdo ou ente ao qual esta o servidor vinculado.

§ 3°. Ocorrendo o falecimento do servidor durante os periodos de afastamento de que trata este
Capitulo, serd concedida pensdo aos beneficiarios, que arcar@o com as contribui¢des sociais
eventualmente nao recolhidas ao RPPS, acrescidas dos encargos previstos em Lei.

§ 4° Ato normativo do IPREVITA disciplinard os afastamentos ou cessdes dos servidores
segurados do regime, inclusive daqueles que se afastam para exercer mandato eletivo federal,
estadual, distrital ou municipal, conforme dispoe o art. 38, V, da Constitui¢do Federal,
introduzido pela Emenda Constitucional n°.103, de 2019, bem como dos que se afastam de
cargos acumulados licitamente, de forma que os afastados ou cedidos permanegam vinculados
ao regime.

Art. 32. Esta Lei Complementar entrara em vigor na data da sua publicag@o e referendada, nos
termos do Inciso II, do Art.36, da Emenda Constitucional Federal n°. 103, de 12 de novembro de
2019, a legislagdo, a revogacdo do § 21, do Art. 40, da Constituicdo Federal, os artigos 2°, 6°, e
6° A, da Emenda Constitucional Federal n® 41, de 19 de dezembro de 2003, ¢ o Art. 3°., da
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Gabinete do Prefeito
Emenda Constitucional Federal n° 47, de 05 de julho de 2005, bem como a legislagdo municipal

que confrontar com as disposi¢des previstas nesta Lei.

Itapemirim-ES, 4 de novembro de 2021.

THIAGO PECANHA LOPES
Prefeito de Itapemirim



