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Prefeitura Mu de Itapemirim

GABINETE DA PREFEITA

LEI COMPLEMENTAR N. 104/2011

DISPOE SOBRE A CRIAGAO ORGAOS PUBLICOS NA
ESTRUTURA  ADMINISTRATIVA  BASICA DA
PREFEITURA. MUNICIPAL DE ITAPEMIRIM E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ITAPEMIRIM, Estado do
Espirito Santo, no uso das suas atribuicbes legais
delegadas pela Lei Orgénica do Municipio, FAZ SABER
que a Camara Municipal APROVOU e ela, em seu nome
SANCIONA a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - Ficam criados na Estrutura Administrativa Basica da Prefeitura
Municipal de Itapemirim, instituida pela Lei Complementar 071/2009, de 30 de junho de 2009, os 6érgaos
publicos seguintes:

| - NA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DEFESA
SOCIAL: o Departamento Geral de Projetos Sociais, com o respectivo cargo de Diretor Geral;

I - NA SECRETARIA MUNICIPAL __DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E GESTAO: a Assessoria para Assuntos de Recursos Materiais, com o respectivo
cargo de Assessor;

Paragrafo Gnico - A nomenclatura, a classificagdo, a remuneragéo, e as
atribuicdes dos cargos presentemente criados nos incisos | e Il, séo aquelas constantes do anexo Unico
desta lei, e que passa a compor a Lei Complementar n°. 071/20089.

Art. 2° - Na execucdo da presente lei as despesas que porventura se
originarem da criagdo e da reestruturagdo administrativa dos 6rgaos publicos de que trata os artigos
anteriores, correrdo a conta das dotagdes consignadas no orgamento programa do municipio para o
exercicio vigente, ficando o Chefe do Poder Executivo autorizado, se necesséario, proceder a
suplementacéo de recursos ou a abertura de créditos especiais.

Paragrafo (nico - Através da Secretaria Municipal de Administracao,
Planejamento e Gestdo, com as alteragdes propostas, fica o Poder Executivo Municipal autorizado, por
Decreto, a proceder a adequagéo do orgamento e as alteragdes necessarias nos anexos do PPA - Lei
Municipal 2.306/2009.

Art. 3° - Esta lei entrara em vigéncia na data da sua publicagdo, com seus
efeitos administrativos e financeiros a partir de 1° (primeiro) de junho de 2011, revogadas as disposi¢oes
em contrario.

Itapemirim - ES, 16 de junho de 2011.
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Prefeitura Municipal de Itapemirim
GABINETE DA PREFEITA

ANEXO UNICO
(a que se refere o paragrafo tnico do artigo primeiro)

1. DEPARTAMENTO GERAL DE PROJETOS SOCIAIS.
CARGO: DIRETOR GERAL DE PROJETOS SOCIAIS.
ATRIBUICOES:

Ao ocupante do cargo de Diretor Geral compete:

a) executar as atividades que |Ihe forem delegadas pelo titular da Secretaria Municipal de Assisténcia e Defesa
Social;

b) cumprir e fazer cumprir as normas relativas aos projetos sociais desenvolvidos no ambito do Municipio de
Itapemirim;

c) contatar aos 6rgdos publicos, nas diversas esferas de governo, visando o cadastramento e o ingresso das
acdes municipais nos diversos programas existentes, com a finalidade de captagéo de recursos para apoio
as atividades de assisténcia social no municipio;

d) acompanhar, permanentemente, o encaminhamento de informagbes para atender o cadastramento em
projetos/programas sociais existentes nas diversas esferas de governo;

e) acompanhar o processo de prestacdo de contas de recursos oriundos de convénios com o6rgaos publicos
das diversas esferas de governo;

f) executar outras atividades correlatas.

QUANTITATIVO: 01 (UM).

CLASSIFICACAO: DCAS IIl.

SALARIO: R$ 3.396,53 [Trés mil, trezentos e noventa e seis reais e cingiienta e trés centavos).

2. ASSESSORIA PARA ASSUNTOS DE RECURSOS MATERIAIS.
CARGO: ASSESSOR PARA ASSUNTOS DE RECURSOS MATERIAIS.
ATRIBUICOES:

Ao ocupante do cargo de Assessor para Assuntos de Recursos Materiais compete:

a) Assessorar ao responsavel pelb almoxarifado na execugdo das atividades que |he forem delegadas pelo
titular da Secretaria Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestéo;

b) Assessorar na orientacdo das secretarias no cumprimento das normas relativas ao controle de
almoxarifado, entrada e saida dos produtos que estejam sob a guarda do referido 6rgéo;

c) executar outras atividades correlatas.
QUANTITATIVO: 01 (UM).
CLASSIFICAGAO: DCAS ViIL.

SALARIO: R$ 1.779,13 [um mil, setecentos e setenta e nove reais e treze centavgs
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