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LEIS MUNICIPAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEMIRIM-ES
Gabinete do Prefeito - GAP

LEI N°. 3400, DE 3 DE SETEMBRO DE 2024.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE
AQUICULTURA E PESCA DO
MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM -
COMPESCA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no
uso de suas atribui¢des conferidas pela Lei Organica do Municipio faz saber que
a Camara Municipal aprovou, e ele em nome do povo sanciona e promulga a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o Conselho Municipal de Aquicultura e Pesca do
Municipio de Itapemirim — COMPESCA, que se constitui em 6rgao local, com a
premissa de conjugagao de esforgos entre o Poder Publico e a Sociedade Civil,
possuindo carater consultivo e fiscalizador, de natureza permanente, sob a

finalidade de planejar, avaliar, fiscalizar e assessorar a execugao dos planos

Municipais de desenvolvimento dos setores de aquicultura e pesca.

Art. 2°. A presidéncia do COMPESCA sera exercida pelo Secretario
Municipal de Aquicultura e Pesca, que sera substituido nas auséncias e

impedimentos legais pelo vice-presidente.
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Paragrafo unico. O colegiado do COMPESCA escolhera dentre seus
membros, mediante votagdo por maioria simples, os conselheiros que exercerao

as fungoes de vice-presidente, primeiro e segundo secretdrios.

Art. 3°. O COMPESCA serd composto por 13 (treze) membros, além do
Presidente, dentre representantes dos 0rgaos governamentais, representantes da
sociedade civil e iniciativa privada, os quais serao nomeados mediante ato do

Poder Executivo Municipal, sendo as vagas distribuidas de forma seguinte:

—

04 (quatro) representantes do Poder Executivo, sendo:

a. 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Aquicultura e Pesca;
b. 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

c. 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico e Social;

d. 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Turismo;

II. 01 (um) representante do Poder Legislativo;

II. 04 (quatro) representantes vinculados a inciativa privada e as
associacoes, sendo:
a. 01 (um) representante das industrias de processamento e

beneficiamento de pescados;
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b. 01 (um) representante do comércio varejista de pescados;
c. 02 (dois) representantes de associagoes, sociedade civil organizada ou

congeéneres, da drea de aquicultura e pesca;

IV. 04 (quatro) pescadores mediante processo eleitoral majoritario a ser

realizado pela SEMAP;

§1°. Cada representacao corresponde a 1 (um) membro titular e 1 (um)
respectivo suplente, sendo a elei¢cao de que trata o inciso IV deste artigo realizada
para a escolha de 04 (quatro) titulares e 04 (quatro) suplentes por ordem de votos.

§2°. A composi¢ao do COMPESCA se dara por mandato de 02 (dois) anos,
admitida sua recondugao por mais 01 (um) periodo.

§3°. A Secretaria Municipal de Aquicultura e Pesca adotara as diligéncias
necessarias para correta composigao e funcionamento do COMPESCA, mediante
ato proprio, sendo responsavel ainda por lhe oferecer a estrutura fisica, material
e humana necessarias ao desenvolvimento dos trabalhos.

§4°. As entidades da iniciativa privada e da sociedade civil organizada
definidas neste artigo deverdo indicar seus respectivos representantes, titular e
suplente, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar do ato de que trata o
paragrafo anterior, mediante oficio enderecado a Secretaria Municipal de

Aquicultura e Pesca do Municipio.
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§5°. Nos casos em que nao houver manifestagao conforme estabelecido no
paragrafo anterior, a vaga respectiva sera redistribuida entre as entidades da
iniciativa privada ou sociedade civil organizada, conforme o caso, na forma de
regulamento.

§6°. Para os casos definidos no inciso III, alineas “a”, “b” e “c” deste artigo,
as vagas serdo distribuidas observando-se os principios da impessoalidade,
igualdade e segregacdo, dentre entidades voltadas exclusivamente as areas de
aquicultura e pesca, as quais poderao solicitar participacdo no COMPESCA,
hipdtese em que a SEMAP, apos ampla e correta publicacao de edital, se
encarregara de realizar competente sorteio, na presenca dos representantes dos
interessados, guardando-se a lisura e transparéncia do procedimento e a fim de
que as vagas sejam adequadamente preenchidas, nao podendo, em todo o caso,
recair mais de uma vaga para a mesma entidade.

§7°. Nos casos em que se verificarem entidades de representagao ou
sociedade civil organizada para segmentos inerentes a aquicultura e pesca os
quais nao integrem legalmente o Conselho, poderao ser indicados pelos
integrantes do COMPESCA profissionais ou pessoas de reconhecido saber em
suas especialidades as quais, de forma patente, possam representa-las e contribuir
com os interesses pesqueiros da cidade, na exclusiva condigao de “participante
colaborador”, com direito a voz e sem direito a voto, desde que aprovado por no
minimo dois tergos dos seus membros, procedendo-se as indicagdes, votagao e

empossamento na forma de regulamento.
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§8°. Os representantes do Poder Executivo Municipal, titulares e
suplentes, serdao indicados pelo Prefeito, e o representante, titular e suplente, do
Poder Legislativo Municipal, pelo Presidente deste.

§9°. Quando a designagao de composi¢ao do COMPESCA recair sobre
Agente Publico esta constituird manus publico irrenunciavel.

§10. O processo eleitoral de escolha dos pescadores conforme o inciso IV
deste artigo terd suas regras definidas em Edital publico a ser confeccionado e

publicado pela SEMAP.

Art. 4°. No caso de ser ultrapassado o periodo de mandato designado para
os membros do COMPESCA sem que tenham sido finalizados os procedimentos
formais para sua nova composigao, o Secretario Municipal de Aquicultura e Pesca
deverd proceder, em cardter de urgéncia e de forma imediata, as diligéncias
necessdrias ao regular empossamento dos novos membros, na forma da Lei,
devendo ser apurada a responsabilidade de quem deu causa a sua nao realizacao

no tempo devido.

Paragrafo tnico. Quando a inobservancia dos prazos para composigao do
COMPESCA for ocasionada em razdo de agao ou omissao de servidor ptblico, a
apuragao de responsabilidade serd realizada mediante competente processo

administrativo disciplinar e quando a inobservancia for ocasionada por pessoa
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sem vinculo funcional com a Administragdo Publica, esta ficara impedida de

ingressar no COMPESCA pelo prazo minimo de 4 (quatro) anos.

Art. 5° Os trabalhos desenvolvidos pelos membros do COMPESCA sao
considerados de relevante interesse ptblico e serdo exercidos a titulo gratuito, ndo

cabendo gratificagdes ou qualquer outra espécie remuneratoria.

Art. 6°. Ao COMPESCA compete:

I.  Elaborar seu regulamento e as diretrizes basicas de seu
funcionamento interno, submetendo-o a homologagao por ato do Poder
Executivo;

a. O regimento interno deverd ser aprovado por voto de no minimo
2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho, sendo posteriormente submetido a
homologacao do Chefe do Poder Executivo mediante ato proprio;

II.  Participar na elaboracdo das normas gerais e propor politicas
publicas municipais voltadas ao desenvolvimento do setor de aquicultura e pesca;

III. Acompanhar, avaliar, fiscalizar e cooperar para a execucdo de
projetos visando atender os objetivos das politicas publicas voltadas ao setor;

IV. Articular junto a 6rgaos da Administragdo Publica Municipal,
Estadual e Federal, com entidades privadas, pessoas fisicas e/ou juridicas,
visando a obtengdo de recursos, assisténcias ou colaboragio para o

desenvolvimento dos assuntos voltados a drea de aquicultura e pesca;
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V. Atuar na propositura de mecanismos de protecao e preservagao das
areas ocupadas por comunidades de pescadores e aquicultores, a fim de assegurar
a continuidade de suas respectivas atividades;

VI. Acompanhar e fiscalizar a execu¢ao de convénios, termos, ajustes e
congeéneres celebrados com Entes publicos, 6rgdos oficiais ou entes/entidades
privados, visando sempre o atingimento do melhor resultado para o setor,
priorizando-se a concentragao de esfor¢os e unidade de acao;

VII. Acompanbhar, fiscalizar e se pronunciar sobre as politicas publicas
voltadas a drea de assisténcia social ao pessoal vinculado a aquicultura e pesca;

VIII. Recomendar a priorizacdo da execugao de politicas publicas,
beneficios, parcerias ou congéneres tidos por indispensaveis ao desenvolvimento
do setor, os quais demonstrem real interesse publico inerente a &area de
aquicultura e pesca;

IX. Atuar em defesa da expansao dos mercados de consumo, buscando
a execucao de estudos que proponham a melhoria das condi¢des de distribuigao;

X.  Atuar na busca de fomentar campanhas educativas para a
populagao as quais sejam voltadas ao setor;

XI. Opinar previamente sobre planos e programas anuais e/ou
plurianuais, ou outros que se destinem de qualquer modo a area de aquicultura e

pesca do Municipio;
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XII. Intermediar situagdes em que se evidencie conflito de interesses que
prejudique o desenvolvimento das atividades de aquicultura e pesca no
Municipio;

XHI. Fomentar a implantacdo do sistema de informacgado setorial e de
acompanhamento de embarque e desembarque de pescados do Municipio;

XIV. Promover o estudo da legislacdo relativamente a exploragao dos
recursos da aquicultura e pesca;

XV. Motivar a comercializagao de pescados em mercados, feiras livres e
similares;

XVI. Estimular a participagao dos pescadores e aquicultores em projetos
e programas voltados para o desenvolvimento de suas atividades;

XVILIncentivar o fortalecimento da atividade pesqueira no Municipio,
por meio de associagdes ou cooperativas, visando a inclusao dos aquicultores e
pescadores no mercado produtivo e a criagdo de alternativas para a geragao de
trabalho e renda;

XVIIL Promover a defesa e fomentar a visibilidade publica da
identidade e cultura pesqueira, enfatizando a valorizagaio do modo de vida
pesqueiro, ampliando o conhecimento deste, apoiando a luta e residéncia da
comunidade pela regulamentagao e garantia de seus direitos;

XIX. Desempenhar outras fungdes relacionadas a aquicultura e pesca,
bem como, buscar fortalecer o turismo e a cultura da atividade, de modo que se

evidencie o potencial pesqueiro do Municipio de Itapemirim como a capital do
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Atum e do Dourado do Estado do Espirito Santo, na forma da Lei Estadual N*®

11.922, de 9 de outubro de 2023.

Art. 7°. Compete ao Presidente do COMPESCA:

I.  Representar o COMPESCA em todas as suas relagdes internas e
externas;

II.  Dar posse aos seus membros;

III.  Definir a pauta, abrir, orientar e encerrar as reunides;

IV. Zelar pela lisura, transparéncia e correta realizacao dos trabalhos,
atuando com imparcialidade, razoabilidade e eficiéncia/

V. Presidir as sessOes de eleicao dos Secretarios e Vice-Presidente do
COMPESCA, contabilizando os votos de cada um de seus membros, zelando pelo
registro e lisura de todos os atos;

VL. Cumprir e fazer cumprir as determinagdes soberanas do plenario,
oficiando o0s eventuais destinatarios e prestando contas das atividades
desenvolvidas na sessao seguinte ao da deliberagao;

VII. Cumprir e fazer cumprir integralmente os termos desta Lei, do
Regimento Interno e do Regulamento;

VIIIL. Votar, somente quando necessario voto de desempate;

IX. Executar outras fung¢des inerentes ao trabalho do COMPESCA;
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Paragrafo unico. As atribui¢des definidas neste artigo se aplicam ao

Presidente e seus substitutos, na forma da Lei.

Art. 8°. Compete aos Secretarios do COMPESCA:

I.  Auxiliar o Presidente na elaboracdo e defini¢do das pautas das
sessoes do Conselho;

II.  Elaborar, distribuir, confeccionar, minutas, documentos,
comunicados e congéneres;

III. Registrar em ata todas as sessoes realizadas pelo COMPESCA;

IV. Organizar a lista de presenca das sessdes do COMPESCA, colhendo
as respectivas assinaturas;

V. Gerenciar o arquivo e gestao de materiais destinados ao
funcionamento do COMPESCA;

VI. Realizar p controle dos assuntos pendentes, acompanhar tramitagao
de processos de interesse do Conselho e atuar no gerenciamento da secretaria do
Conselho e seus respectivos expedientes;

VII. Realizar outras atividades correlatas de interesse do COMPESCA;

Art. 9°. Compete aos membros do COMPESCA:

L Comparecer as sessOes, reunides e congeneres, quando

previamente convocados;
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II. Votar individualmente para a elei¢do dos Secretdrios e Vice-
Presidente, na forma desta Lei e de regulamento;

II.  Opinar e ter voz ativa sobre assuntos referentes ao desenvolvimento
do setor de aquicultura e pesca do Municipio;

IV. Propor, relatar ou informar assuntos que interessem ao setor;

V. Atuar para que nao se admitam assuntos politico-partiddrios nos
trabalhos do COMPESCA;

VI. Atuar com urbanidade e ordem nas reunides, sessoes e encontros do
COMPESCA,;

VII. Zelar pela correta execugao dos trabalhos, ndao gerando Obices e
entraves desarrazoados;

VIIL. Constituir e integrar grupos de trabalho para tarefas especificas
voltadas ao COMPESCA;

IX. Cumprir esta Lei, o Regimento Interno, o Regulamento e demais
legislacoes pertinentes;

X.  Convocar, mediante requerimento assinado por no minimo 30%
(trinta) por cento de seus membros, assembleia extraordindria para exame de
matéria inequivocamente urgente, destituicado de membro ou nova composigao o
Conselho por ocasiao de término de mandato;

XL.  Manifestar-se, individualmente, nas decisdes a serem tomadas pelo

COMPESCA, mediante competente voto;
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XII.  Denunciar o descumprimento de politicas publicas ou desrespeito a
esta Lei, Regimento Interno, Regulamento ou outras legislacdes voltadas a area;

XIII. Nao se ausentarem das sessoes, reunioes ou trabalhos por mais de 3
(trés) vezes consecutivas ou 6 (seis) vezes intercaladas;

XIV. Nao criarem impedimentos injustificados a correta execucao dos
trabalhos do COMPESCA;

XV. Executar outras atribui¢des que se reconhe¢am indispensaveis ao

regular trabalho do COMPESCA.

§1°. A destituicao de membro do COMPESCA, nos termos do inciso X, do
caput deste artigo, s6 ocorrerd mediante aprovacao de 2/3 (dois) tergos dos
integrantes do Conselho, em dois turnos, os quais serdo realizados em sessoes

distintas com intervalo minimo de 7 (sete) dias corridos entre elas.

§2°. No caso em que a destituigdo de membro recaia sobre a pessoa do
Presidente do COMPESCA, este sera substituido pelo Vice-Presidente que
presidira as sessOes realizadas para andlise da destitui¢ao, a qual uma vez
confirmada, ocasionara a designacao definitiva deste para a fun¢ao de Presidente
do COMPESCA, e o Conselho realizard, em carater imediato, elei¢ao para escolha
de novo Vice-Presidente, a fim de que todas as fun¢des do Conselho estejam

preenchidas.
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Art. 10. O COMPESCA se reunird em sessdo ordindria uma vez por més,
mediante a presenga da maioria de seus membros ou com qualquer quérum apds
30m (trinta minutos) apds a hora previamente marcada, podendo realizar sessoes

ou reunides extraordindrias ou especiais em qualquer data e em qualquer local.

§1°. As reunides extraordindrias serdo convocadas pelo presidente do
COMPESCA e poderao ser solicitadas por 1/3 (um ter¢o) dos membros do
COMPESCA, desde que em ambos o0s casos seja especificamente indicado o

assunto a ser tratado na sessao e haja comprovada urgeéncia;

§2°. As sessOes cuja pauta verse sobre delibera¢gdes que demandem
quérum qualificado somente se realizarao mediante a presenga da maioria
absoluta de seus membros e os votos serdo considerados na respectiva proporgao

definidas nesta Lei em relacao ao quantitativo maximo presente na sessao.

§3°. Ressalvados os casos especiais definidos nesta Lei, as decisdes do

COMPESCA serao tomadas considerando-se maioria simples de votos.

§4°. Os membros titulares e os suplentes, quando em substitui¢ao aos
titulares, deverao ser comunicados do calendario de sessOes, reunides e
congeéneres, seja de carater ordinario ou extraordindrio, com antecedéncia minima

de 3 (trés) dias corridos.
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§52 Os membros suplentes poderdao comparecer as sessoes e terao direito
a voz, mesmo que presentes os titulares, e terdo direito a voto apenas quando em
substituicao legal a estes.

§6°. Todas as sessOes, reunides ou congéneres realizados pelo
COMPESCA terdo carater publico, devendo ser divulgadas com a antecedéncia
minima necessdria em midias sociais/digitais do Municipio, incluindo-se
obrigatoriamente o Didrio Oficial deste, observados os prazos estabelecidos nesta
Lei, sendo abertas ao publico que queira assisti-las, estimulando-se a sua
realizagdo, ainda, por meio de transmissoes simultaneas nas plataformas digitais

disponiveis que oferecam gratuitamente o servigo.

Art. 11. Perderd a vaga no Conselho o membro que faltar a 3 (trés) sessoes,
reunides ou congéneres, consecutivamente, ou a 6 (seis) intercaladamente, sendo
este substituido automaticamente e de forma definitiva por seu respectivo

suplente.

§1°. Nos casos em que ocorrer a perda da vaga, a supléncia devera ser
ocupada por outro representante do mesmo segmento definido nesta Lei e, nos
casos em que ainda assim persista auséncia de manifestacdo nas formas e prazos

nela definidos, serd procedida a redistribuicao da vaga de supléncia entre os
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representantes descritos nos incisos “IlI” e “IV” do Art. 3°, observando-se os

procedimentos previstos no §6° do mesmo artigo.

§2°. Nos casos em que ocorrer a perda da vaga do titular e da supléncia
conforme as hipoteses previstas neste artigo, tais vagas deverao ser ocupadas por
outros representantes do mesmo segmento definido nesta Lei e, nos casos em que
ainda assim persista auséncia de manifestacao nas formas e prazos nela definidos,
sera procedida a redistribuicio da vaga de titular e suplente entre os
representantes descritos nos incisos “IlI” e “IV” do Art. 3°, observando-se os
procedimentos previstos no §6° do mesmo artigo.

§3°. O COMPESCA podera receber pedido de reintegragao ao quadro de
Conselheiros por parte do membro destituido pelas razdes definidas neste artigo,
sendo que seu retorno somente podera ser confirmado caso haja aprovagao por

pelo menos 1/3 (um ter¢o) dos membros Conselho.

Art. 12. Nos casos em que for comprovada falta de decoro ou conduta
flagrantemente incompativel com o exercicio da fungdao de Conselheiro do
COMPESCA, este podera excluir o membro infrator, assegurada a ampla defesa
e o contraditdrio, sendo confirmada a exclusao por voto da maioria absoluta dos
integrantes do Conselho, sendo este substituido por seu respectivo suplente, e

comunicado segmento a que corresponder a vaga, que devera indicar novo nome
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para ocupar a posi¢do de suplente no tempo remanescente do mandato do

anterior.

§1°. Havendo indicios de pratica de infracdo penal ou de improbidade
administrativa, o Presidente do COMPESCA deverd encaminhar cépia dos

respectivos elementos a autoridade policial e ao Ministério Publico.

§2°. O membro excluido do COMPESCA fica impedido de retornar ao

Conselho pelo prazo de 4 (quatro) anos.

Art. 13. O COMPESCA podera convidar participantes especiais, os quais
nao terao direito a voto, desde que sejam personalidades de conhecida
notoriedade publica na area ou representem entidades reconhecidas na darea,
casos em que somente se realizard apds aprovacdo da maioria absoluta dos

membros.

Paragrafo unico. Ficam vedadas as participagdes especiais de cunho

politico, partidario ou afins.

Art. 14. O COMPESCA podera prestar homenagens a personalidades ou

entidades, os quais possuam significativa importancia para area de aquicultura e
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pesca, desde que submetida a deliberacdo e aprovada pela maioria absoluta dos

membros.

Paragrafo tnico. Ficam vedadas as homenagens em razao de cunho

politico, partidério ou afins.

Art. 15. O COMPESCA elaborara seu regimento interno e a minuta de
regulamento desta Lei no prazo de 90 (noventa) dias, o qual devera ser submetido
a aprovagao conforme qudérum definido nesta Lei e homologado por ato do Poder

Executivo.

Art. 16. Os casos ouvidos serao resolvidos pela Presidéncia, ouvido

previamente o Conselho.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Itapemirim-ES, 3 de setembro de 2024.

Assinadoodigic;almente
por ANTONIO DA
ANTONIO DA ROCHA
SALES:66443580478

Data: 2024.09.03
17:37:10 -0300

ANTONIO DA ROCHA SALES
Prefeito de Itapemirim

ROCHA
SALES:66443580478
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