DESENVOLVIMENTO E GRANDEZA

DECRETOS

DECRETO N°. 12.414/2017

DECLARA PONTO FACULTATIVO NO
MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito em Exercicio do Municipio de Itape-
mirim, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere a Lei Organica
do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Decretar Ponto Facultativo no Municipio
de Itapemirim, no dia 03 de novembro do corren-
te ano (sexta-feira), em razdo do feriado Nacional
do dia 02 de novembro — “DIA DE FINADOS”,
para as Reparti¢cdes Publicas Municipais, com
excegdo dos servigos considerados essenciais,
especialmente nas areas de Saude, Limpeza
Publica, Seguranga e Defesa Social, e demais
situagdes que os Secretarios Municipais assim
considerarem, os quais poderdo adotar, inclusive,
plantdes para atender necessidades de ordem
fiscal, administrativa e financeira.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor nesta data,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Itapemirim-ES, 31 de outubro de 2017.
THIAGO PECANHA LOPES
Prefeito em Exercicio

LICITACOES

RETIFICACAO DE RESULTADO
DE LICITACAO PP 000080/2017

CONTRATADO: D AM PEREIRA DIVERSO-
ES ME

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAPEMI-
RIM - ES

OBJETO:CONTRATACAO DE SERVICO DE
PARQUE DE DIVERSAO PARA ATENDER A
FESTIVIDADE DA SEMANA DA CRIANCA.
VALOR GLOBAL: R$ 316.701,00 (trezentos e
dezesseis mil setecentos € um reais)
PROCESSO: 029487/2017

Itapemirim-ES,27 de outubro de 2017.
ANA CRISTINA MEIRELLES DA CUNHA
RIBEIRO
Pregoeiro(a) Substituta PMI

HOMOLOGACAO RETIFICADA

Com base no parecer da Procuradoria Juridica,
considerando o processo protocolado sob o n°®
029487/2017, que deu origem ao Pregdo Presen-
cial n° 000080/2017, HOMOLOGO o procedi-
mento licitatorio, devendo ser emitida respectiva
nota de empenho, conforme segue:

D A M PEREIRA DIVERSOES ME nos lotes 1,
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2,3 e 4 no valor total de R$ 316.701,00 (trezen-
tos e dezesseis mil setecentos e um reais).
Objeto: CONTRATACAO DE SERVICO DE
PARQUE DE DIVERSAO PARA ATENDER A
FESTIVIDADE DA SEMANA DA CRIANCA.
Itapemirim, 27 de outubro de 2017.

Obs. Esta Homologagdo atende as exigéncias
da Lei Federal n° 10.520/2002, bem como a Lei
Federal n°® 8.666/93.

THIAGO PECANHA LOPES
Prefeito Municipal em exercicio

LEIS

LEIN°3.038 DE 27 DE SETEMBRO
DE 2017

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL ESPECIAL AO ORCAMENTO
VIGENTE DO MUNIC{PIO DE ITAPEMIRIM.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPEMI-
RIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribui¢des conferidas pela Lei Orgéanica do
Municipio, faz saber que a Camara Municipal
aprovou, e ele, em seu nome, sanciona e promul-
ga a seguinte Lei.

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal,
mediante decreto, autorizado a proceder suple-
menta¢des orgamentarias até o limite de 50%
(cinquenta por cento), além dos que ja foram
autorizados na Lei Orgamentaria Anual n°. 2.971
de 20 de dezembro de 2016, sobre o total da
despesa fixada para o Poder Executivo, conforme
parametros definidos no Art. 43 da Lei Federal n°.
4.320/64.

Art. 2°. Revogam-se as disposi¢des em contrario,
entrando a presente Lei em vigor na data de sua
publicaggo.

Itapemirim — ES, 27 de setembro de 2017.
THIAGO PECANHA LOPES
Prefeito de Itapemirim

LEI N’ 3.039, DE 6 DE OUTUBRO
DE 2017

DISPOE SOBRE A DIVULGACAO DOS
DIREITOS DAS PESSOAS PORTADORAS DE
CANCER E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO EM EXERCICIO do Municipio de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, usando de
suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei:

Art. 1° O Poder Executivo Municipal podera re-
gulamentar a divulgacdo dos direitos dos portado-
res de cancer, bem como, os locais especializados
para informagdes com seus respectivos contatos.

Art. 2° A divulgagdo devera ser feita em todos os

sites publicos e publicada nos 6rgaos publicos de
alta frequéncia popular, de forma transparente,
contendo as seguintes informagdes:

I - Direitos do “Portador de neoplasia maligna
(Cancer)”:

a) aposentadoria por invalidez;

b) auxilio-doenga;

c) isen¢do de Imposto de Renda na aposentado-
ria;

d) isen¢ao de tributos como ICMS, IPI ¢ IPVA na
compra de veiculos adaptados;

e) saques do FGTS e PIS/PASEP;

f) beneficio de prestagdo continuada (LOAS);
g) cirurgias plasticas reparadoras de mama;

h) quitacdo do financiamento de imével junto a
Caixa Econdmica Federal.

Paragrafo inico. O Poder Executivo podera
incluir novos beneficios, ndo estando limitado
somente aos inclusos nesta Lei.

Art. 3° Cabera ao Poder Executivo a regulamen-
tacdo desta Lei, no que couber, apos sua vigéncia.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Itapemirim/ES, 6 de outubro de 2017.
THIAGO PECANHA LOPES
Prefeito Municipal em Exercicio

LEI N° 3.040, DE 11 DE OUTUBRO
DE 2017

DA DENOMINACAO DE RUA “LILIA DE
OLIVEIRA CARDOZO”, NO BAIRRO NAMI-
TALA AYUB, NESTE MUNICIPIO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPEMI-
RIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribui¢des conferidas pela Lei Organica do
Municipio, faz saber que a Camara Municipal
aprovou, e ele, em seu nome, sanciona e promul-
ga a seguinte Lei.

Art. 1°. Fica denominada Rua “Lilia de Oliveira
Gardozo”, que se inicia na Rua Amadora Souza
Carneiro, e finaliza na Rua 01, do Bairro Namita-
la Ayub, neste Municipio.

Art. 2°. Fica o poder Executivo Municipal res-
ponsavel em colocar placas indicativas no local e
comunicar, por oficio, 8 EDP Escelsa, o SAAE e
os Correios, a existéncia desta Lei.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua pu-
blicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Itapemirim — ES, 11 de outubro de 2017.
THIAGO PECANHA LOPES
Prefeito de Itapemirim

LEI N° 3.041, DE 11 DE OUTUBRO
DE 2017
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INSTITUI NO CALENDARIO OFICIAL DO
MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM O “JUNHO
VERMELHO”, NO M~ES DEDICADO A
REALIZACAO DE ACOES PARA CONSCIEN-
TIZACAO DE DOACAO DE SANGUE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPEMI-
RIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribui¢oes conferidas pela Lei Orgéanica do
Municipio, faz saber que a Camara Municipal
aprovou, ¢ ele, em seu nome, sanciona e promul-
ga a seguinte Lei.

Art. 1°. Fica estabelecido no Municipio de
Itapemirim que o més de junho seja designado
como “Junho Vermelho”, dedicado a realizagio
de campanhas e agdes para conscientizagdo de
doagdo de sangue.

§1°. O simbolo da campanha e a¢des previstas
na presente lei, sera representado por um “lago
vermelho”, permitindo que os 6rgdos publicos e
particulares participem da divulgagdo, decorando
suas sedes, logradouros publicos € monumentos
na cor vermelha.

§2°. No decorrer do més de junho serfo realiza-
das campanhas educativas em parcerias com as
associagOes sem fins lucrativos, escolas, faculda-
des, e demais entidades que queiram participar da
campanha solidaria.

§3°. O encerramento sera no ltimo dia do més
de junho.

Art. 2°. Sao objetivos da campanha “Junho
Vermelho”:

1. Esclarecer a sociedade de Itapemirim sobre

a importancia da doagdo de sangue em nosso
Municipio.

II. Aumentar significativamente a quantidade de
doadores, a fim de contribuirem para a amplia¢ao
de bancos de sangue nos hospitais e clinicas,
expandindo com isto a chance de mais vidas
serem salvas.

Art. 3°. O Poder Executivo regulamentara esta
Lei no que couber através de decreto.

Art. 4°. Esta lei entra em vigor na data de sua
publicagdo..

Itapemirim — ES, 11 de outubro de 2017.
THIAGO PECANHA LOPES
Prefeito de Itapemirim

LEI N’ 3.042, DE 11 DE OUTUBRO
DE 2017

DA DENOMINACAO DE RUA “ARGENTINA
FERREIRA DE OLIVEIRA (DONA MOCA”,
EM JOACIMA, NESTE MUNICIPIO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPEMI-
RIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribui¢des conferidas pela Lei Orgéanica do
Municipio, faz saber que a Camara Municipal
aprovou, ¢ ele, em seu nome, sanciona e promul-
ga a seguinte Lei.
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Art. 1°. Fica denominada Rua “Argentina Ferreira
de Oliveira (Dona Moga)”, que se inicia na Rua
Vinicius de Moraes, em Joacima, ¢ finaliza na
Rua Bonfim, em Muritioca, neste Municipio.

Art. 2°. Fica o poder Executivo Municipal respon-
savel em colocar placas indicativas no local e
comunicar, por oficio, a EDP Escelsa, o SAAE e
os Correios, a existéncia desta Lei.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua pu-
blicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Itapemirim — ES, 11 de outubro de 2017.
THIAGO PECANHA LOPES
Prefeito de Itapemirim

LEI N°3.043, DE 11 DE OUTUBRO
DE 2017

INSTITUI A SEMANA MUNICIPAL DA
AGRICULTURA FAMILIAR NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPEMI-
RIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribui¢des conferidas pela Lei Organica do
Municipio, faz saber que a Camara Municipal
aprovou, ¢ ele, em seu nome, sanciona ¢ promul-
ga a seguinte Lei.

Art. 1°. Fica instituida a Semana Municipal da
Agricultura Familiar, a ser comemorada anual-
mente na tltima semana do més de julho, em
homenagem ao “Dia do Agricultor”.

Art. 2°. A Semana da Agricultura Familiar tem
como objetivos:

I. Incentivar a criagdo de politicas publicas para o
fortalecimento da agricultura familiar;

II. Fortalecer, apoiar e incentivar o desenvol-
vimento da agricultura familiar e suas formas
associativas de cooperativas de produgao, gestdo
e comercializagio;

III. Viabilizar, qualificar e ofertar alternativas
para o agricultor familiar.

Art. 3°. A Semana Municipal da Agricultura
Familiar de que trata esta Lei, passara a integrar
o calendario oficial de eventos do Municipio de
Itapemirim e devera ser realizada pelo Executivo,
podendo firmar parcerias com outras entidades e/
ou 6rgaos interessados.

Art. 4°. O Poder Executivo Municipal regulamen-
tara esta Lei no que couber, através de decreto.

Art. 5°. .Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Itapemirim — ES, 11 de outubro de 2017.
THIAGO PECANHA LOPES
Prefeito de Itapemirim

LEI 3.044, DE 26 DE OUTUBRO DE
2017.

REVOGA O ANEXO “XII” DA LEI 1.120, DE
31 DE DEZEMBRO DE 1990, PARA MODER-
NIZACAO DAS NORMAS DE COBRANCA
DE IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE CONS-
TRUCOES NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
ITAPEMIRIM.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPEMI-
RIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribui¢des conferidas pela Lei Orgéanica do
Municipio, faz saber que a Camara Municipal
aprovou, ¢ ele, em seu nome, sanciona e promul-
ga a seguinte Lei.

Art. 1° — Fica revogado o Anexo XII da Lei
1.120, de 31 de dezembro de 1990.

Art. 2° — O Poder Executivo municipal regu-
lamentara por Decreto a lei 1.120, de 31 de
dezembro de 1990, obedecendo aos principios
regentes da Administragdo Publica e objetivando
a modernizagao do Sistema Tributario Municipal.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data da sua pu-
blicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Itapemirim — ES, 26 de outubro de 2017.
THIAGO PECANHA LOPES
Prefeito de Itapemirim

LEI COMPLEMENTAR N° 203 DE
20 DE OUTUBRO DE 2017

INSTITUI A LEI GERAL MUNICIPAL DE
MICROEMPRESA, EMPRESA DE PEQUE-
NO PORTE E MICROEMPREENDEDOR
INDIVIDUAL E DA OUTAS PROVIDENCIAS,
DE QUE TRATA A LEI COMPLEMENTAR N°.
123/2006 E SUAS ALTERACOES, E REVOGA
A LEI N°2.309/2009.

0O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPEMI-
RIM, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes conferidas pela Lei Organica do
Municipio, faz saber que a Camara Municipal
aprovou, ¢ ele, em seu nome, sanciona ¢ promul-
ga a seguinte Lei Complementar.

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Esta Lei Complementar regulamenta o
tratamento juridico diferenciado, simplificado e
favorecido a ser dispensado ao Microempreen-
dedor Individual — MEI, a Microempresa — ME
¢ a Empresa de Pequeno Porte — EPP, nesta lei
tratada sob a sigla MPE's, em consonancia com
o artigo 146, inciso 111, alinea “d”, o artigo 170,
inciso IX, e o artigo 179, todos da Constitui¢do
Federal e em consonancia ao que estabelece

a Lei Complementar Federal n° 123, de 14 de
dezembro de 2006, e suas altera¢des, no ambito
do Municipio de Itapemirim/ES.
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Art. 2°. Esta Lei estabelece normas relativas a:

I — incentivos fiscais e ao enquadramento e trata-
mento tributario dispensados as microempresas,
as empresas de pequeno porte € a0os microempre-
endedores individuais;

1T — inovagdo tecnolodgica e a educagdo empreen-
dedora;

IIT — associativismo ¢ as regras de inclusdo;

IV —incentivo a geragdo de empregos;

V —incentivo a formalizagdo de empreendimen-
tos;

VI —unicidade do processo de registro e de lega-
lizagdo de empresarios e de pessoas juridicas;
VII - simplificagdo, racionalizagio e unifor-
mizagdo dos requisitos de seguranga sanitaria,
metrologia, controle ambiental e prevengao
contra incéndios, para fins de registro, legalizacdo
e funcionamento de empresarios e pessoas juridi-
cas, inclusive, com a definigdo das atividades de
risco considerado alto;

VIII — simplificagdo dos processos de abertura,
alteragdes e baixa de inscrigéo;

IX — regulamentacdo do parcelamento de débitos
municipais de qualquer natureza;

X — preferéncia nas aquisigdes de bens e servigos
pelos orgdos publicos municipais, inclusive em
licitagdes.

Art. 3°. Fica criado o Comité Gestor Municipal,
que gerenciard o tratamento diferenciado e favo-
recido as microempresas, empresas de pequeno
porte e microempreendedores individuais de que
trata o art. 1° desta Lei, com as competéncias a
seguir especificadas:

I — coordenar as parcerias necessarias para
atender as demandas especificas decorrentes dos
capitulos da Lei Geral Municipal;

II — coordenar e gerir a implantag@o da Lei Geral
Municipal;

IIT — orientar e assessorar a formulagéo e coorde-
nagdo da politica municipal de desenvolvimento
das microempresas, empresas de pequeno porte e
microempreendedor individual;

IV — acompanhar as delibera¢des e os estudos
desenvolvidos no ambito do Férum Permanente
das Microempresas e Empresas de Pequeno
Porte e do Forum Estadual da Microempresa e da
Empresa de Pequeno Porte;

V — sugerir e/ou promover agdes de apoio ao
desenvolvimento da microempresa e da empresa
de pequeno porte local ou regional;

VI — gerenciar e/ou assessorar o Orgdo Facilita-
dor, quando da sua criagao;

VII - promover encontro com entidades envol-
vidas com o objetivo de fomentar e discutir as
questdes relativas as MPEs.

§ 1°. Com o objetivo de viabilizar o tratamento
diferenciado e favorecido as MPEs, o Comité
Gestor Municipal podera garantir a formulagio de
politicas relacionadas aos temas previstos no art.
2° desta Lei.

§ 2°. O Comité Gestor Municipal reger-se-a pelos
principios da oralidade e celeridade, pelo debate
prévio dos textos de suas propostas, para poste-
rior encaminhamento ao Executivo, da seguinte
forma:

I - projeto de lei ou recomendagdo, quando hou-
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ver consenso entre os membros do Comité;

II — relatorio, fixando os pontos de convergéncia
ou divergéncia, quando ndo houver consenso
entre os membros do Comité;

§ 3°. As fungdes de membro do Comité Gestor
ndo serdo remuneradas, sendo consideradas de
relevante servigo publico prestado ao Municipio.
§ 4°. As reunides do Comité deverdo ser relatadas
em atas.

Art. 4°. O Comité Gestor Municipal, sera
presidido por Representante do Poder Executivo
Municipal, podendo ser composto por represen-
tantes do Poder Executivo, do Poder Legislativo
e outros, devendo ser regulamentado por Decreto,
com nomeagao feita através de Portaria.

CAPITULO IT

DA DEFINICAO DE MICROEMPREENDE-
DOR INDIVIDUAL, MICROEMPRESA E
EMPRESA DE PEQUENO PORTE

Art. 5°. Considera-se Microempreendedor Indi-
vidual - MEI, para efeitos desta lei, o empresario
individual, previsto na Lei Complementar N°
123/2006 e suas alteragdes, bem como na forma
das resolugdes do Comité Gestor do Simples
Nacional - CGSN.

Paragrafo Unico: A rigor do que trata o §3°, do
art. 18-E da Lei Complementar 123/2006, intro-
duzido pela Lei Complementar 147/2014, o MEIL
¢ modalidade de microempresa, sendo vedado
imposicao de restrigdes ao MEI relativamente
ao exercicio de profissdo ou participagdo em
licitagdes em fungdo da sua respectiva natureza
juridica.

Art. 6°. Para efeitos desta lei, consideram-se
Microempresa ¢ Empresa de Pequeno Porte, o
empresario, a pessoa juridica, ou a ela equipara-
da, nos moldes previstos na Lei Complementar
N° 123/2006 e suas alteragdes.

Art. 7°. Aplica-se ao produtor rural pessoa fisica
e ao agricultor familiar conceituado na Lei n°
11.326, de 24 de julho de 2006, com situagio
regular na Previdéncia Social e no Municipio

que tenham auferido receita bruta anual até o
limite de que trata o inciso II do caput do art. 3° o
disposto nos arts. 6° ¢ 7°, nos Capitulos V a X, na
Secdo IV do Capitulo XI e no Capitulo XII da Lei
Complementar 123/2006, ressalvadas as disposi-
¢oOes da Lei n® 11.718, de 20 de junho de 2008.

Paragrafo Unico. A equiparagio de que trata o
caput ndo se aplica as disposi¢des do Capitulo IV
da Lei Complementar 123/2006.

Art. 8°. Os dispositivos desta Lei, com excegido
dos aspectos tributarios, sdo aplicaveis a todas as
microempresas € empresas de pequeno porte €
equiparadas, assim definidas nos artigos 5°, 6° e
7° desta lei, ainda que ndo enquadradas no regime
tributario do Simples Nacional, por vedagdo ou
por opgao.

CAPITULO III

DA INSCRICAO E DA BAIXA

Secgao |
Da Inscrigdo, do Alvara e da Baixa

Art. 9°. Todas as Secretarias e 6rgaos publicos
municipais envolvidos no processo de inscri¢ao

e baixa das personalidades juridicas constituidas
na forma de Microempreendedor Individual,
Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte ob-
servardo a unicidade do processo de registro e de
legalizacdo, devendo para tanto, articular as com-
peténcias proprias com aquelas dos demais 6rgéos
de outras esferas envolvidas na formalizagido
empresarial, buscando em conjunto compatibili-
zar e integrar procedimentos, de modo a evitar a
duplicidade de exigéncias e garantir a linearidade
do processo da perspectiva do usuario.

§ 1°. O Poder Executivo editard norma esta-
belecendo os prazos, para que as Secretarias e
Orgiios competentes do Municipio fagam analise
necessaria, para solicitagdes de abertura, alteragio
ou baixa de inscri¢do municipal.

§ 2°. A Administragdo Municipal podera firmar
convénio com outros 6rgaos para adesdo ao ca-
dastro sincronizado ou banco de dados, buscando
padronizagdo nas informagdes constantes nos
cadastros de contribuintes.

Art. 10. Ressalvados os aspectos tributarios, toda
nova obrigagdo que atinja as microempresas e
empresas de pequeno porte devera apresentar,

no instrumento que a instituiu, especificagdo do
tratamento diferenciado, simplificado e favorecido
para cumprimento.

Art. 11. O Municipio de Itapemirim podera adotar
documento tnico de arrecadagdo das taxas refe-
rentes a aberturas das microempresas e empresa
de pequeno porte.

§ 1°. Ficam reduzidos a 0 (zero) todos os custos,
inclusive prévios, relativos a abertura, a inscri¢ao,
ao registro, ao funcionamento, ao alvara, a licen-
¢a, ao cadastro, as alteragdes e procedimentos de
baixa e encerramento e aos demais itens relativos
ao Microempreendedor Individual, incluindo os
valores referentes a taxas, a emolumentos e a
demais contribui¢des relativas aos orgaos de re-
gistro, de licenciamento, sindicais, de regulamen-
tacdo, de anotagdo de responsabilidade técnica, de
vistoria e de fiscalizagdo do exercicio de profis-
soes regulamentadas, observando-se as ressalvas
dispostas na Lei Complementar 123/2006.

§ 2°. O agricultor familiar, definido conforme a
Lein® 11.326, de 24 de julho de 2006, e identi-
ficado pela Declarag@o de Aptiddo ao Pronaf —
DAP fisica ou juridica, bem como o MEI e 0 em-
preendedor de economia solidaria ficam isentos
de taxas e outros valores relativos a fiscalizagdo
da Vigilancia Sanitaria e ao Servigo de Inspecdo
Municipal — S.LM..

Art. 12. Fica vedado as concessionarias de servigo
publico o aumento das tarifas pagas pelo MEI por
conta da modificagdo da sua condigdo de pessoa
fisica para pessoa juridica.

Art. 13. As Secretarias e 6rgdos municipais,
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dentro de sua area de competéncia para resposta
a consulta prévia referente a abertura de nova
empresa ou alteragdo de dados das empresas
cadastradas no municipio, preferirdo se basear na
legislagdo municipal, principalmente em relagido
ao disposto no Plano Diretor Municipal — PDM.
§ 1°. O Municipio de Itapemirim permitira que

0 Microempreendedor Individual, a Microem-
presa e Empresa de Pequeno Porte exergam suas
atividades em endereco residencial, desde que
ndo exer¢am atividade considerada de risco,

ndo tenham circulag@o de pessoas, nem causem
transtornos para vizinhanga ¢ a mobilidade urba-
na, obedecendo as normas relativas a atividade
exercida.

§ 2°. No caso de Empresa de Pequeno Porte, além
dos requisitos descritos no paragrafo primeiro
deste artigo, somente serd permitido o exercicio
em enderego residencial de atividades de presta-
¢do de servigo e comércio eletronico, desde que
nio demande o armazenamento em estoque.

§ 3°. O exercicio das atividades do Microempre-
endedor Individual, da Microempresa e Empresa
de Pequeno Porte em endereco residencial
implicara, automaticamente, autorizagio a auto-
ridade municipal para realizar os procedimentos
fiscalizatorios pertinentes, ndo configurando, em
absoluto, violagdo de domicilio.

§ 4°. O exercicio das atividades do Microem-
preendedor Individual em endereco residencial
nao implicara em cobranga de Imposto Predial
Territorial Urbano — IPTU como se imdvel co-
mercial fosse, exceto nos casos em que houver a
descaracterizagdo do imdvel enquanto residen-
cial, hipotese em que sera procedido o desmem-
bramento.

§ 5°. A tributagdo municipal do Imposto Predial
Territorial Urbano — IPTU devera assegurar tra-
tamento mais favorecido ao MEI para realiza¢ao
de sua atividade no mesmo local em que residir,
mediante aplicagdo da menor aliquota vigente
para aquela localidade, seja residencial ou comer-
cial, nos termos da lei, sem prejuizo de eventual
isen¢do ou imunidade existente.

§ 6°. O disposto no paragrafo 4° 5° deste artigo
ndo se aplica 8 Microempresa ¢ a Empresa de
Pequeno Porte que exerga suas atividades em en-
derego residencial, que devera recolher o Imposto
Predial Territorial Urbano — IPTU como imovel
comercial.

§ 7°. A permissdo contida no paragrafo 1° ndo
sera aplicada, em hipdtese alguma, para as
atividades em que o grau de risco seja conside-
rado alto, conforme previsto na legislagdo do
Municipio.

§ 8°. O Municipio de Itapemirim terd o prazo
maximo de 10 (dez) dias uteis para emissao

do Alvara Provisério para as Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte que pretendam se
estabelecer na regido, desde que a atividade seja
de baixo risco e que tenha atendido a consulta
prévia de que trata o caput deste artigo.

§ 9°. O Municipio de Itapemirim devera observar
quanto ao Alvara de Localizag@o e Funcionamen-
to provisorio do Microempreendedor Individual,
que ndo exerga atividade de alto risco, o prazo de
180 (cento e oitenta dias) previsto na Legisla-
¢do Federal, sob pena de se tornar definitivo de
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funcionamento.

Art. 14. Os requisitos de seguranga sanitaria, me-
trologia, controle ambiental e prevengdo contra
incéndios, para os fins de registro e legalizagao
de empresarios e pessoas juridicas, deverao ser
simplificados, racionalizados e uniformizados
pelos orgaos envolvidos na abertura e fechamento
de empresas, no ambito de suas competéncias.
§1°. Os orgaos e entidades envolvidos na abertura
e fechamento de empresas que sejam responsa-
veis pela emissdo de licengas e autorizagdes de
funcionamento realizardo vistorias apds o inicio
de operagdo do estabelecimento, quando a ativi-
dade, por sua natureza, comportar grau de risco
compativel com esse procedimento.

§ 2°. Fica facultada a Administragao Publica
Municipal estabelecer visita conjunta dos 6rgaos
municipais no ato de vistoria para abertura e ou
baixa de inscrigdo municipal, quando for o caso.

Art. 15. A baixa ndo impede que, posteriormente,
sejam langados ou cobrados impostos, contri-
buigdes e aplicadas as respectivas penalidades
decorrentes da simples falta de recolhimento ou
da pratica de outras irregularidades, desde que
comprovadas e apuradas em processo adminis-
trativo ou judicial e praticadas pelos empresarios,
pelas microempresas, pelas empresas de pequeno
porte ou por seus socios ou administradores,
reputando-se como solidariamente responsaveis,
em qualquer das hipoteses referidas neste artigo,
os titulares, os socios e os administradores do
periodo de ocorréncia dos respectivos fatos gera-
dores ou em periodos posteriores.

§ 1°. Os titulares ou socios também sdo solidaria-
mente responsaveis pelos tributos ou contribui-
¢oes que ndo tenham sido pagos ou recolhidos,
inclusive multa de mora ou de oficio, conforme o
caso, e juros de mora.

§ 2°. A fim de viabilizar a baixa da Microempresa,
Empresa de Pequeno Porte ¢ do Microempreen-
dedor Individual, o Municipio podera proceder

a transferéncia de eventuais débitos existentes
perante a Receita Municipal para o CPF — Cadas-
tro de Pessoa Fisica do(s) socio(s) ou Microem-
preendedor Individual, emitindo, assim, Certidao
Negativa de Débitos Municipais.

Art. 16. Em conformidade com a Lei Comple-
mentar 123/2006 e com as resolugdes do CGSN,
o MEI podera ter sua inscrigdo automaticamente
cancelada apos periodo de 12 (doze) meses
consecutivos sem recolhimento ou declaragdes,
independentemente de qualquer notificagao,
devendo a informagéo ser publicada no Portal
do Empreendedor, na forma regulamentada pelo
CGSN.

Art. 17. Fica autorizado o Municipio de Itapemi-
rim a promover a remissao dos débitos decorren-
tes do valor previsto na alinea c do inciso V do §
3°do artigo 18-A da LC 123/2006 inadimplidos
pelo Microempreendedor Individual - MEIL

Art. 18. As multas relativas a falta de prestagdo
ou a incorre¢@o no cumprimento de obrigagdes
acessoérias para com os orgdos e entidades mu-

nicipais, quando em valor fixo ou minimo, e na
auséncia de previsdo legal de valores especificos
e mais favoraveis para MEI, microempresa ou
empresa de pequeno porte, terdo reducao de:
1-90% (noventa por cento) para os MEI;

II - 50% (cinquenta por cento) para as Microem-
presas ou Empresas de Pequeno Porte optantes
pelo Simples Nacional.

Parigrafo Unico. As redugdes de que tratam os
incisos I e II do caput ndo se aplicam na:

I - hipotese de fraude, resisténcia ou embarago a
fiscalizagdo;

II - auséncia de pagamento da multa no prazo de
30 (trinta) dias apds a notificagdo.

Art. 19. Consideram-se atividades de alto risco,
além das previstas na classifica¢do adotada pelo
Municipio, as que sejam prejudiciais ao sossego
publico, tragam risco ao meio ambiente, ou
ainda, que contenham entre outros:

I — material inflamavel,

II — aglomeragdo de pessoas;

III — possam produzir nivel sonoro superior ao
estabelecido em Lei;

IV — material explosivo;

V —area de risco, classificadas pela Defesa Civil;
VI - descarte irregular de residuos.

Art. 20. Na falta de legislagdo municipal espe-
cifica relativa a defini¢do do grau de risco da
atividade serdo aplicadas as resolugdes do CGSN
e do CGSIM.

Art. 21. A classificagdo de baixo grau de risco
permite ao empresario ou a pessoa juridica a
obteng¢do do licenciamento de atividade mediante
o simples fornecimento de dados e a substitui-
¢do da comprovagdo prévia do cumprimento de
exigéncias e restri¢des por declaragdes do titular
ou responsavel.

Art. 22. Esta Lei ndo exime o contribuinte de
promover a regulariza¢do perante os demais
orgdos competentes, assim como nos 6rgaos
fiscalizadores do exercicio profissional.
Secdo IT

Do Alvara de Localizagdo e Funcionamento

Art. 23. Nenhum estabelecimento comercial,
industrial, de prestacao de servigos ou de outra
natureza podera se estabelecer ou funcionar sem
o Alvara de Localizagdo e Funcionamento, que
atestara as condi¢des do estabelecimento concer-
nentes a localizagdo, a higiene, a saude, a ordem,
aos costumes, ao exercicio de atividades depen-
dentes de concessao, permissdo ou autorizagdo
do Poder Publico, a tranquilidade publica, ao
respeito a propriedade e aos direitos individuais
ou coletivos, a garantia do cumprimento da legis-
lagao urbanistica, observado o seguinte:

I — quando o grau de risco da atividade ndo for
considerado alto, conforme definido em regu-
lamento, sera emitido Alvara de Localizagdo e
Funcionamento Provisério, que permitira o inicio
de operagdo do estabelecimento imediatamente
apos o ato de registro;

II - sendo o grau de risco da atividade conside-
rado alto, a licenga para localizagdo e funcio-
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namento sera concedida ap6s a vistoria inicial
das instalagdes consubstanciadas no alvara,
decorrente das atividades sujeitas a fiscalizagdo
municipal nas suas zonas urbana e rural, median-
te o recolhimento da respectiva taxa.

Paragrafo Unico. O Alvara de Funcionamento
Provisorio sera cancelado se apos a notificagdo
da fiscalizagdo orientadora nao forem cumpridas
as exigéncias estabelecidas pela Administragao
Municipal, nos prazos por ela definidos.

Art. 24. Depois de cumpridas todas as exigéncias,
mediante requerimento da parte, a Administragdo
Municipal substituira o Alvara de Localizagido

e Funcionamento Provisério pelo Alvara de
Localizagdo e Funcionamento, que tera vigéncia
por prazo indeterminado, ndo tendo necessidade
de ser renovado.

§ 1°. E obrigatério o pedido de nova vistoria e
expedi¢do de novo alvara, sempre que houver a
mudanga do local do estabelecimento, da ativida-
de ou ramo da atividade e, inclusive a adi¢ao de
outros ramos de atividades, socios, razdo social,
nome fantasia, ou qualquer outra altera¢do, con-
comitantemente com aqueles ja permitidos.

§ 2°. Nao se expedira Alvara de Localizagdo sem
que o local de exercicio da atividade esteja em
area autorizada pelo Plano Diretor Municipal,
seja zona urbana ou rural, e esteja de acordo

com as exigéncias minimas de funcionamento
atestadas pela Vigilancia Sanitaria, exercida pela
Secretaria Municipal de Satde e quando for o
caso pela Secretaria de Meio Ambiente, através
de seus orgdos ou setores competentes, com
excegdo daquelas empresas, cujas atividades

sdo consideradas de baixo risco e que néo serdo
exercidas em local fixo.

Art. 25. As atividades que ndo serdo exercidas em
local fixo ou que sejam exercidas em local onde
nao ha circulagdo de pessoas e atendimento aos
clientes, desde que sejam consideradas de baixo
risco, ficardo dispensadas de apresentacdo de
vistoria do Corpo de Bombeiros Militar.

Art. 26. Exceto nos casos em que o grau de risco
da atividade seja considerado alto, o Municipio
de Itapemirim emitira Alvara de Localizagao

e Funcionamento para Microempreendedores
Individuais, Microempresas e para Empresas de
Pequeno Porte instaladas em 4area ou edificagdo
desprovidas de regulagdo fundiaria e imobiliaria,
inclusive habite-se.

Art. 27. E obrigatéria a fixagdo, em local visivel e
acessivel a fiscalizagao, do alvara de licenga para
localizagdo e funcionamento.

Art. 28. A Administragdo Municipal podera
instituir o alvara on line que permitira o inicio
de operagdo do estabelecimento, imediatamente
apos o protocolo dos documentos necessarios
para o registro da empresa, ressalvadas as restri-
¢des previstas na legislagdo em vigor.

§ 1°. O alvara previsto no caput deste artigo ndo
se aplica no caso de atividades eventuais e de
comércio ambulante, os quais dispdem de regras
definidas em norma especifica.
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§ 2°. O alvara previsto no caput deste artigo nao
se aplica no caso de atividades cujo grau de risco
seja considerado alto, conforme previsto em
regulamentagdo do Municipio.

Art. 29. O pedido de Alvara de Localizagdo e
Funcionamento devera ser precedido da expedi-
¢do da consulta prévia para fins de localizagdo.

Subsegdo I
Da Consulta Prévia

Art. 30. A consulta prévia informara ao interes-
sado:

I — a descrigao oficial do enderego de seu interes-
se com a possibilidade de exercicio da atividade
desejada no local escolhido;

1T — todos os requisitos a serem cumpridos para
obtengdo de licengas de autorizagdo de funciona-
mento, segundo a natureza da atividade pretendi-
da, o porte, o grau de risco e a localizagao.
Paragrafo Unico. A validade da consulta prévia
sera de 60 (sessenta) dias apOs sua emissao.

Art. 31. Podera ser disponibilizada no site do
municipio a solicitagdo de consulta prévia para
registro das empresas, constando também todos
os documentos necessarios para efetiva¢do da
inscrigdo.

Art. 32. O Orgio municipal competente daré res-
posta a consulta prévia para o endereco eletronico
fornecido ou, se for o caso, para o enderego do
requerente, informando sobre a compatibilidade
do local com a atividade solicitada.

CAPITULO IV
DOS INCENTIVOS FISCAIS

Art. 33. As Microempresas ¢ Empresas de
Pequeno Porte que se instalarem no Municipio

de Itapemirim, aquelas ja em atividade e, ainda,
as que reativarem suas atividades empresariais,
desde que devidamente inscritas no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ gozardo de
incentivos e beneficios nos termos desta lei.
Paragrafo Unico: Os incentivos e beneficios
descritos no caput deste artigo deverao ser regula-
mentados por lei complementar especifica.

Art. 34. Serdo adotadas as aliquotas conforme
tabela de aliquotas das empresas optantes pelo
Simples Nacional da Receita Federal, para as
microempresas € as empresas de pequeno porte
que ndo podem optar pelo regime do Simples
Nacional.

Paragrafo Unico. Para efeito de determinagdo da
aliquota, o sujeito passivo utilizard a receita bruta
acumulada nos 12 (doze) meses anteriores ao do
periodo de apuragéo.

CAPITULO V
DA SALA DO EMPREENDEDOR

Art. 35. Com o objetivo de orientar os empre-
endedores, simplificando os procedimentos de
registro de empresas no Municipio, podera ser

criada a Sala do Empreendedor, com a atribuigao
de disponibilizar aos interessados as informagdes
necessarias a:

I — Consulta Prévia;

II — cadastro no Portal do Empreendedor;

III — emissdo da inscri¢do municipal e do alvara
de funcionamento, mantendo-as atualizadas nos
meios eletronicos de comunicagio oficial;

IV — consulta a Certiddo de Zoneamento na area
do empreendimento;

V — emissdo do Alvara Provisorio;

VI - orientac@o sobre procedimentos necessarios
para a regularizagao da situagdo fiscal e tributaria
dos contribuintes;

VII — emissdo de certiddes de regularidade fiscal
e tributaria.

§ 1°. Na hipoétese de indeferimento de alvara ou
inscri¢do municipal, o interessado serd informado
a respeito dos fundamentos e sera oferecida
orientacdo para adequacdo a exigéncia legal na
Sala do Empreendedor.

§ 2°. Para a consecugdo dos seus objetivos

na implantagdo da Sala do Empreendedor, a
Administragdo Municipal podera firmar parceria
com outras instituigdes para oferecer orientagio
sobre abertura, funcionamento e encerramento
de empresas, incluindo apoio para elaboracao de
plano de negocios, pesquisa de mercado, orienta-
¢do sobre crédito, associativismo e programas de
apoio oferecidos no Municipio.

CAPITULO VI
DO ACESSO AOS MERCADOS

Art. 36. Nas contratagdes publicas da adminis-
tragdo direta e indireta, autarquica e fundacional,
federal, estadual e municipal, devera ser concedi-
do tratamento diferenciado e simplificado para os
microempreendedores individuais, as microem-
presas e empresas de pequeno porte objetivando
a promogao do desenvolvimento econdmico e so-
cial no &mbito municipal e regional, a ampliagdo
da eficiéncia das politicas publicas e o incentivo a
inovagao tecnologica.

Parigrafo Unico. Subordinam-se a esta Lei, os
orgaos da administragdo publica municipal direta
¢ indireta.

Art. 37. Para ampliagdo da participagdo nas lici-
tagdes das microempresas, empresas de pequeno
porte ou equiparadas e microempreendedores
individuais, a Administragdo Publica podera:

I — instituir e manter atualizado cadastro das
microempresas, empresas de pequeno porte ou
equiparadas e microempreendedores indivi-
duais sediadas localmente ou na regido, com a
identificagdo das linhas de fornecimento de bens
e servigos, de modo a possibilitar a divulgagdo
das licitagdes, além de estimular o cadastra-
mento destas empresas no processo de compras
publicas;

II - divulgar as compras publicas a serem reali-
zadas, com previsao de datas das contratagoes,
no site oficial do municipio, em murais publicos,
jornais ou outras formas de divulgagdo, inclusive
junto as entidades de apoio e representagdo das
microempresas, empresas de pequeno porte e mi-
croempreendedores individuais para divulgagdo
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em seus veiculos de comunicagéo;

III — padronizar e divulgar as especificagdes dos
bens e servigos a serem contratados, de modo a
orientar as microempresas, empresas de pequeno
porte ou equiparadas e microempreendedores
individuais e facilitar a formagao de parcerias e
subcontratagdes.

Art. 38. As contratagdes diretas por dispensa de
licitagdo, com base nos incisos I e II, do art. 24,
da Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993,
poderdo ser preferencialmente realizadas por
microempresas, empresas de pequeno porte ou
equiparadas e microempreendedores individuais
sediadas no Municipio ou regido.

Art. 39. Exigir-se-a das microempresas, empresas
de pequeno porte ou equiparadas e microempre-
endedores individuais, para habilitagdo em quais-
quer licitagdes do municipio para fornecimento
de bens ou servigos, apenas o seguinte:

I — ato constitutivo, devidamente registrado;

1T — inscrigdo no CNPJ, com a distingdo de ME,
EPP ou MEI, para fins de qualificacao;

III — comprovagdo de regularidade fiscal,
compreendendo a regularidade com a seguridade
social, com o Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo — FGTS e para com a Fazenda Federal,

a Estadual e/ou Municipal, conforme objeto
licitado;

IV — comprovagéo de regularidade trabalhista,
mediante Certidao Negativa de Débitos Traba-
lhistas;

V — eventuais licengas, certificados e atestados
que forem necessarios a comercializagdo dos
bens ou para a seguranca da administragdo.

VI - controle e destinagdo de residuos.

Paragrafo Unico. E vedado impor restrigdes ao
MEI relativamente ao exercicio de profissdes

ou participacdo em licitagdes, em fun¢do da sua
natureza juridica, inclusive por ocasido da contra-
tagdo dos servigos previstos no § 1° do art. 18-B
da Lei Complementar 123/2006.

Art. 40. A administragdo publica municipal deve-
ra realizar processo licitatorio:

I — destinado exclusivamente a participagdo de
microempresas, empresas de pequeno porte e
microempreendedor individual nas contrata-
¢des cujo valor preconiza a Lei Complementar
123/2006 ¢ alteragdes;

IT — em que se estabelega cota de até 25% (vinte e
cinco por cento) do objeto para a contratagdo de
microempresas e empresas de pequeno porte, em
certames para a aquisi¢do de bens e servigos de
natureza divisivel.

Art. 41. A administragdo publica municipal
podera, em relagao aos processos licitatorios
destinados a aquisi¢do de obras e servigos, exigir
dos licitantes a subcontrata¢do de microempresa
ou empresa de pequeno porte.

§ 1°. Na hipotese do caput deste artigo, os
empenhos e pagamentos do 6rgdo ou entidade da
administrag@o publica municipal poderdo ser des-
tinados diretamente as microempresas ¢ empresas
de pequeno porte subcontratadas.

§ 2°. A empresa contratada compromete-se a
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substituir a subcontratada, no prazo maximo de
30 (trinta) dias, na hipotese de extingdo da sub-
contratagdo, mantendo o percentual originalmente
subcontratado até a sua execugao total, notifican-
do o 6rgdo ou entidade contratante, sob pena de
rescisdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

Art. 42. Os beneficios referidos nos artigos 40 e
41 desta lei poderdo, justificadamente, estabelecer
a prioridade de contratagdo para as microempre-
sas e empresas de pequeno porte sediadas local
ou regionalmente, até o limite de 10% (dez por
cento) do melhor preco valido.

Paragrafo Unico: A localizagio das MPE's, em
carater regional, sera regulamentada via Lei
Complementar.

Art. 43. Nio se aplica o disposto nos artigos 40,
41 e 42 desta lei quando:

I - n3o houver um minimo de 3 (trés) fornece-
dores competitivos enquadrados como microem-
presas, empresas de pequeno porte ou micro-
empreendedores individuais sediados local ou
regionalmente e capazes de cumprir as exigéncias
estabelecidas no instrumento convocatorio;

1T — o tratamento diferenciado e simplificado para
as microempresas e empresas de pequeno porte
nao for vantajoso para a administragdo publica,
respeitados os dispositivos desta lei e da Lei
123/2006, ou representar prejuizo ao conjunto ou
complexo do objeto a ser contratado;

IIT — a licitagdo for dispensavel ou inexigivel, nos
termos dos arts. 24 ¢ 25 da Lei no 8.666, de 21 de
junho de 1993, excetuando-se as dispensas trata-
das pelos incisos I e II do art. 24 da mesma Lei,
nas quais a compra devera ser feita preferencial-
mente de microempresas e empresas de pequeno
porte, aplicando-se o disposto no inciso I do art.
40 desta lei.

Art. 44. As microempresas, empresas de pequeno
porte e microempreendedores individuais,
deverdo apresentar toda documentagio exigida
para efeito de comprovacédo de regularidade
fiscal e trabalhista, mesmo que apresente alguma
restri¢do.

§ 1°. Havendo alguma restri¢do na comprova-
¢do da regularidade fiscal e trabalhista, sera
assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, cujo
termo inicial correspondera a0 momento em

que o proponente for declarado o vencedor do
certame, prorrogavel por igual periodo, a critério
da administra¢do publica, para a regularizagdo da
documentagdo, pagamento ou parcelamento do
débito e emissdo de eventuais certiddes negativas
ou positivas com efeito de certiddo negativa.

§ 2°. A ndo-regulariza¢do da documentagao, no
prazo previsto no § 1° deste artigo, implicara
decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo
das sangdes previstas no art. 81 da Lei n° 8.666,
de 21 de junho de 1993, sendo facultado a Admi-
nistragao convocar os licitantes remanescentes,
na ordem de classificagdo, para a assinatura do
contrato, ou revogar a licitagdo.

§ 3°. Devera ser comprovada a regularidade fiscal
e trabalhista, somente para efeito de assinatura do
contrato, bem como ao longo da vigéncia contra-

tual, sob pena de rescisdo.

Art. 45. Nas licitagdes municipais sera assegu-
rada como critério de desempate, preferéncia de
contratagdo para as microempresas, empresas de
pequeno porte e microempreendedor individual.

§ 1°. Entende-se por empate aquelas situagdes em
que as propostas apresentadas pelas microem-
presas, empresas de pequeno porte € microem-
preendedor individual sejam iguais ou até 10%
(dez por cento) superiores a proposta mais bem
classificada.

§ 2°. Na modalidade pregéo, o intervalo percentu-
al estabelecido no §1° deste artigo sera de até 5%
(cinco por cento) superior ao melhor prego.

Art. 46. Para efeito do disposto no art. 45 desta
Lei, ocorrendo o empate, proceder-se-a da se-
guinte forma:

I — a microempresa, empresa de pequeno porte
ou microempreendedor individual mais bem clas-
sificado podera apresentar proposta de preco infe-
rior aquela considerada vencedora do certame,
situagdo em que sera adjudicado em seu favor o
objeto licitado;

II — ndo ocorrendo a contratagdo da microempre-
sa, empresa de pequeno porte ou microempreen-
dedor individual, na forma do inciso I do caput
deste artigo, serdo convocadas as remanescentes,
observando-se o disposto nesta Lei, na ordem
classificatoria, para o exercicio do mesmo direito,
desde que os valores das propostas representem
igual ou de maior vantagem para a Administragdo
Publica e;

III — no caso de equivaléncia dos valores apresen-
tados pelas microempresas, empresas de pequeno
porte e microempreendedores individuais que se
encontrem nos intervalos estabelecidos nos §§

1° e 2° do art. 45 desta Lei, sera realizado sorteio
entre eles para que se identifique aquele que
primeiro podera apresentar melhor oferta.

§ 1°. Na hipotese da ndo contratagdo nos termos
previstos no caput deste artigo, o objeto licitado
sera adjudicado em favor da proposta original-
mente vencedora do certame.

§ 2°. O disposto neste artigo somente se aplicara
quando a melhor oferta inicial ndo tiver sido
apresentada por microempresa, empresa de pe-
queno porte ou microempreendedor individual.

§ 3° No caso de pregdo, a microempresa, em-
presa de pequeno porte ou microempreendedor
individual mais bem classificado sera convocado
para apresentar nova proposta no prazo maximo
de 5 (cinco) minutos ap6s o encerramento dos
lances, sob pena de preclusdo.

Art. 47. A aquisicdo de géneros alimenticios,
salvo razdes preponderantes, devidamente justifi-
cadas, devera ser planejada de forma a considerar
a capacidade dos fornecedores para disponibilizar
produtos frescos e a facilidade de entrega nos
locais de consumo, de forma a evitar custos com
transporte € armazenamento.

Pardgrafo Unico. Preferencialmente, a alimenta-
¢do fornecida ou contratada por parte dos 6rgaos
da Administragao terd o cardapio padronizado e

a alimentacdo balanceada com géneros usuais do
municipio ou da regido, devendo seguir as regras
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do Programa Nacional de Alimentagao Escolar
(PNAE), Programa de Aquisi¢do de Alimentos
(PAA) e Agricultura Familiar.

CAPITULO VII
DO AGENTE DE DESENVOLVIMENTO

Art. 48. Cabera ao Poder Executivo Municipal
fomentar capacitagdes e promover a designagio
de servidor e area responsavel em sua estrutura
funcional para a efetivagdo dos dispositivos
previstos na presente lei, observadas as especifi-
cidades locais.

§ 1°. A fungdo de Agente de Desenvolvimento
caracteriza-se pelo exercicio de articulagdo das
acdes publicas para a promogao do desenvol-
vimento local e territorial, mediante agdes

locais ou comunitarias, individuais ou coletivas,
que visem ao cumprimento das disposi¢oes e
diretrizes contidas nesta Lei, sob supervisdo do
orgdo gestor local responsavel pelas politicas de
desenvolvimento.

§ 2°. O Agente de Desenvolvimento devera
preencher os seguintes requisitos:

I — residir na area da comunidade em que atuar;
IT — haver concluido, com aproveitamento, curso
de qualifica¢@o basica para a formagdo de Agente
de Desenvolvimento;

111 - possuir formagdo ou experiéncia compativel
com a fung¢@o a ser exercida;

IV — ser preferencialmente servidor efetivo do
Municipio.

§ 3°. Cabera ao Agente de Desenvolvimento
buscar junto ao Ministério do Desenvolvimento,
Industria e Comércio Exterior, juntamente com
as demais entidades municipalistas e de apoio e
representacdo empresarial, o suporte para agdes
de capacitagdo, estudos e pesquisas, publicagdes,
promogao de intercdmbio de informagdes e
experiéncias.

CAPITULO VIII
DO ESTIMULO AO CREDITO E A CAPITA-
LIZACAO

Art. 49. A Administragdo Publica Municipal
podera apoiar a criag@o e o funcionamento de
linhas de microcrédito operacionalizadas por
meio de institui¢des, tais como cooperativas de
crédito, sociedades de crédito ao empreendedor

e Organizagodes da Sociedade Civil de Interesse
Publico (OSCIP) dedicadas ao microcrédito, com
atuacao no ambito do municipio ou da regido.

Paragrafo Unico: A Administragio Piiblica Muni-
cipal também podera apoiar o fomento de Banco

Comunitario que tenha filiagao a Rede Brasileira

de Bancos Comunitarios, com atuagdo local.

Art. 50. A Administragdo Publica Municipal
podera apoiar a criagdo e o funcionamento de es-
truturas legais focadas na garantia de crédito com
atuacao no ambito do municipio ou da regido.

Art. 51. A Administragdo Publica Municipal
podera apoiar a instalagdo e a manutengao, no
municipio, de cooperativas de crédito e outras
institui¢des financeiras, ptblicas e privadas, que
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tenham como principal finalidade a realizagao

de operagdes de crédito com as microempresas,
empresas de pequeno porte ¢ microempreendedo-
res individuais.

Art. 52. A Administragdo Publica Municipal, para
estimulo ao crédito e a capitalizagdo dos Mi-
croempreendedores Individuais, das ME e EPP,
podera discricionariamente reservar em seu or¢a-
mento anual percentual a ser utilizado para apoiar
programas de crédito e ou garantias, isolados ou
suplementarmente aos programas instituidos pelo
Estado ou a Unido, de acordo com regulamenta-
¢30 do Poder Executivo.

CAPITULO IX
DA FISCALIZACAO ORIENTADORA

Art. 53. A fiscalizagdo, no que se refere aos
aspectos trabalhista, metrologico, sanitario,
ambiental, de seguranga, de relagdes de consumo
e de uso e ocupagao do solo das microempresas e
empresas de pequeno porte devera ser priori-
tariamente orientadora, quando a atividade ou
situacdo, por sua natureza, comportar grau de
risco compativel com esse procedimento.

§ 1°. Sera observado o critério de dupla visita
para lavratura de autos de infragdo, salvo quando
for constatada infragdo por falta de registro de
empregado ou anotagao da Carteira de Traba-
lho e Previdéncia Social — CTPS, ou, ainda, na
ocorréncia de reincidéncia, fraude, resisténcia ou
embarago a fiscaliza¢ao.

§ 2°. Quando constatada flagrante infragdo ao
sossego, satde ou seguranga da comunidade ou
acao ou omissao que caracterize resisténcia ou
embarago a fiscalizagio e, ainda, nos casos de
reincidéncia, o estabelecimento podera ser autua-
do ou lacrado, nos termos da legislagdo vigente.
§ 3°. A orientag@o a que se refere este artigo, dar-
-se-a por meio de Termo de Notificagao.

§ 4°. Configura-se superada a fase da primeira
visita quando ocorrer reincidéncia de ndo cumpri-
mento do disposto no Termo de Notificagdo.

§ 5°. Os autos onde conste o Termo de Notifi-
cagao sdo publicos, acessiveis para consulta ou
copia, na reparti¢do, a quem protocolize pedido
de vistas, devendo os custos serem suportados
exclusivamente pelo requerente.

§ 6°. O disposto no § 1° aplica-se a lavratura

de multa pelo descumprimento de obrigagdes
acessorias relativas as matérias do caput, inclu-
sive quando previsto seu cumprimento de forma
unificada com matéria de outra natureza, exceto
a trabalhista.

§ 7°. A inobservancia do critério de dupla visita
implica nulidade do auto de infragdo lavrado sem
cumprimento ao disposto neste artigo, indepen-
dentemente da natureza principal ou acessoria da
obrigagdo.

§ 8. Os orgaos e entidades da administraggo pui-
blica municipal deverdo observar o principio do
tratamento diferenciado, simplificado e favoreci-
do por ocasido da fixagao de valores decorrentes
de multas e demais sangdes administrativas.

§ 9°. A inobservancia do disposto no caput deste
artigo implica atentado aos direitos e garantias
legais assegurados ao exercicio profissional da

atividade empresarial.

§ 10. O disposto no caput deste artigo ndo se
aplica a infragdes relativas a ocupagao irregu-
lar da reserva de faixa ndo edificavel, de area
destinada a equipamentos urbanos, de areas de
preservagdo permanente e nas faixas de dominio
publico das rodovias, ferrovias e dutovias ou de
vias e logradouros publicos.

CAPITULO X
DO ASSOCIATIVISMO

Art. 54. O Poder Executivo podera incentivar Mi-
croempreendedores Individuais, Microempresas
e Empresas de Pequeno Porte a organizarem-se
em Sociedades de Propdsito Especifico, na forma
prevista no artigo 56, da Lei Complementar
123/2006, ou outra forma de associagdo para os
fins de desenvolvimento de suas atividades.
Parigrafo Unico: O Poder Executivo podera
alocar recursos para esse fim em seu orgamento.

Art. 55. A Administragao Publica Municipal fo-
mentara a identificagdo da vocagdo econdmica do
Municipio e podera incentivar o fortalecimento
das principais atividades empresariais relaciona-
das a ela, por meio de associagdes e cooperativas.
Paragrafo Unico: O associativismo, o coopera-
tivismo e o consorcio referidos no caput deste
artigo serdo destinados ao aumento de competi-
tividade.

Art. 56. O Poder Executivo podera adotar meca-
nismos de incentivo as cooperativas e associa-
¢Oes, para viabilizar a criagdo, a manutengao

e o desenvolvimento do sistema associativo e
cooperativo no Municipio através de:

I — estimulo a forma cooperativa de organizagao
social, econdmica e cultural nos diversos ramos
de atuago, com base nos principios gerais do
associativismo e na legislagdo vigente;

II — estabelecimento de mecanismos de triagem
e qualificagdo da informalidade, para implemen-
tacdo de associagdes e sociedades cooperativas
de trabalho, visando a inclusdo da populagio do
Municipio no mercado produtivo fomentando
alternativas para a geragdo de trabalho e renda;
IIT — criagdo de instrumentos especificos de
estimulo a atividade associativa e cooperativa
destinadas a exportagao;

IV — cess@o de bens moveis e imoveis do Muni-
cipio.

Art. 57. Fica vedado aos conselhos represen-
tativos de categorias econdmicas a exigéncia

de obrigacdes diversas das estipuladas na Lei
Complementar 123/2006 e nesta Lei Municipal
para inscri¢do do MEI em seus quadros, sob pena
de responsabilidade.

CAPITULO XI
DA EDUCACAO EMPREENDEDORA E DO
ACESSO A INFORMACAO

Art. 58. Fica o Poder Publico Municipal au-
torizado a firmar parcerias ou convénios com
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institui¢des publicas e privadas para o desenvol-
vimento de projetos de educag@o empreendedora,
com objetivo de disseminar conhecimentos sobre
gestdo de microempresas, empresas de pequeno
porte, microempreendedores individuais, asso-
ciativismo, cooperativismo, empreendedorismo e
assuntos afins.

§ 1°. Estdo compreendidos no dmbito do “caput™
deste artigo agdes de carater curricular ou extra-
curricular voltadas a alunos do ensino fundamen-
tal de escolas publicas e privadas, assim como a
alunos do ensino médio e superior.

§ 2°. Os projetos referidos neste artigo poderdo
assumir a forma de fornecimento de cursos de
qualificag@o; concessao de bolsas de estudo;
complementacdo de ensino basico publico; agdes
de capacitacgdo de professores, ¢ outras agdes que
o Poder Publico Municipal entender cabiveis para
estimular a educagdo empreendedora.

Art. 59. Fica o Poder Publico Municipal autoriza-
do a celebrar parcerias ou convénios com 6rgaos
governamentais, centros de desenvolvimento
tecnologico e instituigdes de ensino superior,
para o desenvolvimento de projetos de educagio
tecnologica, com os objetivos de transferéncia
de conhecimento gerado nas institui¢des de
pesquisa, qualificagdo profissional, e capacitagdo
no emprego de técnicas de producdo.

Paragrafo Unico. Compreende-se no ambito

do “caput” deste artigo a concessdo de bolsas

de iniciagdo cientifica; a oferta de cursos de
qualificagdo profissional; a complementacdo de
ensino basico publico e a¢des de capacitagido de
professores.

Art. 60. Fica o Poder Publico Municipal autori-
zado a instituir programa de inclusdo digital, com
0 objetivo de promover o acesso de microem-
preendedores individuais, micro e pequenas
empresas do Municipio as novas tecnologias

da informagdo e comunicagao, em especial a
Internet, e a fomentar a implantagdo de programa
para fornecimento de sinal da rede mundial de
computadores em banda larga, via cabo, radio ou
outra forma, inclusive para 6rgdos governamen-
tais do Municipio.

Paragrafo Unico. Compreendem-se no ambito do
programa referido no “caput” deste artigo:

I — a abertura e manutengao de espagos publicos
dotados de computadores para acesso gratuito e
livre a Internet;

1T — o fornecimento de servigos integrados de
qualificag@o e orientagdo;

III — a produg@o de contetido digital e ndo-digital
para capacitagdo e informagdo das empresas
atendidas;

IV — a divulgag@o e a facilitagdo do uso de servi-
¢os publicos oferecidos por meio da Internet;

V — a promogao de agdes, presenciais ou ndo,
que contribuam para o uso de computadores e de
novas tecnologias;

VI - o fomento a projetos comunitarios baseados
no uso de tecnologia da informagao; e

VII — a produgdo de pesquisas e informagdes
sobre inclusdo digital.

CAPITULO XII
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DA AGROPECUARIA E DOS PEQUENOS
PRODUTORES RURAIS

Art. 61. O Poder Publico Municipal podera firmar
parcerias com 0rgaos governamentais; institui-
¢oes de ensino superior; entidades de pesquisa
rural e de assisténcia técnica a produtores rurais,
que visem a melhoria da produtividade e da quali-
dade dos produtos rurais, mediante orientagao,
treinamento e aplicagdo pratica de conhecimento
técnico e cientifico, nas atividades produtoras de
microempresas ¢ de empresas de pequeno porte.

§ 1°. Das parcerias referidas neste artigo poderdo
fazer parte ainda: sindicatos rurais, cooperativas e
entidades da iniciativa privada que tenham condi-
¢des de contribuir para a implantagio de projetos
de fomento a agricultura, mediante geragao e
disseminag@o de conhecimento; fornecimento

de insumos a pequenos e médios produtores
rurais; contratacdo de servigos para a locagdo de
maquinas, equipamentos e abastecimento, e o
desenvolvimento de outras atividades rurais de
interesse comum.

§ 2°. Estdo compreendidas também, no ambito
deste artigo, as atividades de conversdo do sis-
tema de produgdo convencional para sistema de
produgdo organica, entendido como tal aquele no
qual se adotam tecnologias que otimizem o uso
de recursos naturais e socioecondmicos corretos,
com o objetivo de promover a autossustenta¢do; a
maximizagdo dos beneficios sociais; a minimiza-
¢do da dependéncia de energias ndo renovaveis

¢ a eliminag@o do emprego de agrotoxicos e
outros insumos artificiais toxicos, assim como de
organismos geneticamente modificados ou de ra-
diagdes ionizantes, em qualquer fase do processo
de produgdo, armazenamento e consumo.

CAPITULO XIII
DA PESCA E DA AQUICULTURA

Art. 62. A municipalidade podera buscar a susten-
tabilidade ambiental, econdmica e social da pesca
e da aquicultura atuando em consonéncia com 0s
orgdos gestores da pesca e da aquicultura existen-
tes no Brasil com a promogédo de programas para
a qualificag@o profissional relativos ao setor.

Art. 63. O Municipio de Itapemirim podera
incentivar parcerias para orientagdo, treinamento,
aperfeigoamento e outras medidas educativas
para melhoria da organizagdo, comercializagdo
dos produtos e execucdo de demais atividades
voltadas a area de atuagdo dos pescadores e aqui-
cultores do Municipio, dentro dos limites da lei.

Art. 64. A Administragdo Publica municipal pode-
ra propor incentivos e apoios através de politicas
de desenvolvimento sustentavel da pesca e aqui-
cultura industrial, artesanal, amadora, esportiva

e arespectiva comercializa¢do dos produtos
decorrentes destas atividades.

Art. 65. O Municipio de Itapemirim podera
fomentar acordos, convénios, contratos, parcerias
ou outros instrumentos junto a 6rgdos na esfera
municipal, estadual e federal, organiza¢des nao
governamentais e outras organizagdes civis sem

fins lucrativos, para apoio a pesquisa ¢ desenvol-
vimento das atividades da pesca e da aquicultura
de forma sustentavel.

Art. 66. A Administragdo Publica Municipal po-
dera promover agdes de inclusao social visando
favorecimento do desenvolvimento sustentavel
dos negocios relativos as atividades de aquicultu-
ra e pesca, devendo preservar e incentivar o de-
senvolvimento do meio ambiente ecologicamente
equilibrado para as presentes e futuras geragdes.

CAPITULO XIV
DO ESTIMULO A INOVACAO

Art. 67. A administra¢do publica municipal

fica autorizada a conceder os beneficios, com

o objetivo de estimular e apoiar a instalagio de
condominios de MPE e incubadoras no Munici-
pio, que sejam de base tecnologica, conforme os
parametros definidos pelo Ministério da Ciéncia e
Tecnologia (MCT) e que sejam de carater estraté-
gico para o Municipio.

Art. 68. A administragdo publica municipal fica
autorizada a incentivar, apoiar e criar, de forma
isolada ou em parceria com outras instituigdes
publicas ou privadas, os seguintes instrumentos
de apoio a inovagdo tecnologica:

I - o Fundo Municipal de Inovagao Tecnologica
da Micro e Pequena Empresa, com o objetivo de
fomentar a inovagao tecnologica nas MPE locais;
II — incubadoras de empresas de base tecnologica
com o objetivo de incentivar e apoiar a criagdo,
no Municipio, de empresas de base tecnologica;
IIT — Parques Tecnoldgicos com o objetivo de
incentivar e apoiar a criagdo e a instalagio, no
Municipio, de empresas de base tecnologica.

Art. 69. Os orgdos e entidades integrantes da
administra¢do publica municipal atuantes em
pesquisa, desenvolvimento ou capacitagdo tec-
noldgica terdo por meta efetivar suas aplicagdes,
no percentual minimo fixado no artigo 65 da LC
123/2006, em programas e projetos de apoio as
microempresas ou as empresas de pequeno porte,
transmitindo ao Ministério da Ciéncia, Tecno-
logia e Inovagdo, no primeiro trimestre de cada
ano, informagao relativa aos valores alocados e a
respectiva relagdo percentual em relago ao total
dos recursos destinados para esse fim.

CAPITULO XV
DO TURISMO E SUAS MODALIDADES

Art. 70. O Poder Publico Municipal podera
promover parcerias com 0rgaos governamentais
e ndo governamentais, entidades de apoio ao de-
senvolvimento do turismo sustentavel, Circuitos
Turisticos e outras instdncias de governanga, que
visem a melhoria da produtividade e da qualidade
de produtos turisticos do municipio.

§ 1°. Das parcerias referidas neste artigo poderdo
fazer parte Associagdes e Sindicatos de classe,
cooperativas e entidades da iniciativa privada
que tenham condigdes de contribuir para a
implementagdo de projetos, mediante geragdo

e disseminag¢do de conhecimento, fornecimento
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de insumos as ME, EPP e microempreendedores
rurais especificamente do setor.

§ 2°. Poderdo receber os beneficios das agdes
referidas no “caput” deste artigo os pequenos
empreendimentos do setor turistico, legalmente
constituidos, e que tenham realizado seu cadastro
junto ao Ministério do Turismo, através do CA-
DASTUR ou outro mecanismo de cadastramento
que venha substitui-lo.

§ 3°. Assegurar-se-a o registro nos cadastros
oficiais ao guia de turismo inscrito como MEL

§ 4°. Competira a Secretaria Municipal res-
ponsavel pelas matérias de Cultura e Turismo
disciplinar e coordenar as agdes necessarias a
consecugdo dos objetivos das parcerias referidas
neste artigo, atendidos os dispositivos legais
pertinentes.

§ 5°. O Municipio concentrara seus esfor¢os no
sentido de promover o desenvolvimento do tu-
rismo nas modalidades caracteristicas da regido,
com valorizagdo do Agroturismo, Economia
Criativa, Turismo de Aventura, Ecologico, Reli-
gioso, Gastrondmico, de Negocios e outros em
consonancia com o desenvolvimento sustentavel,
priorizando as vocagdes do municipio.

CAPITULO XVI
DO ACESSO A JUSTICA

Art. 71. A Administragdo Publica Municipal

podera realizar parcerias com a iniciativa privada,

por meio de convénios com entidades de classe,
institui¢des de ensino superior, ONG, OAB - Or-
dem dos Advogados do Brasil e outras institui-
¢Oes semelhantes, a fim de orientar e facilitar

as empresas de pequeno porte, microempresas

e microempreendedores individuais o acesso a
Justiga, priorizando a aplicagdo do disposto no
art. 74 ¢ 75 da Lei Complementar 123, de 14 de
dezembro de 2006.

CAPITULO XVII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 72. As empresas ativas ou inativas que
estiverem em situagdo irregular, na data da
publicagdo desta lei, terdo 90 (noventa) dias para
realizarem a inscrigdo e/ou alteragdo de cadastro
e nesse periodo poderdo operar com alvara provi-
sorio, emitido pela Prefeitura. Passado este prazo
sem terem sido tomadas as medidas necessarias
para a regularizago, as empresas terdo sua situa-
¢do cadastral langada como suspensa.

Art. 73. Fica instituido o Dia Municipal da Micro
e Pequena Empresa e do Desenvolvimento, que
serd comemorado em 5 de outubro de cada ano.

Art. 74. Todos os 6rgdos vinculados a Adminis-
tragdo Publica Municipal poderdo incorporar em
seus procedimentos, no que couber, o tratamento
diferenciado e facilitador as Microempresas,
Empresas de Pequeno Porte ¢ Microempreende-
dores Individuais.

Art. 75. O Poder Executivo Municipal podera
expedir, anualmente, até o dia 30 de novembro,
em seu respectivo ambito de competéncia, decre-
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tos de consolidagdo da regulamentagéo aplicavel
relativamente as microempresas e empresas de
pequeno porte.

Art. 76. O Poder Executivo devera dar ampla
divulgacdo do teor e beneficios desta lei para a
sociedade, com vistas a sua plena aplicagao.

Art. 77. Esta lei entra em vigor na data de sua pu-
blicagdo, produzindo efeitos a partir do primeiro
dia util subsequente a sua publicacao.

Art. 78. Revoga-se a Lei Municipal n° 2.309,
15 de dezembro de 2009, bem como as demais
disposigdes em contrario.

Itapemirim-ES, 20 de outubro de 2017.
THIAGO PECANHA LOPES
Prefeito de Itapemirim

PORTARIAS

MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM — ESTADO DO
ESPIRITO SANTO
Secretaria Municipal de Defesa Social

PORTARIA N° 20, 31 de Outubro de
2017

“DESIGNAR SERVIDOR PARA INSTRUIR OS
PROCESSOS ADMINISTRATIVOS”

O Secretario Municipal de DEfesa social, no uso
de suas atribuigdes legais conferidas pela Lei
Complementar Municipal 071/2009, artigo 5°,
incisos, IX, XXII ¢ XXIII, e ainda, considerando
o principio da legalidade, da instrumentalidade
das formas, da seguranga juridica, bem como,
considerando as Instrugdes Normativas desta
Administra¢ao Executiva.

RESOLVE

Art. 1° - Designar o Servidor: fabio pedrada de
oliveira, portadora da matricula funcional No.
108435, para instruir os processos administrativos
desta secretaria municipal.

Art. 2° - Dentre as atribuigdes para a instru¢ao
processual destaca-se:

I- Autenticar documentos do processo;

II- Numerar as folhas do processo;

III- Verificar o cumprimento das INs desta Admi-
nistra¢ao;

IV- Certificar nos autos quando requerido;

V- Proceder anotagdes, notas explicativas e des-
pachos saneadores;

VI- Encaminhar os processos;

VII- Emitir certidao de juntada de documento;
de apenso, arquivamento e desarquivamento de
processo; de abertura e encerramento de volume;
VIII- Corrigir erros formais e materiais do pro-
cesso, desde que ndo se relacionem com questoes
técnicas e profissionais;

IX- Dar ciéncia ao superior hierarquico de

qualquer irregularidade/ilegalidade detectada no
processo.

Art. 3° Esta portaria entre em vigor na data de
sua publicacao.

Itapemirim/ES, 31 de Outubro de 2017.
Secretaria Municipal de Defesa Social
Marcos Duarte Gazzani
Portaria: 20/2017

Unidade de saude do
Gomes ¢ inaugurada
nesta quarta-feira

A comunidade do Gomes, em
[tapemirim, vai ganhar um
espago para consultas médicas
e odontologicas completamen-
te novo. Esse era um anseio
antigo da comunidade que,
agora, sera finalmente realiza-
do. A nova Unidade Bésica de
Satde sera mais espagosa que
a antiga e contara com novos
equipamentos. A inauguracao
esta marcada para esta quarta-
-feira (01), as 9h, na localida-
de.

A inaugura¢ao do novo espago
contara com a presenca de di-
versas autoridades municipais,
como o prefeito em exerci-
cio, Dr. Thiago, vereadores e
secretarios municipais, além
dos moradores do Gomes,

que sdo os convidados ilustres
para acompanhar a inaugura-
¢do desta obra que levara mais
conforto e seguranga para a
comunidade na hora de pro-
curar atendimento médico ou
odontologico.
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Municipio de Itapemirim

DECRETO N°. 12.413/2017

DISPOE SOBRE CONVOCACAO DOS CANDIDATOS
CLASSIFICADOS NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
INSTITUIDO PELO EDITAL N°. 007/2017 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito em Exercicio do Municipio de ltapemirim, Estado do Espirito
Santo, no uso das atribui¢cdes legais que lhe confere a Lei Organica do
Municipio, de acordo com o resultado final do Processo Seletivo
Simplificado instituido pelo Edital n°. 007/2017, homologado em 05 de
setembro de 2017 através do Decreto n° 12.160/2017 e Decreto N°
12.394/2017.

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a contratagao temporaria em virtude de habilitagdo no
Processo Seletivo Simplificado, dos candidatos relacionados no Anexo |, conforme as
exigéncias constantes do Edital n°. 007/2017.

Art. 2° Os candidatos convocados deverao se apresentar para a entrega
de todos os documentos exigidos por esta municipalidade, indicados no Anexo Il do presente
ato, no prazo improrrogavel de até 02 (dois) dias Uteis a contar da data deste Decreto, junto
a sede da Subsecretaria Municipal de Administragdo e Gestao de Pessoal - SAGESP, na
Prefeitura Municipal de ltapemirim, situada na Praga Domingos José Martins, s/n°, Centro,
Itapemirim/ES, no horario das 09:00h as 16:00h.

Paragrafo Gnico. E de inteira responsabilidade de cada candidato em
admissdo a apresentacdo de todos os documentos exigidos para seu ingresso no servigco
publico, ndo sendo permitido o ingresso daquele que, no prazo estabelecido neste ato, deixar
de apresentar qualquer um dos documentos solicitados.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor nesta data, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Itapemirim/ES, 31 de outubro de 2017.

THIAGO PECANHA LOPES
Prefeito Municipal em Exercicio
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Municipio de Itapemirim

ANEXO |
Decreto n°. 12.413/17, de 31 de outubro de 2017.

Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Inscricdo Nome do Candidato Nota Tempo de Experiéncia
Total Servigo Profissional
694 Marisangela Emizilio Cardoso Bandeira 54 40 14
3.104 Claudineia Menassa Fernandes 54 40 14
1.415 Solimara Sales de Freitas Passos 54 40 14

Cargo: MOTORISTA/ CAMINHAO COMPACTADOR

Inscrigdo Nome do Candidato Nota Tempo de Experiéncia
Total Servigo Profissional
661 Luziano de Oliveira e Silva 48 40 8 14
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Municipio de Itapemirim

ANEXO Il
Decreto n°. 12.413/17, de 31 de outubro de 2017.

RELACAO DE DOCUMENTOS PARA ADMISSAO

a) Se casado, Certiddo de Casamento; se solteiro, Certiddo de Nascimento;

b) Certidao de Nascimento acompanhada do Cartdo de Vacina no caso de filhos
menores de 14 anos;

c) Carteira de Identidade (RG);

d) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

e) Titulo de Eleitor com comprovante de votagao ou justificativa (sitio
www.tse.gov.br);

f) Certificado de Alistamento Militar ou Dispensa (para o sexo masculino);

g) PIS ou PASEP;

h) Carteira de Trabalho — CTPS;

i) Comprovante de Residéncia;

j) Atestado de Antecedentes (expedido pelo Departamento de Identificagdo da
Superintendéncia de Policia Técnico Cientifica — sitio www.sesp.es.gov.br) -
original; |) Certiddo Negativa de Distribuicao Criminal emitida pelo Juizo da
Comarca onde resida o candidato;

m) 01 (uma) foto 3x4 (colorida/recente);

n) Carteira de Identidade Profissional,

0) Comprovante de escolaridade referente a area pleiteada;

p) Laudo médico expedido pelo médico do trabalho da Prefeitura de Itapemirim
atestando estar apto a exercer as fungbes publicas pertinentes ao cargo;

q) Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH).
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