
 
 
 
 
 

 
 

 

 
 
 
 
Ementa:
 
Dispõe sobre a criação de gratificação funcional para os Servidores pertencentes ao quadro
da Carreira Pública Municipal - Efetivos e Estáveis - para Assessoria Técnica, Coordenação
Administrativa, Supervisão de Processos e Desempenho de Funções de Confiança,
estabelece critérios para recepção de Servidores Cedidos e dá outras Providências.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

N.° do Processo Nº do Protocolo Data do Protocolo
10/2018 14/2018 04/01/2018 13:58:37

Tipo Número
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR 1/2018

Principal/Acessório
Principal

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.
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