ESTATUTO SOCIAL

ASSOCIAGCAO DE MORADORES E PRODUTORES RULAIS DE

AFONSOS - AMA u
|
CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, DA SEDE, DOS OBJETIVOS E OUTRAS
DISPOSIGOES
|

Art. 1°. ASSOCIAGAO DE MORADORES E PRODUTORES RURAIS "AFONSOS,
doravante denominada Associagao, & uma pessoa juridica de direito privad ! constituida
sob a forma de associagdo civil sem fins lucrativos, regida pelas norm% expressas

neste estatuto e por aquelas contidas na legislacéo brasileira. '|

Paragrafo unico. As atividades da Associagdo caracterizam-se por | seu cunho

filantrépico, assistencial, promocional, recreativo e educacional, sem qualguer carater
partidario.

1
!
Art. 2°. Sua sede e foro encontram-se localizados no seguinte endereco: Ru|a Projetada,
s/n°, Afonsos, Piabanha do Norte, CEP: 29330-000, Itapemirim/ES.

Paragrafo unico: De acordo com a conveniéncia de suas atividades, a Associagéo
podera manter escritorios ou representagdes em outras localidades, cujg
dependera dos termos deliberados em Assembleia Geral.

instalacédo

Art. 3°. A Associagao é constituida por prazo indeterminado.

Art. 4°. Sao objetivos da Associagao:

Promog&@o da conscientizagdo sobre a preservacdo ambiental; desenvokimento de
atividades de educagao para pessoas de baixa renda; atividades recreativas; busca de
melhorias para a localidade, tais como, melhoria das vias publicas, criagdo de areas de
lazer, incentivo ao produtor rual, e todos os atos que trouxerem bengficios para
comunidade e adjacéncias. |

Art. 5°. No desenvolvimento de suas atividades, a Associagdo nao fara thinqées de
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género, orientagao sexual, cor, etnia, religido, condigdo social, posicionamento politico

ou quaisquer outras que se mostrem discriminatérias ou vexatérias.

Paragrafo 1°. Ao longo de seu funcionamento, deverdo, ainda, ser obs*frvados pela
Associagdo os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, @publicidade,

economicidade e eficiéncia. |

Paragrafo 2°. A associacdo ndo se envolvera diretamente em temai? politicos e
religiosos.

Art. 6° O exercicio social iniciar-se-a em 1° de janeiro e sera finalizado em 31 de
dezembro, em conformidade ao ano civil.

|
Art. 7°. A critério da Assembleia Geral, a organizagao e o funcionamento di‘AssociaQéo
poderdo, ainda, ser regulados através de Regimento Interno, a ser aprov?'do por este
orgéo. ‘
\i

CAPITULO Il - DO QUADRO SOCIAL E DAS RESPONSABILIDADES DOS
ASSOCIADOS

|
Art. 8° A Associagdo sera composta por numero ilimitado de @associados,
exclusivamente pessoas fisicas, que serdo admitidas através do seguinte pr&cedimento:

; . . A2 hoa s
Preencher a ficha de cadastro disponivel na associacdo; solicitar sua admisséo a

Assembleia Geral; receber uma carta convite do Conselho Diretor. {

Art. 9°. Os associados serdo distribuidos nas seguintes categorias: ‘

a) Associados fundadores: pessoas presentes no momento de fundagéo da /n\ssociagéo,

que tenham participado da Assembleia Geral de sua constituigdo e cuja assinatura
esteja registrada na respectiva ata; 7

b) Associados efetivos: pessoas que se engajem, ativa e regularmente, na$ atividades
desenvolvidas pela Associagao e que se disponham para a consecugao de seus fins;
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c) Associados contribuintes: pessoas que contribuam financeiramente com quantias,

d) Associados honorarios: pessoas que, no exercicio de suas atividades pTrticuIares ou

bens, direitos para a manutencgéo da Associagao;

TR o e
profissionais, tenham se destacado no campo de atuagdo da Associagéo, colaborando
para a realizagao de seus fins.

Art. 10. Sao deveres do associado: fl

|. respeitar e observar as disposi¢des deste estatuto, bem como demais normas
aprovadas pela Assembleia Geral e pelo Conselho Diretor ou previstas na legislagao
brasileira; h

Il. agir com decoro e com respeito em relagéo a Associagao; ‘|

I1l. cooperar para a efetivagio dos objetivos da Associagéo e para o seu fortalecimento;

|
IV. quitar as suas contribuigdes pecuniarias periédicas, caso existam, de acprdo com as

datas e as quantias determinadas pela Assembleia Geral;

V. participar de maneira ativa, compromissada e zelosa das comissdes dle trabalho e
|

demais atividades para as quais tenha sido designado;
\

VI. exercer com responsabilidade os cargos para o quais tenha sido indi¢ado para a

Assembleia Geral, inclusive e especialmente aqueles de administragéo e figcalizagao.
|
|

Art. 11. Sao direitos do associado:

|. participar das atividades da Associagao; I
|

I
Il. apresentar propostas de atividades ou programas compativeis com os 5bjetivos da
Associagao; ”

lll. participar das principais deliberagbes da Associagdo, através de sua Assembleia
Geral, com direito a voz e a voto.

Paragrafo unico. Somente os associados fundadores, os efetivos e os cpntribuintes
poderao se candidatar e ser eleitos membros do Conselho Diretor e do Con*lho Fiscal.
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Art. 12. Salvo quando expressamente autorizados pelo Conselho Dirgtor ou pela

Assembleia Geral, os associados ndo poderédo pronunciar-se em nome da Associagéo,
representa-la em qualquer circunstancia que seja ou contrair obrigagées‘% serem por
ela cumpridas. l

Art. 13. Os associados, de qualquer das categorias supra-mencionadas, néo
responderao individualmente, de maneira solidaria ou subsidiaria, pelas obrigagdes da
Associagdo ou pelos atos praticados pelo Conselho Diretor e demais 6rgaos

deliberativos, administrativos e fiscalizatorios. |'
|

Art. 14. O associado podera ser desligado da Associagao: I

|. a qualquer momento, por sua vontade, mediante requisi¢cao de demissél}) dirigida ao

Conselho Diretor, desde que néao esteja em débito com suas obrigagdes;
Il. por exclusao devidamente analisada pelo Conselho Diretor; ‘!
Ill. pela dissolugdo da Associagao;
IV. pelo seu falecimento.

i@
Art. 15. A exclusdo mencionada no inciso Il do artigo anterior sera dt:idida pelo

Conselho Diretor, apés realizado procedimento disciplinar interno, no qual tenham sido

L ! Loy A .
garantidos ao associado-acusado a ampla defesa e o contraditorio e cuja concluséo

demonstre ter ocorrido pelo menos uma das seguintes hipéteses de exclusﬁo por justa

causa: |

| praticar atos lesivos a Associagao, que podem provocar-lhe prejuizo moral |ou material;

. . o .
Il. descumprir as normas contidas neste estatuto ou decididas em Assembleia Geral ou
pelo Conselho Diretor;

Ill. deixar de arcar com as parcelas de contribuicdo associativa, nos termds previstos

pelo Regulamento Interno e pelos érgaos de deliberagao, administragéo e chaIizagéo;
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IV. apresentar conduta incompativel com os objetivos da Associac&o, tais cdmo a pratica

de atividades criminosas ou ilicitas.

-

§ 1°. O procedimento de exclus&o sera instaurado pelo Conselho Diretﬁ:r, mediante
requisicao de qualquer associado. “
|

§ 2°. O Conselho Diretor devera averiguar as alegagdes apresentadls contra o
associado-acusado, inclusive notificando-o para a apresentagéo de defeusa, e, apds,
devera elaborar o relatério final sobre o caso, no prazo maximo de 30 (tﬂnta) dias, a
contar do inicio de sua tramitacao. .
ifl
§ 3° Concluido o procedimento disciplinar, o Conselho Diretor poderd optar pela
expulsdo ou aplicagéo de outras penalidades, a depender das circunsténls do caso.
Notificado desta decisao, o associado-acusado podera recorrer a Assembl#ia Geral, no

prazo de 15 (quinze) dias. |

§ 4°. A confirmagao da expulsdo do associado dependera do voto favoréve|l da maioria
i

simples dos associados presentes na Assembleia Geral.

CAPITULO Ill - DA ADMINISTRAGAO

Art. 16. Séo 6rgéos de deliberagéo, de administragéo e de fiscalizagdo da ﬁtssociacéo:
I\

I. A Assembleia Geral dos associados; “

|

Il. O Conselho Diretor;

Ill. © Conselho Fiscal.

Segéo 1 - Da Assembleia Geral

Art. 17. A Assembleia Geral constitui-se no 6rgdo maximo de deliberagao da Associagéo
e sera composta por todos os associados regularmente registrados, indepéndente de
sua categoria, desde que em dia com as suas obrigagdes.
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Art. 18. A Assembleia Geral se reunird, no minimo, uma vez ao ano, nds 4 (quatro)
meses seguintes a finalizagdo de cada exercicio fiscal, para:

I. Apreciar o relatério anual de atividades, o balango patrimonial e demais documentos
relativos aos movimentos financeiros e contabeis do periodo; |

|l. Eleger os membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal, findo o seu mandato:

lll. Apreciar o plano de agdo anual proposto pelo Conselho Diretor. ‘\
Paragrafo unico. No caso do inciso I, a Assembleia Geral Ordinaria devera si'er realizada
com antecedéncia minima de 30 (trinta) e maxima de 60 (sessenta) dias, a contar da

data em que se finaliza 0 mandato dos membros do Conselho Diretor e cﬁo Conselho
Fiscal.

\
Art. 19. A Assembleia Geral podera, ainda, ser convocada aﬂ se reunir

extraordinariamente, a qualquer tempo, sempre que os interesses da Associagdo o

exigirem e, especialmente, para tratar das seguintes questées: |‘
|. Propor e apreciar alteragdes neste estatuto social; \|
. Destituir membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal; d
1. Instituir e modificar o Regulamento Interno e outras normas da AssociagL
IV. Decidir sobre a dissolugdo da Associagéo;

V. Decidir sobre o recurso interposto contra decisdo do Conselho Diretor que kjeterminou
a exclusao de associado; .

VI. Deliberar sobre a contribuigéo financeira dos associados; ‘

VII. Autorizar a alienagdo ou a oneragéo, a qualquer titulo, de bens patrimoniais da
Associagao;

VIIl. Deliberar sobre a instaurag&o de novos escritérios, representagdes ou unidades da
Associagao, além das expressamente mencionadas neste estatuto.
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Art. 20. A convocagdo da Assembleia Geral sera realizada pelo Conselho
inerte este, pelo Conselho Fiscal ou por pelo menos 1/5 (um quinto) dos as
pleno gozo dos seus direitos.

Diretor e, se

ociados em

§ 1° Os associados deverdo ser convocados com, no minimo, 5 (cinﬁ:o) dias de

antecedéncia da realizagao da Assembleia Geral.

§ 2°. A convocagéao contera indicagdes precisas do local, da data e do ho

ocorrera a Assembleia Geral, bem como das pautas que serdo nela discuti

§ 3° A convocagao sera realizada pessoalmente, mediante mensagem
correio eletronico ou fisico diretamente ao associado, através dos endereg
por ele informados.

rio em que
as.

nviada via
e contatos

I
Art. 21. Para a instalagdo da Assembleia Geral, sera necessaria a presénga de, no

minimo, 50% (cinquenta por cento) dos associados, em primeira chamada.

chamada, que sera realizada apés decorridos, no minimo, 30 (trinta) minut

a segunda

do horario

marcado para o inicio, a Assembleia Geral sera instaurada com qualqueﬂ numero de

presentes, exceto nos casos em que outro quorum seja exigido.

Art. 22. Salvo disposi¢cdes em contrario, as deliberagdes da Assembleia
tomadas por maioria simples dos presentes.

Sec¢éo 2 - Do Conselho Diretor

Geral serdo

Art. 23. O Conselho Diretor constitui-se em 6rgao colegiado, de naturezaexecutiva e

administrativa, responsavel por formular e organizar as atividades da Asso

Art. 24. Eleito em Assembleia Geral,

membros e sera dividido, no minimo, nos seguintes cargos:

o Conselho Diretor sera formado

a) Diretor-Presidente;
b) Vice-Presidente;

iagao.

por 6 (seis)
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c) Primeiro Tesoureiro,
d) Segundo Tesoureiro;
e) Primeiro Secretario;
f) Segundo Secretario; \

Art. 25. O mandato dos membros eleitos para o Conselho Diretor sera de: 2 (dois) anos,

podendo ser prorrogado por mais 2 (dois) anos, mediante assembléia geral e eleigéo.

Art. 26. Sao atribuigdes do Conselho Diretor, dentre outras que Ihe forem‘designadas
pela Assembleia Geral:

|. Coordenar e dirigir as atividades gerais da Associagéo;

Il. Celebrar convénios com a iniciativa privada ou com o poder publico, nacionais ou

ll. Formar comissdes especiais de trabalho, quando estas forem necessarias as

internacionais, buscando realizar os fins da Associagao;

atividades da Associagéo; ‘]

IV. Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual de atividades, o balango
patrimonial e demais documentos relativos aos movimentos financeiros e contabeis da

Associagao durante o exercicio fiscal anterior, ‘

V. Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o plano de agao anual, com Freviséo de
despesas e de receitas para o exercicio fiscal seguinte;

VI. Elaborar a prestagéo de contas, sempre que requisitada por parceiros 1p0blicos ou
privados; I

|
VII. Receber o pedido de demisséo dos associados e tomar as providéncias cabiveis;

‘!
VIII. Instaurar procedimento disciplinar para averiguar possiveis condutas g'ﬁavosas dos

associados, podendo, ao final, estabelecer-lhes penalidades, inclusive a exFulséo;
I
IX. Convocar a Assembleia Geral,

X. Cumprir e fazer cumprir este estatuto, bem como as suas préprias dellberagbes e
aquelas proferidas pela Assembleia Geral;

Xl. Representar e defender os interesses dos associados;

Autenticar documento em https://camaraitapemirim.splonline.com.br/spl/autenticidade
com o identificador 32003600320035003A00500052004100, Documento assinado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-
Brasil.




XIl. Administrar os bens patrimoniais da Associagao,

Xlll. Contratar e demitir funcionarios, de acordo com as necessidades da Associagao.

———ip—

Art. 27. O Conselho Diretor se reunira:

|. Ordinariamente, pelo menos uma vez a cada 3 (trés) meses; |
Il. Extraordinariamente, sempre que houver necessidade ou interesse da AAsociagéo.

Paragrafo unico. A convocagao para as reunides sera feita pelo Diretor-Presidente da
Associagao ou por 50% (cinquenta por cento) dos membros do Conselho Diretor.

Art. 28. Compete ao Diretor-Presidente: '

|. Representar ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente a Associagao, sempre
que notificado ou quando for conveniente aos interesses desta,

Il. Presidir a Assembleia Geral e o Conselho Diretor;

Ill. Nomear procuradores e delegar poderes, para fins especificos, quii‘ldo houver
necessidade; ‘

IV. Executar demais funcdes a ele designadas pela Assembleia Geral ou pelo Conselho
Diretor.

Art. 29. Compete ao Secretario: \
|. Organizar e coordenar os servigos de secretaria;

Il. Manter, sob sua guarda e responsabilidade, os livros e demais documentos relativos
a secretaria; |

lll. Secretariar as reunides do Conselho Diretor e a Assembleia Geral, fredigindo e
subscrevendo as suas respectivas atas;
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IV. Responsabilizar-se pelos servigos de relagdes publicas e de div

llgagédo da

Associagdo, prestando os devidos esclarecimentos e mantendo contato co#stante com

orgdos de imprensa e de comunicagio;

V. Executar demais fungdes a ele designadas pela Assembleia Geral ou pelo Conselho

Diretor.

Art. 30. Compete ao Tesoureiro:

I. Organizar e coordenar os servigos de tesouraria e de contabilidade, zela
transparéncia e equilibrio orgamentario;

Ill. Arrecadar a receita e realizar o pagamento das despesas;

IV. Apresentar relatérios de receitas e despesas sempre que solicitado;

V. Executar demais fungdes a ele designadas pela Assembleia Geral ou pe
Diretor.

Segéo 3 - Do Conselho Fiscal

Art. 31. O Conselho Fiscal é o érgdo colegiado responsavel pela fiscalizagéo
e das atividades contabeis e financeiras da Associagao.

Art. 32. O Conselho Fiscal sera formado por 2 (dois) membros, eleitos em

!

Il. Manter sob sua guarda os livros e demais documentos relativos a tesour?ria'

do por sua

1

Yp Conselho

das contas

ssembleia

Geral, juntamente com o Conselho Diretor, para um mandato de: 2 (dois)
vedada a reeleigéo.

Art. 33. Sao atribui¢cdes do Conselho Fiscal:

|. Examinar periodicamente os livros e papéis da Associacéo e o estado da

0s, sendo

caixa e da

carteira, devendo os membros do Conselho Diretor prestar-lhes todas as informagdes

solicitadas;
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Il. Avaliar e emitir parecer sobre o relatério anual de atividades, o balango

demais documentos relativos aos movimentos financeiros e contabeis da

trimonial e

sociagao;

Ill. Avaliar e emitir parecer sobre o plano de agao anual elaborado pelo Consglho Diretor,

opinando sobre as despesas e as receitas nele contidas;

IV. Denunciar imediatamente a Assembleia Geral os erros, fraudes
verificados, sugerindo providéncias Uteis & Associagéo;

V. Opinar sobre despesas extraordinarias.

Art. 34. O Conselho Fiscal se reunira:

I. Ordinariamente, pelo menos uma vez a cada 3 (trés) meses;

| ou crimes

Il. Extraordinariamente, sempre que houver necessidade ou interesse da Arsociat;éo.

Paragrafo unico. A convocagao para as reunides sera feita pelo Diretor—PJEsidente da

Associagéo ou por 50% (cinquenta por cento) dos membros do Conselho F

Segédo 4 - Das eleigbes

Art. 35. A organizagéo das eleigdes ficara a cargo do Conselho Diretor,
designar uma Comisséao Eleitoral, composta de 3 (trés) ou mais associados

nao estejam concorrendo aos cargos competidos.

scal.

|
que devera
sentos, que

Art. 36. Para se candidatarem aos cargos, os associados deverdo se ofganizar em

chapas.

Art. 37. A Comisséo Eleitoral divulgara, com a antecedéncia necessér‘lﬁ, edital de

convocagao em que estardo especificadas as datas de inscricdo de

campanha eleitoral e de votagéo, dentre outras questbes relevantes.

Art. 38. A votagdo sera secreta.

chapas, de
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Segéo 5 - De outras disposi¢bes

Art. 39. Pelo exercicio dos cargos mencionados neste capitulo, ndo serap atribuidas

aos associados remuneragdes, de qualquer espécie ou natureza.

Art. 40. Os associados que, devidamente eleitos em Assembleia Geral,

ocupem 0s

cargos mencionados neste capitulo poderao ser destituidos, com justa caué@. mediante

a verificagdo de uma das seguintes hipoteses: '

I. Mal uso ou dilapidagéo do patriménio social,

Il. Abandono do cargo, entendido como a auséncia injustificada em 3 (tr@s) reunides

consecutivas do 6rgao do qual faga parte;

Ill. Ocupacgéo de outro cargo ou fungéo que seja incompativel com aquele
Associacgao,

ocupado na

IV. Pratica de atos lesivos a Associagdo, que podem provocar-lhe prejui

r0 moral ou

material;

I
V. Desobediéncia as normas contidas neste estatuto ou decididas em Assembleia Geral

ou pelo Conselho Diretor;

VI. Conduta incompativel com os objetivos da Associagdo, tais como & pratica de

atividades criminosas ou ilicitas. ‘

§ 1°. O procedimento de destituicdo sera instaurado pela Assembleia Gerhl, mediante

requisicdo do Conselho Fiscal, de qualquer membro do Conselho Diret ‘
minimo, 50% (cinquenta por cento) dos associados. !

ou de, no

§ 2° A Assembleia Geral designara comissdo especial composta por 3 (tjﬁs) ou mais

associados isentos, que serdo responsaveis pela averiguagdo da
apresentadas contra o gestor-acusado, inclusive devendo notifica

alegagdes
lo para a

apresentagado de defesa, e pela elaboragao de relatério final sobre o caso, no prazo

maximo de 60 (sessenta) dias, a contar do inicio de sua tramitagao.

com o identificador 32003600320035003A00500052004100, Documento assinado ﬂ
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§ 3° Concluido o procedimento disciplinar, a Assembleia Geral devera ser convocada

imediatamente, para analisar o relatério final e deliberar sobre a destituicdo do
associado-acusado.

§ 4°. A destituicdo dos membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal dependera
do voto favoravel de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos associados.

Art. 41. Além das praticas de gestdo administrativa descritas neste lestatuto, a
Associagdo podera, ainda, adotar outras que sejam necessarias e suficiente$ para coibir
a obtengao, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens péssoais, em

decorréncia da participagdo no respectivo processo decisorio. |

CAPITULO IV - DO PATRIMONIO E DA FONTE DE RECURSOS

Art. 42. O patrimdnio da Associagéo sera composto e mantido por:

|. Bens moveis e imdveis que |he tenham sido doados, transferidos ou incoHporados ou
que tenham sido por ela adquiridos, provenientes de pessoas fisicas ou juridicas,

nacionais ou internacionais, associadas ou néo;

Associagao;

Ill. Contribuigdes dos associados;
IV. Produtos de festivais, campanhas ou outros eventos realizados ﬂm prol da
‘I
|

Associagao;

V. Subvengdes ou auxilios governamentais.
CAPITULO V - DA PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 44. A prestagao de contas da Associagao observara:
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a) os principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;

b) a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatério de atividades e das demonstragbes financeiras, incluindo-se as certiddes
negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposigao para exame

de qualquer cidadao;

c) A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independenﬁes se for o
caso, da aplicacdo dos eventuais recursos objeto de termos de parceria, conforme

previsto em regulamento;

d) A prestacédo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera

feita conforme determina o paragrafo Unico do art. 70 da Constituigdo Federal.

CAPITULO VI - DAS ALTERACOES ESTATUTARIAS

Art. 45. As clausulas do presente estatuto social poderdo ser modificadas, no todo ou

; i |
em parte, em Assembleia Geral especialmente convocada para este fim. |

CAPITULO VII - DA DISSOLUGCAO

Art. 46. A dissolugao da Associagao podera ocorrer a qualquer tempo, caso se verifique
ndo ser mais possivel a realizagdo de seu objeto social ou a continuagéo de suas

ol |
atividades. |‘
Art. 47. Em caso de dissolugdo, o patriménio social eventualmente remanescente
devera ser doado a instituigdo sem fins lucrativos com objetos e atividades similares a

da presente Associa¢do e com atuagado na mesma regido.

Paragrafo unico. Inexistente instituicdo com estas especificagbes, a Assenﬂbieia Geral
devera definir o destino do patriménio remanescente.
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Art. 48. Caso a Associagéo venha a ser qualificada como Organizagéo da Sociedade
Civil de Interesse Publico, nos termos da Lei Federal n. 9.790, de 23 de malgo de 1999,

subso patriménio social eventualmente remanescente ap6s a sua dlssﬁaluqao sera
doado a instituigdo igualmente qualificada por esta lei.

Paragrafo unico. Ainda que nao seja dissolvida, se a Associagéo vier a perder a sua
qualificagdo de Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse Publicd, o acervo
patrimonial disponivel que tenha sido adquirido com recursos publicos, durante o
periodo em que persistiu aquela qualificagéo, devera ser transferido a “ tra pessoa
juridica, qualificada nos termos daquela lei, que apresente, preferencialmente, o mesmo

objeto social.

Itapemirim/ES, 23 de mallﬁo de 2024

RHAONY SORIO ZAMBI
OABI/ES 39.154 5
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