MUNICIPIO DE ITAPEMIRIM
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Projeto Lei n°® XXX/2024

ESTABELECE NORMAS PARA A
TRANSFERENCIA, EXECUGAO E
PRESTAGCAO DE CONTAS DE RECURSOS
FINANCEIROS DO PROGRAMA
MUNICIPAL DINHEIRO DIRETO NA
ESCOLA —-PMDDE- DO MUNICIPIO DE
ITAPEMIRIM, INCLUI DDISPOSITIVOS NA
LEI MUNICIPAL 2762/2014, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, usando de suas
atribuicoes legais, conforme dispde a Lei Organica Municipal,

Considerando o que estabelece o art. 12, inc. Il, e art.15 da Lei n°® 9.394, de 20/12/1996, Lei
de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional — LDB;

Considerando o estabelecido na Lei Municipal n® 2.762 de 18 de marcgo de 2014, que cria e
organiza o Sistema Municipal de Ensino de Itapemirim.

RESOLVE:

Art. 1°. Fica instituido, no @mbito do Municipio de Itapemirim, o Programa Municipal Dinheiro
Direto na Escola (PMDDE), por meio de transferéncia, pela Municipalidade, de recursos
financeiros consignados em seu orgamento, ajustes, acordos ou instrumento congénere em
beneficio das escolas publicas do Sistema Municipal de Ensino.

§ 1°. Este programa visa a instituicdo e regulamentacdo do PMDDE, executado pela
Secretaria Municipal de Educacdo de Itapemirim (SEME), e a concretizagdo da politica
governamental de descentralizagdo dos recursos financeiros.

§ 2°. Os recursos do PMDDE serao destinados as escolas Municipais, por intermédio de
suas Unidades Executoras — UEX, compostas pelo Conselho Escolar de cada
estabelecimento de ensino.

§ 3°. As Unidades Executoras - UEX sdo as que possuem inscricdo propria no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), no proprio endereco da unidade escolar, e também
sao beneficiadas com os repasses federais, aos quais necessitam possuir mais de cinquenta
(50) alunos, para que possam regularizar e receber repasses.

§ 4°. As unidades escolares que nao possuirem UEX com CNPJ proprio, deverao
providenciar a documentagao necessaria a regularizagdo, em prazo nao superior a sessenta
(60) dias, contados da publicagao desta lei, a fim de que possam ser contempladas com os
repasses.

§ 5° O Diretor da unidade escolar integrara o Conselho de Escola, como membro nato,
devendo desempenhar a fungao de presidente.

§ 6°. Deverdo compor os Conselhos de Escola representantes de todos os segmentos da
comunidade escolar, assegurando o principio da proporcionalidade para pais ou
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responsaveis e estudantes e para membros do magistério e demais servidores, na forma de
regulamento.

Art. 2°. Os recursos transferidos a conta do PMDDE, destinam-se a cobertura de despesas
de custeio e de capital, de forma a contribuir, supletivamente, para melhoria fisica e
pedagogica das Unidades de Ensino beneficiarias.

Art. 3°. A receita do PMDDE sera composta pelas dotagdes proprias, consignadas no
Orcamento do Poder Executivo, destinada a Secretaria Municipal de Educacéo.

CAPITULONl
DA TRANSFERENCIA DOS RECURSOS:

Art. 4°. O Municipio transferira as Instituicbes os recursos financeiros alocados no Programa
de Governo de Administracdo das Politicas Publicas Educacionais, para execug¢ao das
Acdes de Governo de Melhoria, Desenvolvimento e Manutencdo da Educacao Infantil, do
Ensino Fundamental e a EJA (Educagao de Jovens e Adultos).

Art. 5°. Os recursos serao repassados baseado no quantitativo de estudante de cada
Unidade de Ensino.

§ 1°. Os valores destinados para cada Unidade de Ensino seréo definidos e regulamentados
através de decreto, de acordo com a disponibilidade orgamentaria.

§ 2°. Os recursos serao liberados em conformidade com o Cronograma regulamentado pela
SEME, apds conferéncia realizada pelo Departamento de Inspecao Escolar no que se refere
ao quantitativo de estudante por escola.

Art. 6°. Fica autorizado o repasse de recursos adicionais as Instituicbes, visando a
implementagdo de projetos pedagogicos direcionados ao aprimoramento do sistema
educacional do municipio.

Paragrafo unico. Os critérios de concessao e os valores pertinentes serdo regulamentados
e estabelecidos mediante decreto, de acordo com a disponibilidade orgcamentaria.

Art. 7°. Os recursos serdao depositados em conta bancaria especifica a ser aberta pelo
responsavel da Unidade de Ensino, no Banco do Brasil na sede deste municipio, e
encaminhado a Secretaria Municipal de Educacéao para os devidos repasses.

Paragrafo unico. Os recursos deveréo ser aplicados em Fundos de Investimentos publicos
e os rendimentos auferidos somados aos montantes das rubricas proporcionalmente ou nio.

Art. 8°. Os repasses ficardo suspensos enquanto perdurarem as pendéncias nas prestacdes
de contas.

Art 9°. Os valores para gastos de cada Unidade de Ensino, serdo de 60% (sessenta) por
cento a ser utilizado na categoria custeio e os 40% (quarenta) por cento, na categoria capital,
devendo ser observado o percentual exigido.

CAPITULO I )
DO PLANO DE APLICAGAO:
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Art. 10. O plano de aplicacéo € o instrumento norteador da execucao fisica e financeira dos
recursos destinados a cada escola, por meio do Conselho de Escola, e deverao apresentar
detalhamento das despesas segundo a sua natureza, de modo a evidenciar os fins
especificos a que se destinam.

Paragrafo unico. As transferéncias referidas no “caput” somente poderao custear despesas
gue nao tenham sido contempladas no plano municipal de contratagdes, ou que se situem
até o limite fixado no art.75 Il da lei federal 14.133/2021, a saber:

| - despesas necessarias para a manutengao e desenvolvimento do ensino;

Il - aquisicdo de material permanente, cuja durabilidade nao exceda dois (2) anos;

Il - realizagdo de reparos e conservagao em moveis, equipamentos e nas instalagdes fisicas,
incluidas as dos prédios locados;

IV - pagamento de taxas, emolumentos e demais despesas cartorarias referentes a registro
estatutario do Conselho e suas alteragdes (Lei n° 11.730, de 21 de dezembro de 2022);

V - aquisi¢ao ou licengas de softwares destinados ao processo de ensino e aprendizagem; e
VI - aquisicdo de acervo bibliografico, desde que né&o incluam livros didaticos distribuidos
pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo (FNDE), por meio do Programa
Nacional de Livro Didatica (PNLD) e Programa Nacional Biblioteca da Escola (PNBE);

Art. 11. O plano de Aplicacido devera ser submetido a aprovagcao do Conselho de Escola.
§1°. O termo de Compromisso assinado pelo presidente e tesoureiro do Conselho de Escola
e a Ata da elaboracdo de aprovacdo do Plano de Aplicacdo pelo Conselho de Escola
integram o Plano de Aplicagdo de Recursos e/ou Complementar.

§2°. O Plano de Aplicagado de Recursos e/ou Complementar, e a Ata de Aprovagao devem
ser publicados no Diario Oficial do Municipio.

Art. 12. S3o vedadas as despesas:

| - que tenham sido contempladas no plano municipal de contratacdes, ou que ultrapassem
o limite fixado no art.75 |l da lei federal 14.133/2021, a saber:

Il - com implementagdo de outras agdes que estejam sendo objeto de financiamento por
outros programas executados pela SEME;

Il - com gastos com pessoal, e concessao de empréstimos, indenizagdes ou gratificagdes;
[l -com pagamento a qualquer titulo, a:

a) agente publico da ativa por servigos prestados, inclusive consultoria, assisténcia técnica
ou assemelhados;

b) empresas privadas que tenham em seu quadro societario servidor publico da ativa, ou
empregado de empresa publica ou de sociedade de economia mista, por servigos prestados,
inclusive consultoria, assisténcia técnica ou assemelhados;

c) despesas de manutencgao predial como aluguel, agua, luz e esgoto; e

d) despesas de carater assistencial;

IV -com utilizacdo de valores destinados as despesas de custeio em despesas de capital e
vice-versa;

V -com cobertura de despesas com tarifas bancarias, multas, juros ou corre¢ado monetaria,
inclusive referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

VI -com dispéndios com tributos federais, estaduais e municipais quando nao incidentes
sobre os bens adquiridos ou produzidos ou sobre 0s servigos contratados;

VIl - com festividades, comemoragoes, coquetéis, recepcdes e presentes;

VIIl - com despesas que sejam objeto de contratagdo pela SEME, como alimentagéao,
transporte escolar, limpeza e vigilancia, dentre outros;

IX - com pagamento de passagens e diarias; e
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X - com pagamento antecipado a entrega/aquisicdo de materiais e bens e/ou prestacao de
servigos.

Paragrafo unico. Em caso de necessidade e com a devida justificativa, a unidade escolar
podera adquirir os materiais e/ou servigos constantes nos incisos VIII e IX, desde que seja
autorizada previamente pela geréncia responsavel, que devera compor a prestagcao de
contas.

CAPITULOIV
DA EXECUGAO FISICA E FINANCEIRA:

Art. 13. A execucgao dos recursos recebidos pelo Conselho Escolar deve ser feita em estreita
observancia ao Plano de Aplicacao de Recursos e/ou Complementar aprovado, e as normas
contidas nesta Lei.

Art. 14. As despesas devem:

| — ser especificadas de forma a garantir o entendimento do bem a ser adquirido ou do servigo
a ser prestado;

Il — possuir a definicdo das unidades e dos quantitativos.

lll- possuir justificativa quanto a necessidade de aquisigdo do produto e do uso a ser feito
pelas instituicdes de ensino.

Paragrafo unico: As despesas deverdao ser precedidas de verificagdo da existéncia de
contrato vigente com o0 mesmo objeto, e caso exista, a Secretaria Municipal de Educacéo,
devera emitir justificativa prévia, quanto a impossibilidade de utilizagdo do referido contrato
para a aquisicao a que se pretende.

Art. 15. Toda despesa deve ser precedida de pesquisa de precos, em quantidade minima
de 03 (trés) propostas validas, assim entendidas as apresentadas por prestador ou
fornecedor em situagédo fiscal regular.

§ 1°. Sera aceito como pesquisa de precgo: propaganda em jornal, revista, folheto ou outro
material grafico elaborado pelo fornecedor e os divulgados pela INTERNET com impresséo
da pagina e atesto de veracidade.

§ 2°. Serédo aceitas propostas por via eletrénica, desde que via original seja apresentada em
até cinco (5) dias uteis.

Art. 16. Realizada a pesquisa de preco, deve-se elaborar o Mapa Comparativo de Precos,
onde se observara:

| — na aquisi¢gdo de material de consumo e prestagdo de servigo, o menor prego global;

Il — na aquisicdo de material de consumo com valor expressivo ou material permanente, o
menor prego por item.

Art. 17. Em relagcédo aos orcamentos apresentados, exige-se:

a) caracterizagdo completa das empresas consultadas;

b) descricao detalhada dos itens pesquisados;

c) indicagao dos valores praticados de maneira fundamentada e detalhada;
d) data e local de expedicéo.

Art. 18. A pesquisa de mercado devera compor a prestagao de contas, juntamente com todos
os documentos comprobatorios.
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Art. 19. As execugdes dos recursos financeiros deverado ser feitas com observancia as
seguintes normas:
| — apds creditados na conta bancaria, os recursos deverao ser imediatamente aplicados na
modalidade de aplicagdo de curto prazo, na mesma conta corrente e instituicdo bancaria,
nas quais foram creditados pelo Municipio de Itapemirim.
Il — O presidente do Conselho Escolar devera buscar junto ao Gerente da sua agéncia
bancéria, orientagcdo e adesdo a modalidade de aplicagéo financeira para que nao haja
nenhuma incidéncia de tributagdo (imunidade dada pelo artigo 150 da CF/88) e que possua
a facilidade de aplicagao e resgate de forma automatica.
[l — A movimentag&o dos recursos somente sera permitida para o pagamento das despesas
relacionadas aquelas constantes no Plano de Aplicagéo, segundo as disposigcbes desta lei.
IV — E obrigatéria a impresséo dos respectivos comprovantes das operacdes bancérias
realizadas para compor o processo de prestacao de contas.
V — Os rendimentos gerados com a aplicagao dos recursos e eventuais créditos feitos na
conta corrente do PMDDE estdo sujeitos as mesmas condi¢coes de prestagcdo de contas
exigidas para os recursos transferidos pela SEME e deveréao ser utilizados, exclusivamente,
nas despesas previstas no Plano de Aplicacéao;
VI- — As despesas realizadas serdo comprovadas mediante documentos fiscais originais,
devendo ser emitidos em nome e CNPJ da Unidade de Ensino;
VIl — deverdo acompanhar os documentos fiscais relativos as despesas realizadas, as provas
de regularidade fiscal e trabalhista do domicilio do fornecedor, relativas a:
a) Certiddo negativa municipal, junto ao Municipio de Itapemirim e
municipio da empresa contratada;
b) Certiddo negativa estadual; junto ao Estado do Espirito Santo e
estado da empresa contratada
C) Certidao negativa da fazenda Federal;
d) Certidao negativa do Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS), demonstrando situag&o regular no cumprimento dos encargos
sociais instituidos por lei;
e) Inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacéo de certiddo negativa;

CAPITULO V
DOS PAGAMENTOS:

Art. 20. As execugbes dos recursos financeiros deverao ser feitas com observancia as
seguintes normas:

| — A movimentagao dos recursos somente sera permitida para o pagamento de despesas
relacionadas aquelas constantes no Plano de Aplicacdo de Recursos e/ou Complementar,
segundo as disposig¢des desta lei e manual de orientagao;

Il — Os pagamentos deverdo ser efetuados mediante cheque nominativo, boleto bancario
e/ou ordem bancaria em que fique identificado a UEX.

Art. 21. Fica estabelecido que para as aquisicbes (custeio e capital) efetuadas com os
recursos do PMDDE, os Conselhos Escolares deverédo seguir as orientagdes contidas na
Portaria N° 448, de 13 de setembro de 2002 e publicada no Diario Oficial da Unido de
17/09/2002, ou outra Legislagdo que a substitua.

Paragrafo Unico. E vedada a aquisicéo parcelada.
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Art. 22. As despesas realizadas serao comprovadas mediante documentos fiscais originais,
devendo os recibos, faturas, notas fiscais serem emitidos em nome da UEx, ndo podendo
conter adulteragdes ou rasuras. Os referidos documentos deverao:

|- ser atestados no verso;

[I- conter no verso a indicacdo do numero do cheque e/ou ordem bancaria;

lll- destacar, conforme determina a legislagdo, todos tributos devidos.

CAPITULO VI _
DA PRESTAGAO DE CONTAS:

Art. 23. A prestacao de contas devera ser feita trimestralmente e visa demonstrar os atos da
gestdo e a correta aplicagdo dos recursos e devera ser elaborada e apresentada nos
seguintes formularios:

| — Oficio de encaminhamento da Prestacao de Contas;

Il — Parecer do Conselho Escolar, com a respectiva homologagédo do Conselho Escolar;

IIl — Ata da prestacao de contas;

IV — Relatério de Lancamento de Receita;

V — Relatério de Lancamento de Despesa,;

VI — Extratos Bancarios Mensais da Conta Corrente;

VIl — Extratos Bancarios Mensais da Aplicacdo Financeira;

VIl — Documentos Fiscais originais referentes as despesas realizadas;

IX — Certiddes negativas do fornecedor, conforme artigo 19, VIl desta Lei;

X — Atestado de Recebimento do Fornecedor;

XI — Atestado de recebimento do material ou servico;

Xl — Comprovantes das transacdes bancarias efetuadas;

Xlll—- Termo de Doagao, quando for o caso;

XIV — Relagao de Bens adquiridos ou produzidos, quando for o caso;

XV — Processo de Patriménio, quando for o caso;

XVI — Pesquisas de precos;

XVII — Mapa de estimativa de precos;

Art. 24. A Prestacdo de Contas dos recursos financeiros obedecera aos seguintes prazos e
encaminhamentos:

| — A Unidade de Ensino tera até o primeiro dia util apds cada trimestre para prestar contas
do trimestre imediatamente anterior;

Il — Cabera a SEME até o ultimo dia util do més seguinte, para analise e aprovagao da
prestacédo de contas.

Il — Na prestacdo de contas deverdo constar os valores das receitas, ou seja, valores
relativos a parcela mensal repassada pelo PMDDE, os valores obtidos pelos rendimentos de
aplicacéo.

IV — Na prestagdo de contas mensal constardo os valores das despesas executadas, os
quais deverao ser inseridos no formulario de Langcamento de Despesas.

V — A auséncia ou demora na analise, aprovagao ou reprovagao das contas prestadas nao
implica em aprovacao automatica.

VI — A auséncia, glosa, pendéncia ou reprovagdo das contas prestadas impede novos
repasses, até a regularizagao, na forma no art.8° desta lei.

Art. 25. A prestacdo de contas devera ser submetida ao Conselho Escolar que emitira
parecer deliberando sobre a mesma.
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§ 1°. Apéds anadlise, a entidade encaminhara a prestagao de contas, com toda documentagao
necessaria, ao Secretario da pasta, ao qual encaminhara para o setor competente, a fim de
que sejam analisados os documentos e emitido o parecer conclusivo quanto a aprovagao da
prestacédo de contas.

§ 2°. As deliberagbes pelo Conselho de escola, deverao ser registradas em Ata e a copia
encaminhada junto com o parecer.

§3°. Apo6s a analise e emissao do parecer conclusivo, a Secretaria Municipal de Educagao,
encaminhara relatorio detalhado das prestacdes de contas, ao Chefe do Poder Executivo,
para conhecimento e manifestacdes que se fizerem necessarias.

Art. 26. A prestacao de contas ficara:
I- exposta, em resumo, no quadro de aviso da unidade de ensino ou local similar;
lI- disponivel, durante todo o exercicio financeiro, para consulta e apreciagao
pelos cidadaos e instituicdes da sociedade;
llI- arquivada durante o prazo de 05 (cinco) anos a contar da data de aprovagao
da Secretaria Municipal de Educagéo (SEME).
V-
Art. 27. Devera ser elaborado um Balancete Anual dos recursos repassados e
posteriormente publicado no Diario Oficial do municipio.

Art. 28. A Secretaria Municipal de Educacéo, através do setor financeiro, é responsavel pela
gestao do programa.

Art. 29. Sao atribuigbes do Departamento financeiro:
|- Assessorar a elaboracdo do Plano de Aplicacdo de Recursos e
ou/complementar junto ao Conselho de Escola;
lIl- Acompanhar a aplicagdo dos recursos transferidos a conta dos programas
federais e municipais;
Ill- Receber, analisar e emitir parecer, remetendo-o ao secretario da pasta, que
enviara com coépia ao chefe do poder executivo;
IV-Emitir parecer técnico e financeiro quanto a correta e regular aplicagdo dos
recursos.

Art. 30. O departamento financeiro podera requerer outros documentos que julgar
necessarios a analise dos pedidos no ambito do Programa Municipal Dinheiro Direto na
Escola.

Paragrafo unico. Em caso de denuncias ou inconsisténcia de informacgdes, o departamento
podera averiguar por meio de visita in loco.

CAPITULO VIII
DAS IRREGULARIDADES:

Art. 31. Serao consideradas irregularidades quando:
I- N&o houver comprovagéo da boa e regular aplicagado dos recursos, na forma
da legislagao aplicavel;
lI- Verificado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos, atrasos nao
justificados no cumprimento das etapas ou fases programadas, e prestagdo de
contas;
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llI- O gestor da entidade deixar de adotar as medidas saneadoras apontadas pela
Coordenacéao de Prestacao de Contas/SEME;

IV-Receber, para si ou para outrem, dinheiro, bem mével ou imdvel, ou qualquer
outra vantagem econdmica, direta ou indireta, a titulo de comissao, percentagem,
gratificagao ou presente de quem tenha interesse, direto ou indireto, que possa ser
atingido ou amparado por agado ou omissao decorrente das atribuigcbes de gestor
da entidade;

V- Perceber vantagem econdémica, direta ou indireta, para facilitar a aquisigéo de
bem ou a contratacao de servigos por preco superior ao valor de mercado;
VI-Receber vantagem econdmica de qualquer natureza, direta ou indireta, para
fazer declaracdo falsa sobre medicdo ou qualquer outro servigo, ou sobre
quantidade, peso, medida, qualidade ou caracteristica de mercadorias ou bens
fornecidos;

VIl- Perceber vantagem econdbmica para intermediar a liberagdo ou
aplicagao de recursos ou influir de qualquer forma para a sua aplicagao irregular;
VIII- Receber vantagem econbmica de qualquer natureza, direta ou
indiretamente, para omitir ato de oficio, providéncia ou declaracéo a que esteja
obrigado;

IX-Incorporar e/ou usar, por qualquer forma, para si ou para outrem, bens,
servigos, rendas, verbas ou valores integrantes do acervo patrimonial da entidade;
X- Permitir ou facilitar a alienagdo, permuta ou locagdo de bem integrante do
patriménio da entidade, ou ainda a prestacao de servico por parte dela;

XI-Agir negligentemente na conservagao do patrimoénio da entidade, que é publico;

XII- Permitir, facilitar ou concorrer para que terceiro se enriquega ilicitamente;
XIlI- Deixar de prestar contas;
XIV- Emitir cheque sem fundo;
XV- Desrespeitar as normas contidas neste regulamento ou outras

orientagdes fornecidas pelo Departamento financeiro e Secretario titular da pasta.

Paragrafo unico. Detectada alguma irregularidade, o Departamento Financeiro emitira um
Termo de Notificagdo, para a entidade que devera se manifestar no prazo maximo de 10
(dez) dias uteis a fim de esclarecer os atos:

a) se acatada a manifestagao, verificando que n&o houver qualquer prejuizo ao erario, a
prestagao de contas sera encaminhada para apreciagado do Secretario (a) de Educacgéo;

b) Caso néo seja acatada, o departamento financeiro encaminhara o procedimento ao
Secretario de Educagao, para que este se manifeste de forma justificada e remeta os autos
ao Chefe do Poder Executivo para a adogdo das medidas pertinentes;

¢) enquanto perdurarem as pendéncias, a liberagao de recursos ficara suspensa.

CAPITULO IX
DAS PENALIDADES:

Art. 32. Independentemente das sangbes penais e civis, o responsavel pelo cometimento de atos
irregulares estara sujeito a processo administrativo disciplinar e as sangdes administrativas previstas
em lei.

CAPITULOX
DAS DISPOSIGOES FINAIS:
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Art. 33. Os saldos de recursos disponiveis ao final do exercicio, serdo reprogramados
automaticamente para o exercicio seguinte, respeitadas as categorias das despesas.

Art. 34. Todo material permanente adquirido pela entidade devera ser patrimoniado pelo
Municipio de Itapemirim (PMI) para fins de tombamento do bem, considerando que o bem é
de propriedade da Unidade Escolar, adquirido com recursos do Municipio, gerido pelo
Conselho de Escola em prol da Unidade Escolar

Art. 35. No caso do gestor da entidade, deixar o cargo de diretor da unidade de ensino devera
apresentar a prestagcao de contas, independentemente do tempo, dos recursos sob sua
gestéo.

Art. 36. Os cheques cancelados deverao ser anexados na prestagao de contas.

Art. 37. Para efeito de controle interno, as entidades deverdo manter registros de estoques
e equipamentos.

Art. 38. E vedada a contratagdo de servidores municipais, estaduais e federais nas
prestacoes de servicos.

Art. 39. A utilizacdo dos recursos deve pautar-se nos principios da gestdo democratica e
garantia de padrao de qualidade no ensino.

Art. 39. Todas as informagdes deveréo ser divulgadas em local apropriado na unidade de
ensino a qual a entidade encontra-se vinculada.

Art. 40. Todos os procedimentos regulados por esta Lei deverao ser apensados ao processo
que gerou a liberagéo dos recursos ou segundo orientagao emitida pela SEME.

Art. 41. Com a finalidade da constituicdo do referido Programa para manutengao e custeio,
fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicional especial ao orgamento do
Municipio de Itapemirim, para o exercicio de 2024, de acordo com o disposto no Art. 40, 41,
42 e 43 da Lei Federal 4.320 de 17 de margo de 1964, no valor de até R$758.600,00
(setecentos e cinquenta e oito mil e seiscentos reais), através das dotagdes contidas no
anexo | da presente Lei.

§1°. Serao utilizados como fonte de recursos para fazer face a abertura do crédito adicional
especial de que trata o caput deste artigo, a anulagéo de saldo da dotagdo contida no anexo
Il, desta Lei.

§2°. Podera ser utilizada como fonte recurso para abertura do crédito adicional especial que
trata o Art. 1°, 0o excesso de arrecadacado de transferéncias voluntarias da Unido ou do
Estado.

§3°. Fica alterada a Lei Municipal do Plano Plurianual valida para os exercicios de 2022 a
2025, incluindo-se o projeto e a atividade constantes desta Lei em seus anexos.

Art. 42. A Lei Municipal n°® 2.762 de 18 de margo de 2014, que cria e organiza o Sistema
Municipal de Ensino de Itapemirim, passa a vigorar com as seguintes alteragdes inclusivas:

“SECAO II
()
DOS CONSELHOS DE ESCOLA
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Art. 18-A. Os Conselhos de Escola da rede escolar publica municipal sdo centros permanentes de debates,
constituindo-se em cada unidade escolar, de um colegiado, formado por representantes dos segmentos da co-
munidade escolar.

Art. 18-B. Os Conselhos de Escola, resguardando os principios constitucionais, as normas legais e as diretrizes
da Secretaria Municipal de Educacdo (SEME) terdo fungdes consultiva, deliberativa, fiscalizadora, mobiliza-
dora e pedagogica.

Pardgrafo uinico. Os Conselhos de Escola constituirdo as unidades executoras das escolas da rede publica
municipal responsaveis pelo recebimento, pela execu¢do e pela presta¢do de contas e aplica¢do dos recursos
financeiros transferidos as escolas por orgdos federais e estaduais, recursos proprios, doagoes oriundas de
pessoas fisicas e juridicas para a manuten¢do e o desenvolvimento do ensino.

Art. 18-C. Para que o Conselho de Escola possa captar e receber recursos, inclusive dos poderes publicos de
qualquer instdncia, bem como os demais recursos assegurados em lei, deverd organizar-se na forma de pessoa
Juridica de direito privado, sendo uma associagdo civil, sem fins lucrativos, nos termos dos art. 53 e ss. da Lei
Federal n° 10.406, de 10 de janeiro 2002, e alteragées, com a finalidade de gerir esses recursos e garantir a
ampliag¢do da autonomia financeira para a melhoria da qualidade do ensino, com participa¢do da comunidade
escolar.

Art. 18-D. Serdo constituidos e implantados Conselhos de Escola, os quais terdo personalidade juridica propria.
§ 1° As escolas com menos de 50 (cinquenta) estudantes poderdo organizar-se em consorcios que congreguem,
no maximo, 5 (cinco) unidades escolares integrantes da rede escolar publica municipal para efeito de criagdo
e implementagdo de seus respectivos Conselhos.

§ 2° As unidades escolares que possuem matricula inferior a 50 (cinquenta) estudantes e que ndo integrem
Consorcio estardo vinculadas a "Escolas de Referéncia” para efeito de recebimento e de aplicag¢do de recursos
financeiros, na forma de portaria regulamentadora.

Art. 18-E. Sdo atribuicoes do Conselho de Escola, dentre outras:

1 - elaborar seu proprio regimento, com base nas diretrizes previstas na legislacdo aplicavel, zelando pelo seu
cumprimento,

11 - criar e garantir mecanismos de participagdo efetiva e democrdtica da comunidade escolar na defini¢do e
aprovagdo do Projeto Politico-Pedagogico e/ou Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI e do Programa
de Avaliagdo Institucional - PAI ou o que vier a substitui-los e sugerir modificagdes sempre que necessario,
1II - primar pela gestdo democratica no cotidiano da unidade escolar,

1V - discutir com a comunidade escolar e deliberar sobre as metas e os objetivos propostos e alcan¢ados pela
unidade escolar em cada ano letivo, de acordo com a proposta pedagogica, bem como debater os objetivos, as
metas e os principios da politica educacional do Estado;

V - aprovar o plano de aplicacdo dos recursos financeiros recebidos pela unidade escolar;

VI - apreciar a presta¢do de contas dos recursos financeiros recebidos pela unidade escolar;

VII - divulgar, mensalmente, informacées referentes a aplicacdo dos recursos financeiros, resultados obtidos e
qualidade dos servigos prestados,

VIII - coordenar, em conjunto com a dire¢do da escola, o processo de discussao, de elaboragdo ou de alteragdo
do Regimento Escolar;

IX - convocar assembleias gerais dos segmentos da comunidade escolar e local;

X - encaminhar, quando for o caso, a autoridade competente, proposta de instauragdo de sindicancia para os
fins de destituicdo do Diretor da unidade escolar, em decisdo tomada pela maioria de seus membros e com
razoes fundamentadas e registradas formalmente;

XI - recorrer a instancias superiores sobre questoes que ndo se julgar apto a decidir e ndo previstas no seu
Estatuto;

XII - analisar os resultados da avalia¢do da unidade escolar, propondo alternativas para melhoria de seu de-
sempenho;

XIII - analisar e apreciar as questoes de interesse da unidade escolar a ele encaminhadas;

XIV - promover os meios de integra¢do da unidade escolar com a comunidade local;

XV - exercer outras atribuicoes inerentes ao Colegiado, devidamente aprovadas por seus pares, respeitada a
legisla¢do em vigor;

XVI - divulgar e garantir o cumprimento do Estatuto da Crianga e do Adolescente e da legislagdo educacional
vigente nos ambitos federal e estadual, por meio de fiscalizag¢do e denuncia aos orgdos competentes;

XVII - divulgar e garantir a implementagdo da politica de inclusdo escolar de acordo com os principios da
Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia (ONU/2016), ratificada pelo Governo Federal por
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meio dos Decretos n° 186, de 9 de julho de 2008, e n° 6.949, de 25 de agosto de 2009, e da Lei Brasileira de
inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho
de 2015, e suas alteragées,

XVIII - acompanhar a execugdo das reformas e pequenos reparos na unidade escolar, considerando a qualidade,
os custos e beneficios, podendo, para isso, solicitar assessoria técnica da SEME;

XIX - organizar e coordenar o processo de elei¢do para representantes do Conselho de Escola, bem como ins-
tituir a comissdo eleitoral da unidade escolar, quando for o caso;

XX - participar de Curso de Formag¢do de Conselhos Escolares ofertado pela SEME; e

XXI - criar e aprovar o seu regulamento de compras e contratagées de servigos.

Art. 18-F. Deverdo compor os Conselhos de Escola representantes de todos os segmentos da comunidade esco-
lar, assegurando o principio da proporcionalidade para pais ou responsaveis e estudantes e para membros do
magistério e demais servidores, na forma de regulamento.

Pardgrafo unico. O Diretor da unidade escolar integrara o Conselho de Escola, como membro nato, devendo
desempenhar a fungdo de presidente.

Art. 18-G. A eleigdo dos representantes dos segmentos da comunidade escolar, bem como a dos respectivos
suplentes, se realizara por processo eleitoral no dmbito de cada unidade escolar, na forma de regulamento.

Art. 18-H. As demais normas de estrutura e funcionamento dos Conselhos de Escola serdo estabelecidas por
meio de normativas proprias.

DA AUTONOMIA FINANCEIRA

Art. 18-1. A autonomia de gestdo financeira das unidades escolares da rede publica municipal objetiva o seu
regular funcionamento e a melhoria no padrdo de qualidade a ser assegurada pela administrag¢do dos recursos,
mediante:

1 - a alocagdo de recursos financeiros no or¢amento anual da SEME;

11 - a transferéncia periodica aos Conselhos de Escolas dos recursos da SEME;

1l - a geragdo de recursos no dmbito das respectivas unidades escolares;

1V - recursos federais;

V - prémios decorrentes de realizagdo de metas fixadas em programa de gestdo;

VI - doagoes oriundas de pessoas fisicas e juridicas; e

VII - outros.

Art. 18-J. Fica instituida, na forma desta Lei, a transferéncia de recursos financeiros aos Conselhos de Escola
vinculados as unidades escolares, a titulo de Subvengdo Social e/ou Auxilio Financeiro.

Pardgrafo unico. Os recursos financeiros disponibilizados aos Conselhos de Escola serdo administrados em
consondncia com o Projeto Politico-Pedagogico e com o Plano de A¢do Anual da unidade escolar.

Art. 18-K. As transferéncias referidas no artigo anterior somente poderdo custear despesas que ndo tenham sido
contempladas no plano municipal de contratagdes, e que se situem no limite fixado no art.75 Il da lei federal
14.133/2021, a saber:

I - despesas necessdarias para a manutengdo e desenvolvimento do ensino;

11 - aquisi¢do de material permanente, cuja durabilidade ndo exceda dois (2) anos;

III - realizagdo de reparos e conservagdo em moveis, equipamentos e nas instalagoes fisicas, incluidas as dos
prédios locados;

1V - pagamento de taxas, emolumentos e demais despesas cartorarias referentes a registro estatutario do Con-
selho e suas alteragoes (Lei n°11.730, de 21 de dezembro de 2022),

V - aquisi¢do ou licengas de softwares destinados ao processo de ensino e aprendizagem, e

VI - aquisi¢do de acervo bibliografico, desde que ndo incluam livros didaticos distribuidos pelo Fundo Nacional
de Desenvolvimento da Educagdo (FNDE), por meio do Programa Nacional de Livro Didatica (PNLD) e Pro-
grama Nacional Biblioteca da Escola (PNBE),

Art. 18-L. E vedada a aplicacdo dos recursos financeiros para:

I - implementac¢do de outras agoes que estejam sendo objeto de financiamento por outros programas executados
pela SEME;

II - gastos com pessoal, e concessdo de empréstimos ou gratificagoes,

III - pagamento a qualquer titulo, a:
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a) agente publico da ativa por servigos prestados, inclusive consultoria, assisténcia técnica ou asseme-
lhados;
b) empresas privadas que tenham em seu quadro societario servidor publico da ativa, ou empregado de
empresa publica ou de sociedade de economia mista, por servigos prestados, inclusive consultoria, as-
sisténcia técnica ou assemelhados;
¢) despesas de manutencgdo predial como aluguel, agua, luz e esgoto, e
d) despesas de carater assistencial;
1V - utilizac¢do de valores destinados as despesas de custeio em despesas de capital e vice-versa,
V - cobertura de despesas com tarifas bancarias, multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive referente a
pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;
VI - dispéndios com tributos federais, estaduais e municipais quando ndo incidentes sobre os bens adquiridos
ou produzidos ou sobre os servigos contratados,
VII - festividades, comemoragoes, coquetéis, recepgoes e presentes,
VIII - despesas que estejam sendo objeto de contratagdo pela SEME, como alimentagdo, transporte escolar,
limpeza e vigildncia, dentre outros;
IX - pagamento de passagens e didarias; e
X - pagamento antecipado a entrega/aquisi¢do de materiais e bens e/ou prestac¢do de servigos.
Pardgrafo uinico. Em caso de necessidade e com a devida justificativa, a unidade escolar podera adquirir os
materiais e/ou servi¢os constantes nos incisos VIII e IX, desde que seja autorizada previamente pela geréncia
responsavel, que deverda compor a presta¢do de contas.

Art. 18-M. A SEME publicara no Diario Oficial do Municipio, por meio de portaria, as quotas destinadas a
cada Conselho de Escola vinculado a unidade escolar.

Art. 18-N. O crédito, correspondente as transferéncias liberadas, ficarad disponivel aos Conselhos de Escola das
unidades escolares, por meio de conta especifica em agéncia bancaria para movimentagdo, de acordo com o
plano de aplicacdo devidamente aprovado pelo respectivo Conselho de Escola.

Art. 18-0. A prestagdo de contas, demonstrando a aplica¢do dos recursos administrados, acompanhada de
parecer conclusivo do Conselho Fiscal do Conselho de Escola, sera encaminhada pelo Presidente do Conselho
de Escola a SEME para homologacgdo e procedimentos complementares decorrentes de seu exame, conforme
cronograma estabelecido pela SEME.

§ 1° A prestagdo de contas de que trata o caput deste artigo é condi¢do para liberag¢do de novas transferéncias.
§ 2° A SEME mantera as prestagoes de contas a disposi¢do dos orgaos de acompanhamento e controle interno
e externo.

§ 3° Os valores aplicados indevidamente serdo restituidos pelo Conselho de Escola responsavel, no prazo de 30
(trinta) dias, contados da data do recebimento da notificacdo, devidamente atualizados de acordo com os indices
aplicaveis aos débitos para com a Fazenda Estadual, na forma da legislagdo vigente.

Art. 18-P. Os membros do Conselho de Escola que autorizarem despesas e efetuarem pagamentos indevidos
serdo responsabilizados administrativa, civil e/ou penalmente.

Art. 18-Q. Os demais procedimentos/orientagoes inerentes a transferéncia de recursos observardo a legislagdo
em vigor e demais normas regulamentares.”

Art.43. Esta Lei passa a vigorar na data de sua publicagao.
ITAPEMIRIM/ES, DATA.

PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO I:

A — MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PMDDE E.F:

008

040

008040.12
008040.123611902.427
33504300000

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EDUCAGAO

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PMDDE
E.F

SUBVENGOES SOCIAIS — R$ 538.000,00

B- MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PMDDE E.I:

008

040

008040.12
008040.123651902.428
33504300000

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EDUCACAO

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO PMDDE
E.l

SUBVENCOES SOCIAIS- R$ 102.400,00

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PMDDE CRECHE:

008

040

008040.12
008040.123651902.429
33504300000

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
EDUCACAO

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO PMDDE
CRECHE

SUBVENCOES SOCIAIS- R$ 118.200,00
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ANEXO II:

008

040

008040.12
008040.123611351.047

44905100000

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EDUCACAO

CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REFORMA DAS
UNIDADES DE ENSINO FUNDAMENTAL
OBRAS E INSTALACOES - R$ 758.600,00
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