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Reserva aos candidatos(as) negros(as) 20% (vinte
por cento) das vagas oferecidas nos concursos
publicos e processos seletivos para provimento
de cargos efetivos e empregos publicos no ambito
da administracdo publica municipal, de quaisquer
dos poderes, das autarquias, das fundacdes
publicas, das empresas publicas municipio de

Itapemirim.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPEMIRIM, Estado do Espirito

Santo, usando de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara MunicipalAPROVOU e ele
SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam reservadas aos candidatos(as) negros(as) 20% (vinte por cento)
das vagas oferecidas nos concursos publicos para provimento de cargos efetivose empregos
publicos no ambito da administracao publica municipal, de quaisquer dos poderes, das
autarquias, das fundacdes publicas, das empresas publicas e das sociedades de economia

mista controladas pelo Municipio de Itapemirim, na forma desta lei.

§ 1° Areserva de vagas sera aplicada sempre que o nimero de vagas oferecidas
no concurso publico for igual ou superior a 3 (trés).

§ 2° O sistema sera aplicado levando-se em conta o total de vagas
correspondentes a cada cargo ou fungao prevista no edital de abertura do concurso publico ou

abertas durante todo o periodo de validade do concurso.

§ 3° Quando o numero de vagas reservadas nos termos desta Lei resultarem
fracdo, aplicar-se-a esta regra:
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| - se a fracao for igual ou maior do que 0,5 (cinco décimos), o quantitativosera
arredondado para 0 nimero inteiro imediatamente superior; e

Il - se a fracdo for menor do que 0,5 (cinco décimos), o quantitativo sera
arredondado para o nimero inteiro imediatamente inferior.

§ 4° A reserva de vagas a candidatos(as) negros(as) constaraexpressamente
dos editais dos concursos publicos, que deverdo especificar o total de vagas correspondentes
a reserva para cada cargo ou emprego publico oferecido.

Art. 2° Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos (as) negros(as)
aqueles(as) que se auto declararem pretos ou pardos no ato da inscrigdo no concurso publico,
conforme o quesito cor ou raca utilizado pela Fundacédo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE.

Paragrafo Unico. Na hipGtese de constatacdo de declaracdo falsa, o(a)
candidato(a) sera eliminado(a) do concurso e, se houver sido nomeado(a), ficara sujeito(a) a
anulacao da sua admissao ao servico ou emprego publico, ap6s procedimento administrativo
em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras

sancdes cabiveis.

Art. 3° Os(as) candidatos(as) negros(as) concorrerdo concomitantemente as

vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua

classificacdo no concurso.

§ 1° Os (as) candidatos(as) negros(as) aprovados dentro do numero de vagas
oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das

vagas reservadas.

§ 2° Em caso de desisténcia e/ou impedimento de candidato(a) negro(a)
aprovado(a) em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo(a) candidato(a) negro(a)

posteriormente classificado(a).

§ 3° Na hipotese de ndo haver numero de candidatos(as) negros(as)
aprovados(as) suficientes para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentesserao
revertidas para a ampla concorréncia e seréo preenchidas pelos demais candidatos aprovados,

observada a ordem de classificagao.
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Art. 4° A nomeacao dos(as) candidatos(as) aprovados(as) respeitara os critérios
de alternancia e proporcionalidade, que consideram a relagédo entre o nUmerode vagas total e
0 numero de vagas reservadas a candidatos(as) negros(as) e o preenchimento das vagas

iniciarse-a por:

| — candidato(a) classificado(a) no sistema universal;e

Il — candidato(a) negro(a) (pretos ou pardos).

Art. 5° A Secretaria Municipal de Administracdo devera providenciarComissao
para verificacdo da veracidade do pertencimento racial nos concursospublicos que realizarem,

observados os seguintes procedimentos:

| - a verificagdo devera ser feita somente com os(as) candidatos(as)
aprovados(as), apos homologada a classificagéo final, e o critério a ser utilizado observara o
fenotipo, assim entendido o conjunto de caracteristicas que constituem a manifestacdo do

genatipo racial que o candidato(a) é portador(a);

Il - caso remanescer davida pela aplicagéo do critério do fenétipo, sera exigida
do(a) candidato(a) a apresentacdo de documentacdo publica oficial, dele(a) préoprio(a) e de

Seus genitores, nos quais esteja consignada cor diversa de branca, amarela ou indigena;

[l - a posse do(a) candidato(a) para o cargo reservado a cota racial somente

ocorrerd apos a verificagéo e o parecer da Comissao referida no “caput” desteartigo;

IV - encerrado o processo de verificagdo e examinados eventuais recursos
interpostos pelos(as) auto declarados(as) negros(as) ou por outros(as) candidatos(as), a
Comissdo de Concurso reconhecera o direito de participar do sistema de reserva devagas,
sendo que, em caso de indeferimento, manifestar-se-& sobre a possibilidade departicipacao do

sistema universal ou sobre a exclusdo do certame; e

V - a Comissao referida no “caput” deste artigo sera composta com, no minimo,
um representante de organizacao da sociedade civil que tenha em suas finalidades o combate

da discriminacdo e/ou a promocéao da igualdade racial.

jjitapecoimesderiificadoy 32003 70D38RIBN032DE8ATEBAGEBRE84100, Docymento BseiRdtiodidimlmdséer/spl/
conforme MP n®2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP -
Brasil.

JVIARA MumClP/Autenticir documento em I’?@ﬁ@%ﬁ?ﬁapemirim.splonline.itnm.br/auté’ﬁﬁl?ﬂ&ﬁ@ LEGISLATIVA



Rua Adiles André, s/n2

CAMARA MUNICIPAL DE Bairro Serra Mar
Itapemirim-ES

ITAPEMIRIM
PODER LEGISLATIVO Fone/Fax: (28) 3529-5108
E-mail: camara@camaraitapemirim.es.gov.br

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua Publicacao.

Itapemirim, 07 de abril de 2022.

Paulo Sérgio de Toledo Costa
Vereador-Presidente
Biénio 2021-2022
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